ZAPIS

ze zasedani Kontrolni a monitorovaci komise MAS dne 30. 6. 2025
konaného v kancelaFi MAS (Solnicka 57, Dobruska)

Pritomni: dle prezenéni listiny

Program jedndni: 1) Schvéleni programu, uréeni zapisovatele a ovéfovatell
2) Zavéretna evaluatni zprava MAS POHODA venkova, z.s.
3) Zavér

Zapisovatel: Mgr. Jana Mervartova

Ovérovatelé: Ester Hordkovd (OBEC PODBREZI), Michaela Vafikovd (OBEC SEMECHNICE), Helena
Suchankova (OBEC POHORI)

Pr h_jednani:

1) Predsedkyné Kontrolni a monitorovaci komise zahdjila jednani ve 14 hodin. Na Uvod pfivitala
viechny pfitomné a konstatovala, ze Kontrolni a monitorovaci komise je usnaSenischopna. PFitomni
Clenové nasledné schvalili program jednani, zapisovatelem jmenovali Mgr. Janu Mervartovou a
ovéfovateli Ester Horakovou (OBEC PODBREZI), Michaelu Vafikovou (OBEC SEMECHNICE) a Helenu
Suchdnkovou (OBEC POHORI).

Usneseni: Kontrolni a monitorovaci komise schvaluje program dnesniho jednani.
(3 pro, 0 proti, 0 zdrzel se) = Schvaleno

Usneseni: Kontrolni a monitorovaci komise schvaluje zapisovatelem Mgr. Janu Mervartovou,
ovéfovateli Ester Hordkovou (OBEC PODBREZI), Michaelu Vafikovou (OBEC SEMECHNICE) a Helenu
Suchankovou (OBEC POHORI).

(3 pro, 0 proti, 0 zdrzel se) = Schvadleno

2) Poté vedouci zaméstnanec strategie CLLD Mgr. Mervartovéd spolecné s Ing. Mackovou predstavily
¢lenkdm Kontrolni a monitorovaci komise Zavéreénou evaluaéni zprdvu MAS POHODA venkova, z.s.,
kterou ¢lenky Kontrolni a monitorovaci komise obdrzely predem k prostudovani. Ke zprdvé nebyly
vzneseny 7adné pfipominky a zprdva byla véemi ¢lenkami v souladu s ¢ldnkem 11.8 pism. f) Stanov
MAS-PV schvdlena, nebot Kontrolni a monitorovaci komise zodpovidd za monitoring a hodnoceni
SCLLD.

Usneseni: Kontrolni a monitorovaci komise MAS POHODA venkova, z.s. schvaluje Zavérecnou
evaluaéni zpravu MAS POHODA venkova, z.s.

(3 pro, 0 proti, 0 zdrzel se) = Schvdleno

3) Na zavér predsedkyné Kontrolni a monitorovaci komise podékovala viem pfitomnym za ucast
a v 15:00 h. ukondila jednani.

Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s.
1€: 27005577
Kancelaf MAS: Solnickd 57, 518 01 Dobruska
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Pfiloha ¢. 1: Zavérelna evaluaéni zprdva MAS POHODA venkova, z.s.

V Dobrusce dne 30. 6. 2025

Zapsala:

@'. Jana Mervartovd

Ovérovatelé:

Michaela Vankova Helena Suchankova

* Ester Horakova

Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s.
I1C: 27005577
Kanceldi MAS: Solnicka 57, 518 01 Dobrugka
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PREZENCNI LISTINA

ze zasedani Kontrolni a monitorovaci komise MAS dne 30. 6. 2025

FaA]

konaného v kancelafri MAS (Solnicka 57, Dobruska)

Clenové Kontrolni a monitorovaci komise

i
Ester Horakova OBEC PODBREZ( 1 Vybavenost obci Vefejny i d
Michaela Varikova OBEC SEMECHNICE 1 Vybavenost obci | Vefejny /ﬂ/,?f/‘-/
A n

3 5 z § T (E = ff

Helena Suchénkova OBEC POHORI 1 Vybavenost obci | Vefejny A j
/- LA
Kanceldif MAS
Megr. Jana Mervartova Vedouci zaméstnanec strategie CLLD /_/2, - /
Ing. Dita Mackova Administrativni pracovnik SCLLD : s ﬂ
Vysvétlivky:

1 Vybavenost obci = zajmova skupina Zakladni vybavenost obci, vefejna sprava a spoluprace

2 Sluiby = zajmova skupina Sluzby pro obyvatele a navitévniky v&. cestovniho ruchu

3 Podnikani = zdjmova skupina Zemédélské a nezemédélské podnikani, zaméstnanost, lesnictvi a pece o krajinu
a profesni vzdélavani




Spoluflnancov_?no ) | Mmrersivo
Evropskou unii &= | ro2voi cx

Zavérecna evaluacni zprava

Ex-post evaluace realizace strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s. v programovém

obdobi 2014 - 2020

Verze 1.0, schvalena Kontrolni a monitorovaci komisi dne 30. 6. 2025
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1. Cile ex-post evaluace realizace SCLLD na urovni MAS

Cilem ex-post evaluace realizace SCLLD MAS POHODA venkova, z.s. je provedeni
hodnoceni realizace integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na urovni
nositele, ti. MAS POHODA venkova, z.s., v programovém obdobi 2014-2020. Hodnotitel
(evaluator) provadi evaluaci na zakladé Zadani vydaného MMR-ORP.

MAS POHODA venkova, z.s. provadi ex-post hodnoceni s vyuzitim pfedepsanych metod a
postupu a pfi dodrZzeni minimalniho stanoveného rozsahu Setfeni:

1. V Oblasti A provadi vyhodnoceni implementace opatieni a doporuéeni, ktera si
stanovila v ramci mid-term evaluace (tj. v Evaluacni zpraveé);

2. V Oblasti B:

a. Provadi vyhodnoceni implementace opatieni a doporuéeni, ktera si
stanovila v ramci mid-term evaluace

b. provadi zavére€né vyhodnoceni, tj. zodpovida vybrané evaluaéni otazky
a jejich evaluaéni podotazky;

3. V Oblasti C:

a. Provadi vyhodnoceni implementace opatreni a doporuceni, ktera si
stanovila v ramci mid-term evaluace

b. provadi zavéreéné vyhodnoceni, tj. zodpovida evaluaéni otazky a jejich
evaluaéni podotazky.

Cili ex-post evaluace realizace SCLLD na urovni MAS je:

1. poskytnout jasné argumenty pro dali pokracovani integrovaného nastroje, respektive
komunitné vedeného mistniho rozvoje, respektive metody LEADER v programovém
obdobi 2028+ na urovni MAS,

2. zhodnotit relevanci nastaveni (zacileni) Programovych ramct SCLLD v obdobi 2014—
2020,

3. zhodnotit u€innost opatfeni navrzenych v Evaluaéni zpravé v oblasti nastaveni ¢innosti
a procesu realizovanych MAS POHODA venkova, z.s. v souvislosti s implementaci
SCLLD v programovém obdobi 2014-2020,

zhodnotit celkovy pokrok v pInéni cild SCLLD v programovém obdobi 2014—-2020,

5. identifikovat a popsat vysledky intervenci realizovanych v ramci SCLLD v programovém
obdobi 2014-2020 v uzemi MAS POHODA venkova, z.s.,

6. zhodnotit a prokazat prispévek SCLLD v programovém obdobi 2014-2020 ke vzniku
pfidané hodnoty v uzemi MAS POHODA venkova, z.s.

2. Vyhodnoceni doporuéeni (opatieni)

Oblast A — Interni procesy a postupy implementace SCLLD na urovni nositele
SCLLD

MAS POHODA venkova, z.s. provedla evaluaci internich procest a postupll implementace
SCLLD na urovni MAS vypInénim sebeevaluacnich tabulek v ramci mid-term evaluace
SCLLD k 31. 12. 2018.


https://mmr.gov.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/regionalni-rozvoj/clld/evaluace

V ramci ex-post evaluace SCLLD MAS popisuje zptisob implementace a vyhodnocuje
ucinky implementace opatieni a doporuéeni, ktera stanovila v Evaluaéni zpravé (mid-term
evaluaci). MAS provadi hodnoceni formou rozSifenych sebeevaluaénich tabulek dle vzoru
nasledovné:

1. do sebeevaluacnich tabulek MAS pfebira zavéry z Evaluacni zpravy (mid-term
evaluace) a vramci ex-post evaluace vypracovava udaje ve sloupci Zptisob a
vyhodnoceni implementace opatieni;

2. pod tabulkami s hodnocenim jednotlivych procesu zpracovava Vyhodnoceni kli€ovych
zaveérl/zjisténi a implementace doporuceni k jednotlivym procesum, ktera byla taktéz
pfevzata z Evaluaéni zpravy (mid-term evaluace).

MAS ex-post hodnoceni v Oblasti A vypracovava na zakladé svych znalosti_a zkusenosti
Zz realizace SCLLD 2014-2020. Na ex-post hodnoceni Oblasti A, respektive vyhodnoceni
opatfeni/doporuceni z Evaluacni zpravy (mid-term evaluace), se v MAS POHODA venkova,
z.s. podileli pracovnici MAS, uvedeni v tabulce 1.

Tabulka 1: Prehled osob zapojenych do ex-post evaluace v Oblasti A — Interni procesy a postupy
implementace SCLLD na urovni MAS

Jméno Funkce/Pozice
Mgr. Jana Mervartova Vedouci zaméstnanec strategie CLLD
Ing. Tomas Vidlak Administrativni pracovnik strategie CLLD
Ing. Dita Mackova Administrativni pracovnik strategie CLLD
Ing. Mgr. Martina Jurickova Administrativni pracovnik strategie CLLD

MAS POHODA venkova, z.s. nerealizovala dodate¢né hodnoceni vybranych procest v Oblasti
A.

Uéelem ex-post hodnoceni v Oblasti A je pomoci zralé Gvahy identifikovat zplisoby
implementace opatieni/doporu€eni navrzenych v ramci mid-term evaluace a vyhodnotit jejich
dopad na implementaci SCLLD v programovém obdobi 2014—2020.

PFi hodnoceni v Oblasti A vyuziva MAS POHODA venkova, z.s. zejména nasledujici zdroje
dat a informaci / metody:

e Evaluaéni zprava (mid-term evaluace) — Oblast A,

e analyzy obsahu pfisluSsnych internich dokumentd a zadznaml MAS (napf.
Implementacéni ¢ast SCLLD, interni postupy MAS ve vztahu k implementaci
jednotlivych Programovych ramcul, seznamy Zzadateld, zaznamy z hodnoceni a
vybéru projektd, analyza rizik — zejména rizika finan¢ni a organizacni atp.),

e zavéry kontrol ze strany pfislusnych Fidicich organa (napf. protokol o kontrole)
e analyzy dat a informaci z MS2014+ (ve vztahu k vyzvam MAS, hodnoceni MAS atd.),

e brainstorming/skupinova diskuse pracovnikd/¢lent organt MAS.

Hodnocené procesy

MAS POHODA venkova, z.s. provedla vyhodnoceni procesl, respektive vyhodnoceni
opatreni/doporuceni u nasledujicich procesul probihajicich na MAS:

1. Proces: Priprava vyzev



2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem zadosti

3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektu
4. Proces: Animacni €innost (animace a komunikace)
5. Proces: Financovani realizace SCLLD z IROP SC 4.2
6. Proces: Pfiprava integrované strategie CLLD

MAS POHODA venkova, z.s. pfevzala do Zavérecné evaluacni zpravy zjisténi z Evaluacni
zpravy (mid-term evaluace) a zpracovala vyhodnoceni implementace jednotlivych
doporuceni/opatfeni ve sloupci Zptsob a vyhodnoceni implementace opatieni a v Casti
Vyhodnoceni kliCovych zavéru/zjisténi a implementace doporuceni.



Sebehodnoceni jednotlivych procest a €innosti — revize zavéra z mid-term, evaluace a vyhodnoceni implementace opatieni

a doporuceni

MAS POHODA venkova, z.s. ve Strategii 2014—2020 realizovala programové ramce IROP, OPZ a PRV. Programovy ramec OP ZP realizovan

nebyl.

Tabulka 2: Obecna konstrukce sebeevaluacnich tabulek v Oblasti A pro vyhodnoceni opatieni navrzenych v ramci Evaluaéni zpravy (mid-term evaluace)

1. Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva (priklady dobré
praxe; klicové faktory

Negativa: pri€ina +
disledek (priklady Spatné

Opatreni (Jak se mize MAS

Zpusob a vyhodnoceni

(vzord, Sablon, sledovani
aktualizaci)

pFipravenosti (v€asné
seznameni
s podklady a kontrola
aktualnich
dokumentl na webu
RO IROP)

e Vychozi materiél pro
pFipravu vyzvy

e V pfipadé zmén
obdrzi MAS email od
RO IROP

podklad
(nedusledna kontrola
aktualni verze
materiall)

vzorech vydanych
RO IROP, popt.
celkové sledovani
aktualizaci

e Sledovani emaill od
RO IROP

¢ Ugast na seminafich
poradanych RO

Cinnost L . praxe; klicové faktory uvedenym negativim - o
s pozitivnim vlivem na LT . implementace opatfeni
. s negativnim vlivem na v budoucnu vyhnout?)
danou €innost) L
danou ¢innost)
Shroméazdéni podkladi o Vy33imira o Pouziti neaktualnich o Sledovat zmény ve e MAS sledovala

zmény a
aktualizace ve
vzorech RO IROP
a odpovidajicim
zpUsobem je ve
svych
dokumentech
zaznamenavala.

e MAS veskeré
dostupné
informace RO
IROP sledovala a
ucastnila se
vzdélavacich akci.

e Zarealizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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1.

Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pri€ina +

disledek (priklady Spatné

praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na

danou ¢€innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Pfiprava textu vyzvy (vé.

ndvrhu alokace vyzvy)

Moznost naplanovani
celého procesu
Zjistovani absorpCni
kapacity pred
vyhlasenim vyzvy
Vzor vyzvy na
webovych strankach
RO IROP
Pfipravené
aktualizované Interni
postupy IROP, kde
jsou popsany
jednotlivé kroky
celého procesu
vyzvy

Vedeni excelové
tabulky, ve které jsou
uvedeny aktualni
alokace

k programovému
ramci IROP

Za pfipravu vyzvy
ma odpovédnost
vedouci
zaméstnanec
strategie CLLD a
administrativni
pracovnik MAS

Neprakticky format
vyzvy v excelové
tabulce, se kterou se
obtiznéji pracuje
Hlidani aktualizace
excelové tabulky,
kde jsou uvedeny
alokace

k programovému
ramci IROP

e V/Casné pfiprava
vyzvy, tak aby se
stihla v excelovém
formatu dostatecné
vCas upravit

e Vpfipadé zmén a
proplaceni projektd
provést zménu i v
excelové tabulce s
alokacemi
k programovému
ramci IROP

¢ MAS
v dostateéném
predstihu
pfipravovala
planované vyzvy a
zmény
v projektech
pFisluSnym
zplsobem
zaznamenavala.

e Zarealizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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1. Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pri€ina +
disledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Pfiprava soucasti vyzvy

(napf. kontrolni listy,
preferenéni kritéria)

e Vzor kontrolnich listu
na webovych
strankach RO IROP,
které jsou prehledné
a dobfe se v nich
orientuje

o Nastaveni
preferenénich kritérii
v souladu se zaveéry
pracovnich skupin

e Kontrola aktualnich
verzi vzoru
kontrolnich list(,
C¢asto dochazi
k tomu, zZe vzory se
mezi vyzvami zméni
a musi se
prepracovat

o V¢asna aktualizace
vzoru vyzev a jejich
pfiprava

e Kontrola
preferenénich kritérii,
aby odrazely aktualni
potfeby Uzemi

Dany vzor vyzev
byl vzdy stazen na
webovych
strankach IROP

v dobé pfipravy
vyzvy, proto byl
vzdy pouzit
nejaktualngjsi vzor
vyzvy.
Preferencni kritéria
byla kontrolovana
tak, aby vhodnym
zpusobem
odrazela aktualni
potfeby uzemi.

Za realizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Schvaleni vyzvy
odpovédnym organem
MAS

e Clenové
Programového
vyboru jsou nékolik
dni dopfedu
seznameni s vyzvou
a na Programovém
vyboru dojde k jeji
schvaleni

e Pfipravenda vyzva
tyden pfed zasedani
Programového
vyboru

e Vgasna pfiprava
textu vyzvy a v8ech
jejich nalezitosti

Text vyzvy a
dalSich
souvisejicich
dokumentt byl
vzdy pfipravovan
v dostate€ném
C¢asovém
predstihu.
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1. Proces: Pfiprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pri€ina +
disledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Za realizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Priprava internich predpist
(postuplti) pro
implementaci PR, v¢. jejich
schvalovani odpovédnymi
organy MAS

e Vzor Minimalnich
pozadavk( RO IROP
k implementaci CLLD
zvefejnén na
webovych strankach

e Clenové
Programového
vyboru se s navrhem
internich postupt
seznami dopfedu
(popf. je o
pfipominkuji) a na
samotném zasedani
Programového
vyboru dojde k jejich
schvaleni

e Aktualizace
Minimalnich
pozadavk RO IROP
k implementaci CLLD

e V¢asna pfiprava
internich dokumentu
pro Programovy
vybor

e Programovy vybor
schvaluje vyzvu po
odeslanim navrhu
vyzvy RO — uvést, ze
doslo z tohoto
dlvodu k upravé
v textu vyzvy

Stazeni posledni
verze dokumentu
Minimalni pozadavky
RO IROP k
implementaci CLLD
z webovych stranek
RO IROP

Kvalitni Time
Management
Konzultace

s dotéenymi organy
MAS pfi tvorbé
internich postupu

Pfi pfipravé
internich postupt
byl kladen dliraz
na vyuziti
odpovidajici verze
vzorového
dokumentu a
v€asné
naplanovani
schvaleni
odpovédnym
organem MAS.
Za realizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Uverejnovani informaci
(napfr. aviza vyzev,
pozvanky, vyzvy ad.) a

o VeSkeré dulezité
informace a aktuality
najdou zajemci na
webovych strankach

e Pravidelna udrzba
webovych stranek
MAS

Kontrola nutnosti
aktualizace udaju a
vkladani veskerych
potfebnych informaci

Prabézné
probihala kontrola
nutnosti
aktualizace udaju
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1.

Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory

Negativa: pri€ina +
disledek (priklady Spatné

Opatreni (Jak se mize MAS

Zpusob a vyhodnoceni

Cinnost s pozitivnim vlivem na praxe; klicové faktory uvedenym negativim implementace opatieni
P danou &innost) s negativnim vlivem na v budoucnu vyhnout?) P P
danou ¢€innost)
komunikace MAS na webové stranky a vkladani
s potencialnimi Zadateli (pohodavenkova.cz) MAS veskerych
o Neékteré informace e Tvorba databaze potfebnych
Ize rozeslat kontaktl informaci na
potencialnim webové stranky
zajemclm MAS.
(zadatelim) pfimo na e Byla vytvorena a
jejich email pribézné
s moznosti aktualizovana
dorucenky databaze kontakt(

MAS.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Komunikace s
nadrazenymi organy pri
pripravé vyzev

¢ Rychla odezva od
fidiciho organu

MAS neidentifikovala
zadna negativa

e VCasna konzultace
moznych problémi
pfi pfipravé a
nastaveni vyzvy

e V pfipadé vzniku
moznych problému
pfi pfipravé vyzvy
probihala v€asna
komunikace
s nadfazenymi
organy PR IROP.

e Zarealizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
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1. Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory

Negativa: pri€ina +
disledek (priklady Spatné

Opatreni (Jak se mize MAS

Zpusob a vyhodnoceni

Cinnost L . praxe; klicové faktory uvedenym negativim . -
s pozitivnim vlivem na . . implementace opatieni
. s negativnim vlivem na v budoucnu vyhnout?)
danou ¢€innost) L
danou ¢€innost)
administrativni
pracovnik SCLLD.
1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ
i - . Negativa: pri¢ina + disledek Opatreni (Jak se muze
Pozitiva (priklady dobré e - . . . . .
Einnost praxe; klicové faktory (priklady Spatné praxe; MAS uvedenym Zpusob a vyhodnoceni

s pozitivhim

klicové faktory s negativnim
vlivem na danou ¢innost)

negativiim v budoucnu
vyhnout?)

implementace opatreni

Shromazdéni podkladi
(vzort, Sablon, sledovani
aktualizaci)

e Vzory pro MAS
zverejnéné na
webovych strankach
ROOPZ

e  Mnozstvi dokument
tykajicich se OP
Z |ze ziskat na
webovych strankach
NS MAS, kde jsou
v pfehlednégjsi
podobé

e Horsi dohledatelnost
nékterych dokumentd
webovych strankach
ROOPZ

e Kontrola, zda ulozené
dokumenty nebyly na
webovych strankach
ROOP Z
aktualizovany

e VCasné a
dostate¢né
seznameni s
webovymi
strankami RO OP Z

e Kontrola
potfebnych
dokumentli na
webovych
strankach RO OP
Z, zda nedoslo
k jejich aktualizaci

e Ugastna
seminarich
pofadanych RO

e Kontrola nutnosti
aktualizace Udajl a
vkladani vesdkerych
potfebnych

e MAS se pred
vyhlasenim vyzvy
OPZ v¢as a
dostate¢né
seznamovala
s podklady vyzvy
(vzory, Sablony,
aktualizace
pravidel).

e Zaméstnanci MAS
se zudastrovali
vzdélavacich akci
poradanych RO.

e Probihala kontrola
aktualizace udajl a
vkladani veSkerych
potfebnych
informaci na
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivhim

Negativa: pri¢ina + disledek
(pfiklady Spatné praxe;
klicové faktory s negativnim

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativim v budoucnu

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

vlivem na danou ¢innost) vyhnout?)
informaci na webové stranky
webové stranky MAS.
MAS. e Zarealizaci
opatieni je

odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Pfiprava textu vyzvy (vé.

ndvrhu alokace vyzvy)

e Vzor textu vyzvy
zvefejnén na

e Nutnost pfed kazdou
vyzvou zkontrolovat,

e Vgasna kontrola
relevantnich

e PfFiprava textu
vyzvy probihala po

webovych strankach zda nedoslo aktualizaci zajisténi
ROOPZ k aktualizaci relevantniho vzoru
e ZjiStovani absorp¢ni potfebnych dokumenti textu vyzvy.
kapacity pfed e Zarealizaci
vyhlaSenim vyzvy opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
Pfiprava soucasti vyzvy e Moznost vyuziti e MAS neidentifikovala e Kontrola e Pfipfipravé
(napfr. kontrolni listy, vzor(l dokumentud na Zadné negativa preferenénich jednotlivych
preferenéni kritéria) webovych strankach kritérii, aby soucasti vyzvy

ROOPZ

e Stejné kontrolni listy
(az na vyjimky) pro
vSechna Opatreni
tykajici se SCLLD

e Nastaveni
preferencnich Kkritérii
v souladu se zavéry
pracovnich skupin

odrézely aktualni
potfeby uzemi

MAS vyuZivala
dostupnych
vzorovych
dokumentd a pfi
nastavovani
preferenénich
kritérii brala v potaz
potfeby tzemi.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivhim

Negativa: pri¢ina + disledek
(pfiklady Spatné praxe;
klicové faktory s negativnim
vlivem na danou éinnost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativim v budoucnu
vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Schvaleni vyzvy
odpovédnym organem
MAS

e Rychlost schvaleni
Programovym
vyborem

e V¢asné zaslani
pfipravené vyzvy
¢lenlim Programového

e V/Casna priprava
textu vyzvy a v8ech
jejich nalezitosti

e Pf¥iprava textu
vyzvy véetné v8ech
jejich nalezitosti a
schvaleni vyzvy
probihalo
v dostate€ném
predstihu pfed
vyhladenim vyzvy
OPZ.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Priprava internich
predpist (postupti) pro
implementaci PR, v¢. jejich
schvalovani odpovédnymi
organy MAS

e Vzorovy dokument
Informace o zpUsobu
hodnoceni a vybéru
projektll je soucasti
Sablony vyzvy

e Moznost dokument
snadno aplikovat na
potfeby MAS

e Nutnost pfed kazdou
vyzvou zkontrolovat,
zda nedoslo
k aktualizaci
vzorového dokumentu

e Konzultace
s dot€enymi organy
MAS pfi tvorbé
dokumentu
Informace o
zpusobu hodnoceni
a vybéru projektu

e P¥ipfipravé
internich postupu
tykajici se OPZ
probihala v pfipadé
potfeby konzultace
s Programovym
vyborem, ktery
nasledné interni
postupy na svém
jednani schvaloval.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivhim

Negativa: pri¢ina + disledek
(pfiklady Spatné praxe;
klicové faktory s negativnim
vlivem na danou éinnost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativim v budoucnu
vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Za realizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Uverejiovani informaci
(napfr. aviza vyzev,
pozvanky, vyzvy ad.) a
komunikace

s potencialnimi Zadateli

o Veskeré dllezité
informace a aktuality
najdou zajemci na
webovych strankach
MAS
(pohodavenkova.cz)

e Nékteré informace
Ize rozeslat
potencialnim
zajemclim
(zadatelim) pfimo
na jejich email
s moznosti
dorucenky

e Pravidelna udrzba
webovych stranek
MAS

¢ Kontrola nutnosti
aktualizace udajl a
vkladani veskerych
potfebnych
informaci na
webové stranky
MAS

e Tvorba databaze
kontaktud

Informace tykajici
se OPZ byly v¢as
zvefejfiovany Ci
zasilany
potencialnim
Zadatelim. Pred
samotnym
zvefejnénym vzdy
probéhla kontrola
zvefejfhiovanych
informaci.

Byly vytvofeny
potfebné databaze
kontaktu.

Za realizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Komunikace s

e Vice zpusobu

e Nékolikrat se opakujici

e Kvalitni zpracovani

Vyzvy OPZ byly

nadfazenymi organy pfi moznosti vyzvy k opravé vyzvy, moznost zpracovavany co

pripravé vyzev komunikace predlozené vyzvy projit si pfipominky, nejkvalitngji, aby se
(emailem, které nastaly pfedeslo vyzvam
telefonicky) v minulosti k opraveé.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory

s pozitivhim

Negativa: pri¢ina + disledek
(pfiklady Spatné praxe;
klicové faktory s negativnim
vlivem na danou éinnost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativim v budoucnu
vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

e V¢&asnd konzultace
moznych problému
pfi pfipravé a
nastaveni vyzvy

e V pfipadé vzniku

moznych problém{

probihala v€asna
konzultace
s nadrazenymi
organy.

e Zarealizaci
opatreni je

odpovédny vedouci

pracovnik SCLLD
administrativni
pracovnik SCLLD.

a

1. Proces: Pfiprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢innost)

Negativa: pfi€ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

Opatieni (Jak se maze
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Shromazdéni podkladi
(vzord, Sablon, sledovani
aktualizaci)

Pfehlednost
webovych stranek
Lehce dostupny vzor
vyzvy pro dany rok

e Moznost Spatného
odhadu
v navrhovanych
terminech tykajici se
vyzvy

o Vytvoreni
harmonogramu
celého procesu

e Ugast na seminafich
poradanych RO g&i
SZIF

o MAS zajistila
shromazdovani
aktualnich
podkladu
k vyzvam.

e Pfed vyhlaSenim
vyzvy PRV byl
nastaven realny
harmonogram.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatieni (Jak se mize
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

e MASse
zucastnovala
seminard a dalSich
informacdnich akci
poradanych RO &i
SZIF.

e Zarealizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Pfiprava textu vyzvy (v¢.

navrhu alokace vyzvy)

e Barevné vyznaceni
poli k upravé ze
strany MAS

e K dispozici
schvaleny navrh
alokace vyzvy a
jednotlivych Fichi
Programovym
vyborem

e Zjistovani absorpCni
kapacity pred
vyhlasenim vyzvy

o NaroCnost pfi tvorbé
seznamu pfiloh a
jejich pfifazovani k
Fichim

e Podrobné zjisténi,
pro jakou Fichi se
tykaji dané pfilohy

e Podrobné
seznameni
s Pravidly pro
Opatteni 19 a
Operaci 19.2.1

e PFiprava textu
vyzvy probihala na
zakladé aktualnich
dostupnych Sablon
a po nastudovani
Pravidel pro
Opatfeni 19 a
Operaci 19.2.1.

e Dolozeni pfiloh pro
danou fichi bylo
pfedem zjiStovano
na zakladé
dostupnych
informaci, pfipadné
po konzultaci
s pracovnikem RO
SZIF.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatieni (Jak se mize
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

e Zarealizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Priprava soucasti vyzvy
(napf. kontrolni listy,
preferencni kritéria)

¢ Na webovych
strankach SZIF jsou
k dispozici Instrukce
pro MAS pro
kontrolu Zadosti a
dalSich podminek,
pfiloh a instruktazni
list ke kontrole
Zadosti o dotaci

o Nastaveni
preferenénich kritérii
v souladu se zaveéry
pracovnich skupin

o Nepiehlednost
sinstrukci pro MAS®
na webu SZIF, podle
nazvu neni vzdy
jednoznacné, o
jakou pfilohu se
jedna

e Stahnuti vSech
potfebnych
dokumentu a jejich
pfejmenovani

¢ Kontrola
preferencénich kritérif,
aby odrazely
aktualni potfeby
uzemi

o  P¥i pfipravé pfiloh
k vyzvé (kontrolni
listy, preferencni
kritéria) byly
nejprve zajistény
potfebné
dokumenty.

e Pfiprava
preferenénich
kritérii byla
pfipravovana tak,
aby odrazela
aktualni potfeby
uzemi.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatieni (Jak se mize
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Schvaleni vyzvy
odpovédnym organem
MAS

¢ Rychlost schvaleni

¢ Nenarocnost
zapracovani
pfipominek

e Schvaleni vyzvy
Programovym
vyborem jesté pred
podanim ke
schvaleni RO PRV

¢ Nutnost dodrzeni
Ih{t pro zvefejnéni
na webovych
strankach MAS

e Celkova odliSnost
PR PRV v porovnani
s ostatnimi
programovymi ramci

o Dukladné a v¢asné
seznameni
s Pravidly pro
Opatfeni 19 a
Operaci 19.2.1 a
dodrzeni Ihat
plynoucich z téchto
Pravidel

e MAS se vzdy pred
schvalenim vyzvy
dikladné
seznamila
s Pravidly pro
Opatfeni 19 a
Operaci 19.2.1as
dodrzenim Ihut
plynoucich z téchto
Pravidel v€etné
internich postupt
tykajicich se PRV.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Priprava internich predpisu
(postupt) pro
implementaci PR, v¢. jejich
schvalovani odpovédnymi
organy MAS

e Zvefejnéni
pozadavkl pro
tvorbu internich
postupl na webu
SZIF

e Nutné pridbézné
interni postupy
aktualizovat

e VCasné reagovani
na zmény tykajici se
procesu hodnoceni
Zadosti o dotaci
v PRV

e Konzultace
s dotéenymi organy
MAS pfi tvorbé
internich postupu

e V pfipravé zmén
doslo k v€asnému
zareagovani
s ohledem na
proces hodnoceni
Zadosti o dotaci.

e Pfitvorbé internich
postupu dochazelo
ke konzultaci
s dotCenymi
organy MAS.
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1.

Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfic¢ina +

dasledek (priklady Spatné

praxe; klicové faktory

s negativnim vlivem na

danou €innost)

Opatieni (Jak se mize
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

e Zarealizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Uvefejriovani informaci
(napf. aviza vyzev,
pozvanky, vyzvy ad.) a
komunikace

s potencialnimi Zadateli

e Zvefejfiovani na
webu MAS, kde si
Zadatelé mohou
zZjistit veSkeré
potfebné informace

e Nereagovani na
informace zaslané
na kontaktni email

e Zajisténi v€asné
informovanosti

e Tvorba databaze
kontaktt

e MAS zaijistovala
v€asné
uverejnovani
informaci tykajici
se PRV.

e Byla vytvofena
databaze kontaktd
PRV.

e Zarealizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Komunikace s
nadrazenymi organy pri
pfipravé vyzev

e Rychla reakce na
pozadované dotazy

¢ MAS neidentifikovala
zadna negativa

e V¢gasna konzultace
moznych problémi
pfi pfipravé a
nastaveni vyzvy

o V pfipadé potieby
probihala v€asna
konzultace pfi
pFipravé vyzvy a
jejim nastaveni.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
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1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatieni (Jak se mize
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Vyhodnoceni klicovych zaveéru/zjisténi a implementace doporuceni k 1. Procesu: Priprava vyzev:

Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluacni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopad na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

MAS spravuje ve své Strategii CLLD tfi Programové ramce
a vzhledem ktomu, Ze kazdy znich se liSi (pfipravy,
podminky, resp. pravidla, metodiky, vzory, kontrolni listy)
byva naroCna pfiprava vyzvy na zakladé dodrzeni vSech
vzorl a podminek atd. K tomu patfi i Casova naroc¢nost, kdy
je €asto narazeno na personalni omezeni.

MAS nastavila vhodné podminky pro kazdy programovy ramec tak,
aby byly splnény veskeré pozadavky na pfipravu jednotlivych vyzev,
seznamovani s aktualni verzi pravidel, vzory, Sablonami, kontrolnimi
listy, coz souviselo i se schvalovanim vyzev a uvefejiovani
potfebnych informaci a spravném nastaveni harmonogramu vyzev.

V posledni dobé se MAS osvédcCilo pouzivani sdileného
disku (NAS), kdy si mezi sebou jednotlivi pracovnici
nemuseji slozité vyménovat dokumenty a maji je tak vzdy
k dispozici v nejaktualné&jsi verzi. Tento disk ma i tu vyhodu,
Ze ho Ize vyuzit i v internetovém prohlizeci, je mozné ho
proto pouzivat i mimo kancelar MAS.

MAS nadale vyuziva sdileného disku mezi svymi zaméstnanci a
dochazi tak k efektivnéjSimu predavani i archivaci dokumentu
v elektronické podobé tykajici se pfiprav vyzev.

Vzhledem k personalnimu omezeni v MAS dochazi
k omezenym €asovym moznostem zaméstnanct MAS
k detailnimu seznameni se s podminkami a pravidly, ale i

MAS navysila po¢et zaméstnancl SCLLD a doslo tak k tomu, Ze jiz
neni natolik asové narocné zajistit veSkeré potfebné informace pfi
detailnim seznamenim se s podminkami PR a pravidly, ale i dalSimi
postupy a metodikami, tykajicimi se programovych ramcl. Lze tak
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Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluacni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadt na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

dalSimi postupy a metodikami, tykajicimi se programovych
ramcu. Nelze tak ani efektivné a pruzné reagovat na
probéhlé zmény v jednotlivych programovych ramcich.

jiz efektivné a pruzné reagovat na probéhlé zmény v jednotlivych
programovych ramcich.
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Tabulka 3: Sebeevaluacni tabulka — 2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢innost)

Negativa: pfi€ina +
dasledek (priklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

zadna negativa

Shromazdéni metodickych e Metodické podklady e MAS e Zadna e Nebyla navrZena
podkladt pro praci jsou k dispozici jiz neidentifikovala Zadna opatfeni.
s MS2014+/PF pfi pfipravé vyzvy, Zadna negativa
proto neni nutné tyto
dokumenty v této
fazi opétovné
ziskavat
Skoleni e Provadi se e MAS e Zadna e Nebyla navrzena
kazdorocné neidentifikovala Zadna opatreni.

Zadani vyzvy do MS/PF

e Moznost zadavani
vyzvy do MS 2014+
na zakladé Prirucky
uvedené na
webovych strankach
RO IROP

e Ne&kolikrat doslo
k tomu, Ze jednotlivé
kroky v PFiru¢ce pro
zadavani vyzvy do
MS 2014 + na sebe
nenavazovaly a
doslo tak ke
zbyte¢nym chybam

e Zaznamenani krokd,
ve kterych doslo
k chybé, aby se
znovu neopakovaly

e Kancelaf MAS
zaznamenava
postupy
jednotlivych kroku
v MS 2014+, které
se v PFirucce pro
zadavani vyzvy do
MS 2014+
nenachazi pro
plynulejsi zadavani
vyzvy do systému.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Provadeéni zmén ve
vyzvach

Moznost provedeni
zmeén ve vyzvé

Administrativni,
¢asova narocnost a
nutnost schvaleni
Programovym
vyborem

Pfedchazeni
zZménam ve vyzve,
nékdy nelze ovlivnit
z dlvodu nutnosti
zmeény ze strany
Zadatele

Kancelaf SCLLD
pfipravovala vyzvy
IROP tak, aby
prechazela
jakymkoli zménam
ve vyzvé. Pokud ke
zmeéneé pfece jen
do8lo, snaZila se o
co nejhladsi priibéh
feSeni zmén a
zajisténych
veskerych
potfebnych krokd,
které se zmén ve
vyzvach tykaji.
Pfikladem zmény
vyzev byla
modifikace vyzev
po navySeni
alokace daného
opatieni za ucelem
doCerpani alokace
opatfeni a celé
alokace PR IROP.
Za realizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

PrFiprava a realizace
seminare pro Zadatele

S vyjimkou prvniho
seminare tykajiciho
se IROP, dochazi
k vyuzivani a
pfepracovani
materiall

Nutnost povinné
publicity a pofizeni
fotografii ze
seminare

Uvedeni povinné
publicity

v pouzivanych
materialech za rutinu
a pfi kazdém
seminafi poridit

P¥i pfipravé a
realizaci seminare
pro zadatele byl
kladen dlraz na
uvedeni povinné
publicity
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2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

z puvodniho
seminare pro
Zadatele

fotografie ze setkani
Zadatell

v pouzivanych
materidlech a
pofizeni
potfebnych
nalezitosti

v prabéhu
seminafe jako je
napfr.
fotodokumentace a
zajisténi a vyplnéni
prezencni listiny
vS8ech
zuCastnénych.

Za realizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Konzultaéni ¢innost pro
Zadatele (pribéh, mnoZstvi
dotazu, sloZitost dotazu,
dostupnost informaci)

Komunikace se
zpracovatelem
zadosti, kterym ve
vétSiné pfipadd neni
zadatel (z divodu
naro¢nosti pfipravy)
Moznost konzultace
dotazu s pracovniky
RO IROP

Dotazy a odpovédi

z konzultace s RO
IROP ve vétsiné
pfipad{ nejsou nikde
zaznamenany

Zaveést na webovych
strankach FAQ pro
PR IROP

Probihala
odpovidajici
konzultaéni ¢innost
pro zadatele v PR
IROP s moznosti
konzultace dotazu
s pracovniky RO
IROP.

Za realizaci
opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Prijem Zadosti o dotaci
(PRYV - listinné prilohy)

Nerelevantni

Nerelevantni

Nerelevantni

Nerelevantni
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2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti

PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Informovani o vyzvach e Vyzvy adalsi e V nékterych o Zajisténi e Bylo zajisténo
(kdo, kdy, kym, maji potfebné dokumenty pfipadech chybi dostatec¢ného dostatecné
Zadatelé potrebné jsou pro zadatele kontakty na mnozstvi potfebnych mnozstvi
informace?) zvefejnény na potencialni zadatele, kontakt( potfebnych
webovych strankach popfF. pfijemce kontakt( pro
MAS, kde si mohou informovani o
zjistit veSkeré vyzvach.
potfebné informace e Informovani o
¢ Informace o vyzvach probihalo i
vyhlaSeni vyzvy jsou prostfednictvim
ve vétsiné pfipadu socialnich siti MAS.
rozeslany i e Zarealizaci
potencialnim opatieni je
ZadatelGm, popf. odpovédny vedouci
jsou osloveny obce pracovnik SCLLD a
k jejich informovani administrativni
pracovnik SCLLD.
2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ
. - . Negativa: pfi€ina +
P°z't"’_alfl'?5'k'a,dfy If°'°re dusledek (pfiklady Spatné | Opatfeni (Jak semaze | . . ,
Cinnost praxe; klicove faktory praxe; klicové faktory MAS uvedenym negativim pusob a vynodnocent

s pozitivnim vlivem na
danou €innost)

s negativnim vlivem na
danou €innost)

v budoucnu vyhnout?)

implementace opatieni

Shromazdéni metodickych
podkladt pro praci
s MS2014+/PF

e Metodické podklady
jsou k dispozici jiz
pfi pfipravé vyzvy,
proto je v této fazi

¢ MAS
neidentifikovala
zadna negativa

e Zadna

e Nebyla navrzena
zadna opatreni.
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neni nutné opétovné
ziskavat

Skoleni Na za&atku MAS Zadna Nebyla navrzena
programového neidentifikovala zadna opatfeni.
obdobi probé&hlo Zadna negativa
nékolik kvalitné
pfipravenych Skoleni

Zadani vyzvy do MS/PF MAS ma k dispozici Nutnost rozliSeni Ddkladné Bylo zajisténo
Pracovni pomucku postupl IROP a seznameni dikladné
pro MAS zadavani OPZ, které jsou s jednotlivymi seznameni se
vyzev MAS do MS, v nékterych krocich programovymi s postupy pfi
ktera je dobfe rozdilné ramci, moznost zadavani vyzvy do
zpracovana vypracovani MS, véetné vyuziti

vlastnich postupu,
které na urcité
rozliSnosti upozorni
a nedojde tak
snadno k chybé

Pracovni pomUcky
pro MAS zadavani
vyzev MAS do
MS.

Za realizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Provadéni zmén ve
vyzvach

Moznost zmény
vyzvy MAS

v souladu s MPIN a
Pfiru¢kou pro MAS

Nékteré zmény jsou
nemozné

Konzultace s RO a
vCasné podchyceni
moznych problémi

V pfipadé
provadéni zmén
ve vyzvach
probihala
konzultace s RO a
byla snaha o
v&asné
podchyceni
moznych
problém pfi
pfipravé vyzvy.
Pfikladem zmény
vyzev byla
modifikace vyzev
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po pfesunu
alokace do
daného opatieni
za Ucelem
docerpani alokace
opatfeni a celé
alokace PR OPZ.
Za realizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Pfiprava a realizace
seminare pro Zadatele

S vyjimkou prvniho
seminare tykajici se

Nutnost povinné
publicity a pofizeni

Uvedeni povinné
publicity

P¥i pfipravé a
realizace seminare

OPZ, dochazi fotografii ze v pouzivanych pro Zadatele byly
k vyuzivani a seminare materialech za uvadény prvky
pfepracovani rutinu a pfi kazdém povinné publicity
materiald seminafi pofidit v pouzivanych
z puvodniho fotografie ze setkani materialech a
seminare pro Zadatelu, resp. prezentacich a pfi
zadatele, resp. pfijemcu kazdém seminafi
pfijemce byly pofizeny
fotografie ze
setkani zadatel(,
resp. pfijemcu.
Za realizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
Konzultaéni ¢innost pro Komunikace e Nedostateéna Udrzovat s zadateli Probihala
Zadatele (prabéh, prostfednictvi komunikace ze uzky kontakt, snazit odpovidajici
mnoZstvi dotazdu, slozitost usporadani strany Zadatell se fesita konzulta¢ni
seminare MAS, dale konzultovat mozné ginnost pro

telefonickeé, e-

problémy

Zadatele s cilem
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dotazii, dostupnost
informaci)

mailové a osobni
konzultace

pfedchazet a feSit
mozné problémy
v projektech.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Prijem Zadosti o dotaci
(PRYV - listinné prilohy)

e Nerelevantni

e Nerelevantni

e Nerelevantni

e Nerelevantni

Informovani o vyzvach
(kdo, kdy, kym, maji

e Vyzvy a dalSi
potfebné dokumenty

e MAS
neidentifikovala

e Zadna

e Nebyla navrZzena
zadna opatfeni.

Zadatelé potiebné jsou pro zadatele Zadna negativa
informace?) (pfijemce)
zverejnény na
webovych strankach
MAS, kde si mohou
zjistit veSkeré
potfebné informace
2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti
PROGRAMOVY RAMEC: PRV
. - . Negativa: pfi¢ina +
Pozntlv.ak(l[?rlkla}dfy I::iobre dasledek (priklady Spatné Opatreni (Jak se muze Zo h .
Cinnost praxe; klicové faktory praxe; klicové faktory MAS uvedenym negativim pusob a vyhodnocent

s pozitivnim vlivem na
danou ¢innost)

s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

v budoucnu vyhnout?)

implementace opatieni

Shromazdéni metodickych
podkladu pro praci
s MS2014+/PF

e Zvefejnéni Instrukci
a Postupl pro MAS
na webovych
strankach RO PRV,
které jsou do detailu
zpracovaneé a

e MAS
neidentifikovala
Zadna negativa

e Zadna

¢ Nebyla navrzena
zadna opatfeni.

32



pfehledné, a to i pro
Zadatele

Skoleni Skoleni sougasti MAS Zadna Nebyla navrZena
akci (NS MAS, neidentifikovala Zadna opatfeni.
CSVv) Z24dna negativa

Zadani vyzvy do MS/PF Nenarocné zadani Nutnost zvefejnit Zaijistit vlozeni Po zadavani vyzvy

vyzvy do Portalu
farmare

ostatni potfebné
dokumenty na
webovych strankach
MAS

veskerych
dokumentd na
webové stranky
MAS

do Portalu farmare
byly v odpovidajicim
terminu zvefejnény
veskeré potifebné
dokumenty na
webovych strankach
MAS.

Za realizaci opatfeni
je odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Provadéni zmén ve
vyzvach

Moznost zmény
vyzvy MAS

v souladu

s nastavenymi

postupy

Nékteré zmény jsou
nemozné

Konzultace s RO a
SZIF, véasné
podchyceni
moznych problémi

MAS nepfistoupila
ke zméné vyzvy.

Za realizaci opatfeni
je odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Priprava a realizace
seminare pro Zadatele

S vyjimkou prvniho
seminare tykajici se
PRV, dochazi

k vyuzivani a
prepracovani
materiald

z puvodniho
seminafe pro
Zadatele

Nutnost povinné
publicity a pofizeni
fotografii ze
seminare

Uvedeni povinné
publicity

v pouzivanych
materialech za
rutinu a pfi kazdém
seminafi poridit
fotografie ze setkani
Zadatell

Pfi pfipravé a
realizace
informacniho
seminare pro
Zadatele byly
uvadény prvky
povinné publicity
vV pouzivanych
materialech a
prezentacich a pfi
kaZzdém seminafi
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byly pofizeny
fotografie ze setkani
potencialnich
Zadatel(.

Za realizaci opatfeni
je odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Konzultaéni ¢innost pro
Zadatele (prabéh,
mnoZstvi dotazu, sloZitost
dotazi, dostupnost
informaci)

Zadatele ¢asto
vyuzivaji konzultaci
ze strany MAS
(telefonickou,
emailem i osobni)

Vzhledem k tomu,
Ze mnozstvi
Zadatel( vyuziva
konzultaci s MAS,
stavaji se tyto
konzultace velmi
C¢asové narocné,
zejména pied
vyhlagenim vyzvy
Casto se kvali
dotaz(im zadatel(
musi oslovit RO
PRV a provést

s nimi naslednou
konzultaci k
dotaziim

Zaijisténi dostateCné
mnozstvi
pracovnik(, aby
nedochazelo

k Casové tisni
pracovnik MAS
V&asné osloveni RO
PRV, aby doslo

k zodpovézeni
dotaz(l napf. jesté
pfed vyhlaseni
vyzvy MAS (RO
PRV odpovida

v kratkém Casovém
useku)

Pfi realizaci
informacniho
seminare byla
zminovana moznost
konzultaci pro
Zadatele.
Dochazelo

k pribéznému
osloveni RO PRV
pro zodpovézeni
dotaz( zadatell
napf. jesté pred
vyhlaseni vyzvy
MAS.

Za realizaci opatfeni
je odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Pfijem zadosti o dotaci
(PRYV - listinné pfilohy)

MozZnost
predkladani
vybranych typl
pfiloh v listinné
podobé (zejména
stavebni
dokumentace)

Nutnost sladit
terminy ucasti
pracovniki
kancelare MAS

s Casovymi
moznostmi Zadatelt

V¢asna komunikace
s Zadateli pfi
domluvé terminu
pro predani
listinnych pfiloh

Ve sledovaném
obdobi nedochazelo
k témér zadnému
dokladani pfiloh

v listinné podobé.

V pfipadé potieby
probihala v€asna
komunikace
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s zadatelem pro
jejich dolozeni.

e Za realizaci opatieni
je odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Informovani o vyzvach o Vyzvy a dalSi ¢« MAS
(kdo, kdy, kym, maji potfebné dokumenty

Zadatelé potirebné jsou pro zadatele

informace?) (pfijemce)

zvefejnény na
webovych strankach
MAS, kde si mohou
zZjistit veSkeré
potfebné informace

neidentifikovala
zadna negativa

e Zadna e Nebyla navrzena

Zadna opatfeni.

Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni k 2. Procesu: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti:

Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluaéni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadti na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

Proces je zduavodu spravovani tfech
programovych ramcu ve Strategii CLLD a vzhledem k tomu,
patficnych informacnich systému. K tomu patfi i Casova
naro¢nost, kdy je €asto nardzeno na personalni omezeni
pracovniku kancelare MAS.

Po ziskani potfebné praxe a vypracovani pracovnich postupi MAS
pfi zadavani vyzev zejména vPR |IROP a OPZ doslo
k efektivnéjSimu zadavani vyzvy do odpovidajicich informacnich
systému. Doslo tak ke zlepSeni spravovani programovych ramcu ve
Strategii CLLD.

V programovém ramci Prve problémem zejména
v Casovém ohledu zajem o konzultace nékolik dni pred
ukon€enim terminu pfijmu zadosti na MAS. U ostatnich
Programovych ramcl k takovym problémim nedochazi.
Ktomuto problému doSlo zifejmé ztoho ddvodu, ze
v jednotlivych vyzvach PRV dochazi k tomu, Ze Casto Zadaji
stejni Zadatelé o dotaci a zvykli si v§e konzultovat na MAS,

V programovém ramci PRV je nejvétSi mnozstvi zadatell, proto byl
kladen ddraz pro co nejsnadnéjsi prubéh pfi FeSeni projektovych
zaméru jednotlivych Zadateld. Jednotlivé konzultace v
programoveém ramci PRV byly planovany tak, aby nedochazelo

k Casove tisni pfi ukonCovani terminu pfijmu zadosti na MAS.
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Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluacni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadt na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

konkrétné se jedna o kontrolu zadosti a pfiloh, nahravani
do Portalu farmare, kontrolu opravenych Zadosti jesté pfed
vracenim zadosti do Portalu farmare atd.

Tabulka 4: Sebeevaluaéni tabulka — 3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt

3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektu
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Cinnost

Pozitiva (priklady dobré

praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na
danou ¢innost)

Negativa: pfi€ina +
dusledek (priklady
Spatné praxe; klicové
faktory s negativnim
vlivem na danou
cinnost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativiim v budoucnu
vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Skoleni hodnotitelti (vécné
hodnoceni)

e Skoleni probiha v
ramci prvniho
setkani hodnotici
komise, nicméné
uz pfed samotnym
setkanim komise
jsou Elenové s
vyzvou a pfijatymi
Zadostmi detailné
seznameni

e Z Casovych
dlvodu se néktefri
neucastni

e Planovani
schizky v del§im
Casovém
rozestupu

e Skoleni hodnotiteld
probiha v dostate¢ném
C¢asovém rozestupu tak,
aby Skolitelé méli
dostatecny ¢as pro
seznameni se s
pfijatymi Zadostmi.

e Zarealizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Kontrola FNaP (v¢.
opakované kontroly, je-li to
dle pravidel pfislusného
programu mozné)

e Kontrola probiha
rychle, jelikoz
kritéria jsou
nastavena
dopfedu spravné

e Absence €asu pro
hodnoceni
v pfipadé
hodnoceni vétSiho
mnozstvi projektd
najednou

e Podrobné
naplanovani
jednotlivych
kroku hodnoceni
vCetné Easovych
rezerv

e Jednotlivé kroky
hodnoceni byly
nastaveny véetné
Casovych rezerv jesté
pred vyhladenim vyzvy.

e Zarealizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
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administrativni
pracovnik SCLLD.

Spoluprace s (externimi)
hodnotiteli (vybér,

Externi experti byli
vyuzivani pouze

Nerelevantni

Nerelevantni

Nerelevantni

zadavani, komunikace, v ramci OPZ

kvalita vystupu -

castkovych kontrolnich

listu atp.)

Priprava a predavani o Clenové maji Nutna fyzicka Planovani Priprava a predavani
podkladu ¢leniim dopfedu pFitomnost setkani v delSim podkladud €lendm
hodnoticiho organu, pfipravena a v pfipadé setkani Casovém vybérové komise byly
predani podkladi schvalena Hodnotici komise, rozestupu planovany

(zaznamy) hodnotici kritéria popf. Vybérové v dostate€ném Casovém

komise

rozestupu.

Za realizaci opatfeni je

odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Informovani o datech
jednani organu MAS (vé.

komunikace s RO, pfiprava

pozvanek, distribuce,
dodrZovani Ihat

Pfedbézné terminy
stanoveny dopfedu
dle harmonogramu
vyzvy

Casové naroéné,
aby se vsichni
¢lenové sesli

v jeden termin

Informovani o
terminu
dostatecné
dopredu, popf.
termin

Informovani o terminech

jednani organd MAS

probihalo v potfebném
Casovém rozestupu tak,
aby byly dodrzeny Ihaty

stanovenych RO pfipomenout stanovenych RO av

av internich postupech emailem internich postupech k

k jednotlivym jednotlivym

programovym ramcum) programovym ramcum.
Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Vécné hodnoceni e Dokumenty pro MAS Zadna Nebyla navrzena zadna

vybérovym organem MAS
(vé. napf. zpracovani

vécné hodnoceni
jsou pfipraveny
prfedem a pfi
jednani se pouze

neidentifikovala
Zadna negativa

opatreni.
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zavérecného kontrolniho
listu a zapisu)

upravuji na
zakladé diskuze
Hodnotici Ci
Vybérové komise

Vyfizovani pfezkumného Pfezkumné Fizeni Pfezkumné Fizeni Zadna Nebyla navrzena zadna
Fizeni v ramci MAS v ramci MAS opatreni.
doposud doposud
neprobéhlo neprobéhlo
Uverejnovani zaznamu Zaznamy Z kazdého Kontrola Pfed zvefejnénim
(pfehled podporenych zvefejnéné na programového zvefejnéni zaznamu na webovych
projektu, zapisy atp.) webovych ramce se spravnych strankach MAS
strankach MAS, zverejiuji jiné dokumentt probihala potfebna
dostupné pro dokumenty, u kontrola téchto
veSkeré zajemce nékterych PR dokumentu tak, aby byla
dané vzory, které zajisténa jejich
se musi dodrzet spravnost, popf. byla
zverejnéna finalni verze
dokument, zajisténo
jejich potfebné ovéreni
apod.
Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
Informovani Zadatelt Prostfednictvim MAS Zadna Nebyla navrzena zadna
o vysledcich hodnoceni depese v neidentifikovala opatfeni.
FNaP a VH MS2014+ Z&dna negativa
(prostrednictvim MS2014+/ (automatizovany
e-mailem) postup)
Postoupeni vybranych Postoupeni Nutnost odeslat Peclivé Probihala dikladna
Zadosti Fidicim organim vybranych zadosti kazdou zadost zkontrolovat, zda kontrola vybranych
(MS/Portal farmare) prostfednictvim zvlast, nelze byly odeslany Z&dosti RO
MS2014+ odeslat najednou vSechny vybrané prostfednictvim MS14+,
Texty vzorovych jako souhrn celé Zadosti a pfi¢emz bylo vyuzivano

depeSi

vyzvy

v souladu se

textl vzorovych depesi
a dalSich internich
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stanovenymi
postupy

postupl kancelare
SCLLD.

e Za realizaci opatieni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

3. Proces:

Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektd
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Cinnost

Pozitiva (priklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢innost)

Negativa: pri€ina +
dusledek (priklady
Spatné praxe; kliCové
faktory s negativnim
vlivem na danou
¢innost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym
negativim v budoucnu
vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Skoleni hodnotitelti (vécné
hodnoceni)

e Skoleni probiha v
ramci prvniho
setkani hodnotici
komise, nicméné
uz pfed samotnym
setkanim komise
jsou €Clenové s
vyzvou a pfijatymi
zadostmi detailné
seznameni

e Zpocatku v ramci
IP nejprve
schlzka tykajici
se Skoleni, poté
teprve hodnoceni,
¢asova narocnost

e Z Casovych
ddvodu se néktefi
neucastni

e Dostatecné
seznameni
hodnotitel(

s potfebnymi
podklady

e Planovani
schlzky v delSim
¢asovém
rozestupu

e P¥i prvnim setkani
hodnotici komise
probihalo odpovidajici
Skoleni hodnotitel(,
pficemz schuzky byly
planovany tak, aby se
Casové hodily, pokud
mozno vem
hodnotitelim, resp. d

e odpovidajicim v dané
vyzve.

e Zarealizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Kontrola FNaP (v¢.
opakované kontroly, je-li to
dle pravidel pfislusného
programu mozné)

e Kontrola probiha
rychle, jelikoz
kritéria jsou

e Absence €asu pro
hodnoceni
v pfipadé
hodnoceni vétsiho

e Podrobné
naplanovani
jednotlivych
krok hodnoceni

e Kontrola FNaP
probihala po
naplanovani jednotlivych
kroku kontroly tak, aby

39



nastavena
dopfedu spravné

mnozstvi projektl
najednou

vCetné Casovych
rezerv

tato kontrola probéhla
hladce bez ¢asové
tisné.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Spoluprace s (externimi)
hodnotiteli (vybér,

Externi experti
vyuzivani pouze

Casova vytizenost
NerozliSovani

VEasné osloveni
hodnotitele jesté

Hodnotitelé byli v€asné
osloveni pro potfebné

zaddvani, komunikace, v rdamci OPZ problematiky pred vyhlagenim hodnoceni tak, aby byly
kvalita vystupu — Vstficna projektl vyzvy MAS zajistény dostatecné
castkovych kontrolnich komunikace predkladanych kvalitni vystupy
lista atp.) Stanoveni prostfednictvim hodnoceni.
odborného CLLD a v ramci Za realizaci opatfeni je
posudku pro ¢leny velkého OPZ odpovédny vedouci
Hodnotici komise pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
Priprava a pfedavani Clenové maji Nutna fyzicka Planovani Podklady byly ¢lentim
podkladd ¢lenim dopredu pritomnost setkani v delSim Vybérové komise
hodnoticiho organu, pfipravena a v pfipadé setkani Casovém predavany
predani podkladi schvalena Hodnotici komise, rozestupu s dostate¢nou ¢asovou
(zaznamy) hodnotici kritéria resp. Vybérové rezervou pro zajisténi

komise

dostatecné kvalitnich
vystupu hodnoceni.
Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Informovani o datech
jednani organi MAS (v¢é.
komunikace s RO, pfiprava
pozvanek, distribuce,
dodrzovani Ihat
stanovenych RO

av internich postupech

Pfedbézné terminy
stanoveny dopfedu
dle harmonogramu
vyzvy

Casové narocné,
aby se vsichni
Clenové sesli

v jeden termin

Informovani o
terminu
dostatecné
dopfedu, popf.
termin
pfipomenout
emailem

Informovani o datech
jednani organi MAS
probihalo po
predbézném stanoveni
terminu dle
harmonogramu vyzvy.
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k jednotlivym
programovym ramciim)

V pfipadé dlouhych
¢asovych rozestupu byly
terminy jednani organu
MAS navic pfipominany
emailem.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Vécné hodnoceni
vybérovym organem MAS
(vé. napf. zpracovani
zavére¢ného kontrolniho
listu a zapisu)

Dokumenty pro
vécné hodnoceni
jsou pfipraveny
predem a pfi
jednani se pouze
upravuji na
zakladé diskuze
Vybérové komise

MAS
neidentifikovala
zadna negativa

Zadna

Nebyla navrzena zadna
opatreni.

VyFizovani pfezkumného
Fizeni

Souginnost RO
OPZ pfi vyfizovani
pfezkumu

Moznost
konzultaci a
Cerpani zkuSenosti

Hodnotici kritéria
jsou z velké Casti
subjektivni

Nutnost zajistit
jednotny nahled
na hodnoceni
subjektivnich
kritérii

Byla vybirana takova
hodnotici kritéria, aby se
predeslo nesourodosti
hodnoceni jednotlivych
¢lenu Vybérové komise.
Byla zajiStovana
potfebna data (napf.
statisticka z CSU) pro
zhodnoceni jednotlivych
hodnoticich kritérii a
zasilana s podklady pro
Vybérovou komisi.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Uverejniovani zaznamu
(prehled podporenych
projektu, zapisy atp.)

Zaznamy
zverejnéné na
webovych

Z kazdého
programového
ramce se

Kontrola
zverejnéni

Uvefejhovani zaznami
tykajici se PR IROP bylo
zverejiiovano po
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strankach MAS, zverejnuji jiné spravnych dikladné kontrole
dostupné pro dokumenty u dokumentu spravnosti téchto
veskeré zajemce nékterych PR dokumentd.
dané vzory, které Za realizaci opatfeni je
se musi dodrzet odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
Informovani Zadatelti e Prostfednictvim e MAS e Zadna Nebyla navrzena zadna
o vysledcich hodnoceni depese v neidentifikovala opatfeni.
FNaP a VH MS2014+ zadna negativa
(prostrednictvim MS2014+/ (automatizovany
e-mailem) postup)
Postoupeni vybranych e Postoupeni e MAS e Zadna Nebyla navrzena zadna
Zadosti Fidicim organim vybranych zadosti neidentifikovala opatfeni.
(MS/Portal farmare) prostfednictvim Zadna negativa
MS2014+
e Texty vzorovych
depesi
e VSechny vybrané
Zadosti Ize odeslat
jednou depesi
3. Proces: Hodnoceni zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: PRV
Pozitiva (pFiklady dobré | . Negativa: pficina + | o oni (Jak se maze
Ciex o usledek (pfiklady Spatné . . .
Ginnost praxe; klicové faktory praxe; klicové faktory MAS uvedenym Zpusob a vyhodnoceni

s pozitivnim vlivem na
danou ¢innost)

s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

negativim v budoucnu
vyhnout?)

implementace opatieni

Skoleni hodnotitelti (vécné
hodnoceni)

o Skoleni glen
probiha béhem
zasedani Vybérové
komise predsedou
Vybérové komise

¢ Nutna fyzicka
pritomnost
v pfipadé setkani
Vybérové komise

e Planovani setkani
v delSim ¢asovém
rozestupu a ve
vyhovujicim
¢asovém rozmezi

e Skoleni glenu
probihalo béhem
zasedani Vybérové
komise pfedsedou
Vybérové komise
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spole¢né s
vedoucim
zameéstnancem
strategie CLLD

spole¢né s vedoucim
zaméstnancem
strategie CLLD,
pfiCemz setkani bylo
planovano

v dostate€ném
¢asovém rozestupu
tak, aby vyhovovalo
vdem potiebnym
¢lenim Vybérové
komise.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Kontrola FNaP (v¢.
opakované kontroly, je-li to
dle pravidel pfislusného
programu mozné)

Podle postupt v
Pravidlech

Odlisny postup na
rozdil od ostatnich
Programovych
ramcu

Podrobné
naplanovani
jednotlivych kroku
hodnoceni v€etné
Casovych rezerv

Zejména u PR PRV
byla dikladné
planovana kontrola
FNaP s dostate¢nou
¢asovou rezervou

z diivodu velkého
mnozstvi Zadatell
predevsim ve fichi 2
Konkurenceschopnost
zemédeélskych podnikl
a ve fichi 4 Zalozeni a
rozvoj
nezemédélskych
¢innosti.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Spolupréce s (externimi)
hodnotiteli (vybér,
zadavani, komunikace,
kvalita vystupu —

Externi experti byli
vyuzivani pouze
v ramci OPZ

MAS
neidentifikovala
Z7adné negativa

Zadna

Nebyla navrzena
zadna opatreni.
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¢astkovych kontrolnich
lista atp.)

Priprava a pfedavani
podkladu ¢leniim
hodnoticiho organu,
predani podkladti
(zaznamy)

Clenové maji
dopredu pfipravena
a schvalena
hodnotici kritéria

Nutna fyzicka
pritomnost

v pfipadé setkani
Vybérové komise

Planovani setkani
v delSim ¢asovém
rozestupu

Pfiprava a predavani
podkladl ¢lendim
hodnoticiho organu a
predavani podklad
bylo pfedem
planovano a probihalo
v potfebném ¢asovém
rozestupu dle
harmonogramu dané
VyZVy.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Informovani o datech
jednani organu MAS (vé.
komunikace s RO, pfiprava
pozvanek, distribuce,
dodrZovani lhat
stanovenych RO

av internich postupech

k jednotlivym
programovym ramcum)

Pfedbézné terminy
stanoveny dopfedu
dle harmonogramu
vyzvy

Casové naroéné,
aby se vSichni
Clenové sesli

Vv jeden termin

Informovani o
terminu dostatec¢né
dopfedu, popf.
termin pfipomenout
emailem

Informovani o datech
jednani organt MAS
probihalo

v dostate€ném
C¢asovém rozestupu
dle stanoveného
harmonogramu dané
vyzvy, a to v€etné
komunikace s RO,
pfipravou pozvanek,
distribuce, dodrzovani
Ihat stanovenych RO a
internimi postupy,
predevsim
dokumentem ZpUsob
vybéru projektl na
MAS, feSeni stfetu
zajmu a zaruceni
transparentnosti.

Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
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pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Vécné hodnoceni e Dokumenty pro MAS e Zadna Nebyla navrzena
vybérovym organem MAS vécné hodnoceni neidentifikovala zadna opatreni.
(vé. napf. zpracovani jsou pfipraveny Z4dna negativa
zavérec¢ného kontrolniho pfedem a pfi
listu a zapisu) jednani se pouze

upravuji na zakladé

diskuze Vybérové

komise
VyFfizovani pfezkumného e Soudinnost SZIF pfi MAS e Zadna MAS vyuzila podani

Fizeni

vyfizovani
prezkumu

neidentifikovala
zadna negativa

podnétu na
prezkumnou komisi
Ministerstva
zemedélstvi jedenkrat
a byla uspésna.
Zaroven v ramci
realizace SCLLD
2014+ byla
napomocna celkem 2x
pfi podani podnétu
Zadatelem na
prezkumnou komisi
Ministerstva
zemeédélstvi.

Uverejriovani zaznamu
(pfehled podporfenych
projekti, zapisy atp.)

Zaznamy
zvefejnéné na
webovych
strankach MAS,
dostupné pro
veskeré zajemce

Z kazdého
programového
rdmce se zvefejnuji
jiné dokumenty u
nékterych PR dané
vzory, které se
musi dodrzZet

Kontrola zvefejnéni
spravnych
dokumentt

Uverejhovani
jednotlivych zaznama
vyplyvajici z vyzvy
PRV probihalo po
dikladné kontrole a
ovéreni splnéni vSech
potfebnych naleZitosti.
Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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Informovani Zadatelt

o vysledcich hodnoceni
FNaP a VH

(prostrednictvim MS2014+/
e-mailem)

Moznost
informovani
Zadatell nékolika
zpusoby (emailem,
Portal farmare,
SMS)

Néktefi Zadatelé
nereaguji na
veskeré mozné
kontaktovani a
jsme nuceni jim
opakované volat

e Sdéleni Zadatelé byli pfedem
pfedbé&znych informovani o
termin(, kdy budou pfedbé&zném terminu o
informovani vysledku hodnoceni

FNaP a VH na
zakladé predem

stanoveného
harmonogramu vyzvy.
e Za realizaci opatfeni je
odpovédny vedouci
pracovnik SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Zadosti Fidicim organim
(MS/Portal farmare)

vybranych zadosti
prostifednictvim
Portalu farmare

e V3echny vybrané
Zadosti Ize odeslat
najednou

Postoupeni vybranych e Postoupeni ¢ MAS
neidentifikovala
Zadna negativa

e Zadna e Nebyla navrzena
Zadna opatfeni.

Ry

KliCové zavéry/zjisténi a doporuceni k 3. Procesu: Hodnoceni zadosti o dotace a vybér projektt:

Klicové zavéry/zjisténi a doporuéeni z mid-term evaluaéni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadti na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

e Proces hodnoceni a vybér projektt v&. pfedani vybranych
zadosti probiha v kazdém programovém ramci zcela

pravdépodobnost chybovosti. Pracovnici MAS tak musi
peclivé postupovat v souladu s instrukcemi vydanymi pro
konkrétni programovy ramec.

odliSné, coz misty zpusobuje nepfehlednost a pfinasi vyssi

Hodnoceni a vybér projekta vE€. pfedani vybranych zadosti probihalo
odpovidajicim zplsobem na zakladé daného programového ramce.
Jelikoz vétSina vyzev probiha v delSim Casovém rozestupu, byly
vedeny zaznamy o jednotlivych krocich hodnoceni zadosti o dotaci
a vybéru projektd tak, aby se predeSlo k asovym prodlevam
vznikajici z divodu zjisStovani spravnosti danych kroku v téchto
procesech.
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Tabulka 5: Sebeevaluacni tabulka — 4. Proces: Animacni ¢innost

Proces: Animacéni éinnost (animace a komunikace)

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady $patné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Volba nastroju
komunikace (napf. web
MAS, web obci,
mikroregionu, tisténa
média, letaky atp.)

e Zakladnim
nastrojem animace
jsou samotné
webové stranky
MAS, kde je
zajistovana potfebna
aktualizace

e Vsouc€asné dobé
dochazi k realizaci
letaku
v Programovém
ramci PRV, kde
budou uvedeny
informace o MAS a
bude na ném
vyobrazeno nékolik
projekt(

e Dochazi k navrhu
bloku, na kterém
bude potisk fotografii
projektu
realizovanych pres
MAS, tento blok
bude rozdavan pfi
jednani Valné
hromady,
Programového

eV minulosti
nepravidelné
vydavan zpravodaj
MAS Venkovsky
obdasnik,
v souCasné dobé
neni z ddvodu
personalniho
omezeni a mensSich
¢asovych moznosti
vydavan

e Obnoveni vydavani
zpravodaje MAS

¢ Bylo obnoveno
vydavani
zpravodaje MAS
v tiSténé forme.

e Zarealizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.
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Proces: Animacéni éinnost (animace a komunikace)

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady $patné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢€innost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

vyboru a dalSich
pfilezitostech

e Pfedavani informaci
na setkani DSO,

CIRI
Priprava informacnich e Veskeré informace e V soucéasné dobé e Realizace e Byly pfipravovany
¢lanku/tiskovych zprav uvedeny na nejsou z ddvodu informacnich informacni
apod. (prip. schvalovani) webovych strankach personalniho materiall tykajici se materialy dle
MAS omezeni a menSich MAS aktualnich potfeb
Casovych moznosti na zakladé
pFipravovany tiskové spoluprace ¢lenu
zpravy SCLLD, ale i celé
MAS. Aktualni
informace o
realizaci SCLLD
uvedeny v
Pohodovém
zpravodaji MAS.
Uverejriovani na webu e VeSkeré potiebné ¢ MAS e Zadna e Nebyla navrZzena

MAS (v jinych médiich)

informace uvedeny
na webovych
strankach MAS

neidentifikovala
zadna negativa

zadna opatfeni.

Ziskavani informaci
od potencialnich Zadateli —
komunikace

e Obce: komunikace
se v§emi obcemi
spadajicimi do
uzemi MAS

e Podnikatelé: jsou
oslovovani bud
v ramci vyhlaSované

e Chybégjici kontakty
na nékteré
potencialni zadatelé,
ktefi by mohli vyuzit
¢innosti MAS ve svi(jj
prospéch

e Zviditelnéni MAS,
ziskani chybégjicich
kontakt
potencialnich
Zadatell

e Kontakty MAS byly
doplnény na
zakladé
dostupnych
databazi (NS
MAS, CSU, ARES)
a byly vytvoreny
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Proces: Animacéni éinnost (animace a komunikace)

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pfic¢ina +
dasledek (priklady $patné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢€innost)

Opatreni (Jak se muze
MAS uvedenym negativiim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

vyzvy, nebo sami
kontaktuji MAS a
chtgji védét dalsi
formace o Cinnosti
MAS, popf. jiz maji
pfedchozi
zkuSenosti s MAS
(Leader)

e Neziskové
organizace:
komunikuji s MAS
prevazné na zakladé
predchozich
zkuSenosti

tematické skupiny
kontakt(
propojitelné

s Gmaily
zaméstnancu
MAS.

e Zarealizaci
opatieni je
odpoveédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

NEPOVINNE HODNOCENI

Animace Skol

e Navazani kontaktl a
vzajemné
spoluprace
s jednotlivymi
Skolami v uzemi

e MAS
neidentifikovala
Zadné negativa

e Zadna

e Nebyla navrzena
Zadna opatfeni.

Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni k 4. Procesu: Animaéni ¢innost (animace a komunikace):

¢ Bylo by vhodné zviditelnit MAS POHODA venkova, z.s. v uzemi, aby doSlo ke kontaktovani a spolupraci s potencialnimi Zadateli, ktefi by
mohli vyuzit dotacnich moznosti, kterymi MAS disponuje. V komunikaci a prezentaci vlastni prace ma MAS urcité rezervy, a to jak v
organizaci, tak ve vlastnim provedeni.
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Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluacni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadt na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

¢ Bylo by vhodné zviditelnit MASPOHODA venkova v Uzemi,
aby doSlo ke kontaktovani a spolupraci s potencialnimi
Zadateli, ktefi by mohli vyuzit dotacnich moznosti, kterymi
MAS disponuje. V komunikaci a prezentaci vlastni prace ma
MAS urcité rezervy, a to jak v organizaci, tak ve vlastnim
provedeni.

ZviditeInéni MAS POHODA venkova, z.s. v Uzemi doSlo pfevazné
aktivnéjsi spravou socialnich siti (Facebook, Instagram, YouTube).
Byly doplnény chybéjici kontakty v databazich MAS, na zakladé
kterych doSlo k SirSimu zabéru potencionalnich Zadatelt pfi
informovani napf. o vyhlaSovanych vyzvach. Byla zalozena PR
skupina se Ctyfmi Cleny, ktefi se aktivné podileli na planovani a
realizovani animacnich Cinnosti MAS.
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Tabulka 6: Sebeevaluacni tabulka — 5. Proces: Financovani realizace SCLLD z IROP 4.2

5. Proces: Financovani realizace SCLLD z IROP 4.2

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢innost)

Negativa: pri€ina +
disledek (pfiklady $patné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou ¢innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Pfiprava Zadosti o dotaci

e Moznost konzultaci

¢ MAS neidentifikovala

e Zadna

e Nebyla navrZzena

zkuSenosti

z minulych
programovych
obdobi

naroky oproti
predpokladim

e Nutnost vétSiho
personalniho
zajisténi, nez bylo
predpokladano

rozdéleni nakladu

e Pribézné kontrolovat
pinéni a Cerpani
nakladu

z24.2IROP s CRR a NS MAS Z24dna negativa Z4adna opatfeni.
Planovani nakladii e Odhad ¢innosti a e ZvySené e Nutnost prehodnotit e Prabézné
na obdobi projektu nakladl na zakladé administrativni puvodné planované dochazelo ke

kontrole plnéni a
¢erpani nakladd
na dané obdobi
projektu, zejména
po probéhlych
zménach
tykajicich se napf.
vySe Uvazkl apod.
e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

Administrace z projektu
z 4.2 (pfirazeni ¢innosti

e Uspofadani
seminaru CRR

e Nejednoznacnost
vykladu uznatelnych

e Sledovat a
kontrolovat ucelovost

e Byla sledovéna a
kontrolovana

do kapitol rozpoctu) e Moznost konzultaci naklad(i vynaloZenych uselovost
s pfifazenymi nakladud v souvislosti vynalozZenych
pracovniky CRR s projektem nakladu
e V pfipadé nejasnosti v souvislosti
vSe konzultovat s administraci
projektu a
v pfipadé
nejasnosti byla
potfebna
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problematika
prodiskutovana
s RO IROP.

e Zarealizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik SCLLD.

KliGové zavery/zjisSténi a doporuceni k 5. Procesu: Financovani realizace SCLLD z IROP 4.2:

Klicové zaveéry/zjisténi a doporuceni z mid-term evaluaéni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadti na realizaci SCLLD v obdobi
2019-2024

Pfiprava Zadosti na realizaci SCLLD zIROP 4.2 probihala
v souladu s poskytnutymi konzultacemi s CRR &i NS MAS, pficemz
pfi planovani nakladd na obdobi projektu byly vyuzity zkuSenosti
z minulych programovych obdobi. Vzhledem k tomu, Ze v prabé&hu
realizace strategie CLLD dochazi k rGznym zménam v uzemi i
v metodickém prostifedi, musi MAS pozorné sledovat a aplikovat
na svoji ¢innost na nové pozadavky. Peclivé musi MAS konzultovat
naklady, které nejsou jednoznaéné, aby nedoslo k pochybeni.

SCLLD dokazala ddkladné sledovat a aplikovat nové pozadavky na
svoji Cinnost. Peclivé konzultovala naklady, které nebyly
jednoznacné, aby nedoSlo k pochybeni, resp. kraceni vydaju a
z probéhlych konzultaci se ponauc€ovala a nabirala nové zkuSenosti
v této oblasti. SCLLD vyuzivala nabytych zkuSenosti z minulych
programovych obdobi, tak aby doSlo k hladkému pribéhu
financovani realizace SCLLD z vyzvy IROP 4.2.
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Tabulka 7: Sebeevaluacni tabulka — 6. Proces: Pfiprava integrované strategie CLLD

6.Proces: Priprava integrované strategie CLLD

Cinnost

Pozitiva (pfriklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou ¢€innost)

Negativa: pfi€ina +
disledek (pfiklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Pfiprava a zpracovani

Analytické c¢asti

e Aktivni u¢ast
subjektld z uzemi
MAS

e Zapojeni odbornych
instituci do
konzultace

o Dostupnost
potfebnych dat diky
NS MAS

e Zastaralost
nékterych datovych
podklad

e Udrzovat kontakty
s poskytovateli
datovych podkladl a
zajistit jejich
aktualnost

V ramci pfipravy
a zpracovani
analytické Casti
byly zajiStovany
veskeré aktudlni
datové podklady.
Za realizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci
pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik
SCLLD.

Pfiprava a zpracovani
Strategické casti

e Aktivni u€ast
subjektt z tzemi
MAS

e Zapojeni expertl a
odpornikd z i mimo
uzemi MAS

e Dynamicky se ménici
prostfedi uzemi MAS

e Zajistit aktualnost
v souladu
s pozadavky uzemi

Pfi pfipravé a
zpracovani
Strategické Casti
byla zajisténa
aktivni ucast
riiznych subjektl
napfi¢ uzemim i
zaméfenim
¢innosti, ¢imz
byla zajisténa
aktualnost a
objektivnost
nastaveni této
Casti Strategie.
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6.Proces: Priprava integrované strategie CLLD

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfi€ina +
disledek (pfiklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Za realizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci
pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik
SCLLD.

Zapojovani verejnosti

e Aktivni t¢ast
subjektd z rdznych
cilovych skupin

e MAS neidentifikovala
Zadna negativa

e Zadna

Nebyla navrzena
zadna opatfeni.

Zapojovani élent organt
MAS / éleni MAS /
zajmovych skupin

e DostateCny a aktivni
zajem o tvorbu
SCLLD

e Mensi poCet
zapojenych osob

o Vytipovani a osloveni
aktivnich osob v
uzemi

Pfi pfipravé
integrované
strategie CLLD
byli zapojeni
néktefi ¢lenové
organu MAS a
dal$i osoby se
zajmem 0 rozvoj
uzemi.

Za realizaci
opatfeni je
odpovédny
vedouci
pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik
SCLLD.

55




6.Proces

: Pfiprava integrované strategie CLLD

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfi€ina +
disledek (pfiklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

Pfiprava a zpracovani
finanéniho planu a planu
indikatort

e Aktivni u¢ast
subjektl z riznych
cilovych skupin

e Dynamicky se ménici
prostfedi uzemi MAS

o Zajistit aktuélnost
v souladu
s pozadavky uzemi

e Pfipfipravé a
zpracovani
finanéniho planu
aplanu
indikatord bylo
pfevazné
vychazeno
z dosavadnich
zkusenosti
s realizaci
projektu
v souladu
s pozadavky
uzemi.

e Zarealizaci
opatreni je
odpovédny
vedouci
pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik
SCLLD.

Pfiprava a zpracovani

Implementacni ¢casti

e Aktivni ucast
zastupcll organu
MAS

¢ Rozdilnost
nastavenych postupu
v jednotlivych
programovych
ramcich

e Orientovat se
v pozadavcich
jednotlivych RO

e Pfiprava a
zpracovani
Implementacni
¢asti probihala
na zakladé
pozadavki
jednotlivych RO
a dosavadnich
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6.Proces

: Pfiprava integrované strategie CLLD

Cinnost

Pozitiva (pfiklady dobré
praxe; klicové faktory
s pozitivnim vlivem na

danou €innost)

Negativa: pfi€ina +
disledek (pfiklady Spatné
praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na
danou €innost)

Opatreni (Jak se mize MAS
uvedenym negativim
v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

zkuSenosti

s realizaci
strategie CLLD.
Za realizaci
opatieni je
odpovédny
vedouci
pracovnik
SCLLD a
administrativni
pracovnik
SCLLD.
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Oblast B — Relevance SCLLD

Cilem ex-post evaluace v ramci oblasti B. Relevance SCLLD je zhodnoceni
relevance SCLLD 2014-2020 ve vztahu k identifikovanym problémim a potfebam
uzemi MAS POHODA venkova, z.s.

V ramci evaluace Oblasti B tedy MAS POHODA venkova, z.s. vyhodnotila, zda vymezené cile
a Programové ramce (resp. jejich sloZeni) byly pro jeji uzemi vhodné/relevantni vzhledem
k potfebam a absorpcCni kapacité uzemi MAS. Tj. obecné fe€eno MAS v Oblasti B odpovida
na otazky typu:

1. Byly cile SCLLD relevantni k problémiam a potfebam uzemi a dosazitelné?

2. Bylo mozZné realizovat intervence tak, jak byly naplanovany pfi pripravé strategie?

3. Byly finanéni prostfedky alokovany na spravné intervence (aktivity, projekty),
po kterych byla v tzemi MAS v programovém obdobi 2014-2020 poptavka?

Prostfednictvim ex-post hodnoceni této oblasti MAS POHODA venkova, z.s. ovéfuje, Ze
alokovala prostfedky do vhodnych opatfeni (kde byli Zadatelé, a ktera feSi problémy daného
uzemi, tj. pfispivaji k jeho rozvoji), adale zda bylo potfeba v SCLLD 2014-2020 néktera
opatfeni v Programovych ramcich pfidat ¢i ubrat (pfip. zvySit/snizit jejich alokaci), VvC.
identifikace moznych argumentu, pro¢€ tomu tak je.

Pfi hodnoceni v Oblasti B se MAS POHODA venkova, z.s. zaméfuje na Programové
ramce, pripadné nacile a opatieni mimo Programové ramce, k jejichz dosazeni byly
v uzemi provedeny jakékoliv aktivity (které jsou MAS v ramci zpracovani ex-post
evaluace znamy).

Ex-post evaluace v Oblasti B:

1. vyhodnocuje implementaci doporuceni/opatieni navrzenych vramci mid-term
evaluace u vSech evaluacnich otdzek B.1 — B.4 (pfip. B.5, pokud MAS tuto otazku
v mid-term evaluaci zodpovédéla a navrhla opatfeni),
2. zodpovida tyto evaluaéni otazky a jejich vybrané podotazky:
e B.3 Do jaké miry byly alokované finanéni prostfedky na jednotliva Opatfeni/Fiche
Programovych ramca dostateéné pro vyfeSeni identifikovanych problému a potfeb
v uzemi MAS?
e B.4 Do jaké miry obsahovaly Programové ramce pravé takova Opatfeni/Fiche,
o které byl ze strany potencialnich Zadatelu zajem?
KlicCovym nastrojem pfi hodnoceni implementace opatfeni z mid-term evaluace
a zodpovidani evaluacnich otazek (B.3 a B.4) a jejich podotazek v Oblasti B jsou tyto metody:
- Obsahova analyza
- Focus Group (fokusni skupina)
- Syntéza poznatku

Postup vyhodnoceni opatieni navrzenych v mid-term evaluaci (uvedenych v Evaluaéni
zpravé) a zodpovézeni evaluacnich otazek v oblasti B — Relevance SCLLD:

1. Shromazdéni dostupnych dat, dokumenti (SWOT, APP, Analyza rizik,
Programové ramce, vyzvy MAS, prehledy zadosti a projekt, zadosti o zménu
SCLLD, udaje o vyzvach MAS a Zadostech o dotaci v CSSF14+ a v Portalu
farmare atd.) a zaznama —

2. jejich zpracovani: obsahova analyza, aktualizace Prehledu kontextovych
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No

ukazatelll o Uzemi, prFipadné, aktualizace jednoduché intervenéni logiky,
zpracovani prehledu vyzev a zadosti o dotaci ve vyzvach MAS (dle vzoru nize)
priprava podkladu pro jednani Focus Group—

Zpracovani popisu zpusobu implementace doporuceni k realizaci SCLLD 2014-
2020 navrzenych v Evaluacéni zpravé (tj. mid-term evaluaci) —

projednani, skupinova diskuse zamérena na ziskani informaci k zodpovézeni
podotazek, respektive evaluaénich otazek Oblasti B a k vyhodnoceni opatieni
provedenych na zakladé mid-term evaluace, sbér informaci od stakeholdert na
jednani Focus Group—

zpracovani zaznamu: podrobny zapis z jednani Focus Group, pripadné zvukova
nahravka z jednani Focus Group—

vyhodnoceni provedenych opatieni a formulace odpovédi na podotazky —
syntéza/shrnuti odpovédi na podotazky: formulace odpovédi na evaluaéni otazky
(B.3aB.4) >

identifikace hlavnich zjisténi —

vypracovani navrhi doporuceni pro dalSi implementaci SCLLD v dalSich
programovych obdobich (2021+, pfip. 2028+).
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Tabulka 8: Zpracovani jednoduché intervenéni logiky Opatfeni/Fichi programovych ramcu schvalené SCLLD

Silna stranka

-husta sit komunikaci
(kromé dalkovych) a z
toho plynouci dobra
dopravni dostupnost
na vétsiné uzemi
(kromé horskeé &asti
regionu)

SWOT

Slaba stranka

- nedostateény stav
mistnich komunikaci
v nékterych obcich

- region neni napojen
na sit dalnic a
rychlostnich
komunikaci — pro
dalkovou dopravu je
tak hire dostupny
-nedostate¢na sit’
zelezniéni dopravy,
jejiz vyznam vsak
upadaiv mirné
zvinéné &asti regionu
Spatny stav
komunikaci 2. a 3.
tridy

- nedostate¢né
oddéleni cyklotras od
motorizované
dopravy, absence
cyklostezek a
cyklotras i pro mistni
dopravu

- nedostate¢né
propojeni
cyklodopravy a
vefejné hromadné
dopravy

- nedostatecné

vybaveni pro zajisténi

bezpecnosti
silniéniho provozu

Prilezitost

- zlepSeni podminek
pro cyklodopravu
vybudovanim sité

znacenych
cyklostezek a
cyklotras

Hrozba

- nedostatek
finan¢nich
prostfedkd na rozvoj
dopravnich siti a
jejich udrzbu

APP

Problém/potieba

- Spatny technicky
stav silnic, a to
mistnich a ucelovych
komunikaci, &i silnic
Il alll. tfid

- potfeba zamérena
na opravy
komunikaci, zejména
usekd silnic II. tfidy

- propojeni zejména
cyklodopravy a
vefejné hromadné
dopravy v ramci
prestupnich
terminald s
dostate¢nym poctem
parkovacich mist pro
motorova i
nemotorova vozidla
na téchto mistech

- je potfebné zajistit v
obcich bezpec€nost
silniéniho provozu,

ktera je jednim z
predpokladud pro
klidny a bezpecny
Zivot obyvatel v
uzemi

Opatreni / Aktivita
Programového
ramce

1.1.1 Dopravni
infrastruktura
(IROP)

Specificky

cil

1.1 Zlepsit stav
mistnich
komunikaci, drobné
dopravni
infrastruktury a
bezpecnost
silniéniho provozu,
dbat o vzhled obci
a usilovat o
revitalizaci
nevyuzivanych
objektd

CZV Opatieni/
Fiche PR pfi
prvnim
schvaleni
SCLLD

17 894 740,00Ke

Koneéné CZV
Opatreni/ Fiche PR
k 31.12. 2024

16 884 317,22 K&
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- dobry stav v
zasobovani energiemi

- zavedeny systém
separovaného sbéru
odpadu a stabilita
svozovych firem

- z hlediska migrace
stabilizované
obyvatelstvo =

- nedostate€né vyuziti
rozvojovych ploch a
brownfieldd

- nedostate¢na
technicka
infrastruktura (hlavné
kanalizaci a
vefejnych vodovodu)

- rostouci ceny za
svoz odpadu a
nedostate¢na
motivace obyvatel ke
tfidéni odpadu

- zvySovani
eutrofizace vod a
lokalni vyskyt starych
ekologickych zatézi

- nedostate¢na

ob&anska vybavenost

v obcich nebo jejich
technicky stav

- vytvareni
podminek
motivujicich ob&any
k vy8Simu tfidéni
odpadl a zapojeni
obci a Skol do
riznych soutézi

- rast energetické
naro¢nosti, zavislost
na systémech
dalkovych
energetickych
rozvodu

- vznik ¢ernych
skladek z divodu
neustale se
zvySujicich poplatkd
za svoz odpadl

- starnuti
obyvatelstva
(zvySuje se
pramérny vék,

- je potfebné vyuzit
brownfieldy &i jiné
nevyuzité objekty,
které se na uzemi
nachazeji

- potfeba revitalizace
a udrzby vefejnych
prostranstvi v obcich
vE. vybaveni
potfebnym
mobiliafem

- v nékterych obcich
je potreba vefejny
vodovod vybudovat,
v ostatnich obcich je
potfeba dokongit &i
zrekonstruovat
nékterou soucast
vodohospodarské
infrastruktury, ktera
je zastarala ¢i
nevyhovujici

- problémem je
nedostatecné
ekonomické
systémy, které by
obcany ¢&i firmy
motivovaly ke tfidéni
odpadu.

- v Uzemi je potfebné
zajistit zvySeni podilu
materidlového a
energetického vyuZiti
odpad(, a to
predevSim u
stavebnich firem a
zemédélskych
podnikd

- je potfeba, aby
doslo k odstranéni
starych
nepovolenych
skladek

- zajisténi lokalit pro
bytovou vystavbu

1.1.2 Vzhled obci
(IROP)

1.2.1 Technicka
infrastruktura (-)

1.2.2 Nakladani
s odpady (-)

2.1.1 Bydleni a
Zivotni podminky

(IROP, OPZ)

7 000 000 K&

1.2 Budovat,
modernizovat a
udrzovat potfebnou
technickou
infrastrukturu obci
(vodovody,
kanalizace, COV) a
zajistit efektivni
nakladani s odpady
ve. tridéni
domovniho a
pramyslového

odpadu 0 Ké

2.1 Podporovat
rozvoj trvalého
bydleni a
zé&kladnich

3200 000 K&

0 Ke

0 Ke

8 559 762,32 K&
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stabilni pocet
obyvatel na uzemi

- zvySuje se pocet
rodinnych domu a
bytd na tzemi MAS

- nizka mira
kriminality,
nadpolovi¢ni
objasnénost trestnych
éind

- velky pocet
tradi€nich kulturnich a
sportovnich akci ve
méstech a obcich

- aktivni spolkova
¢innost  (sdruzovani
obCant) v celém
regionu

- nedostate¢na
obcanska vybavenost
v obcich nebo jejich
technicky stav

- ve vétsiné obci je
obyvatelim k
dispozici hfisté a jina
sportovni zafizeni,
ktera jsou vSak Casto
v zanedbaném nebo
nevyhovujicim stavu

- na Uzemi MAS se
nenachazi zadna
sportovni hala, ktera
by splfiovala

stoupa podil
ekonomicky
neaktivnich osob)

- pofizovani bytd pro
socialni bydleni

- soucasné bytoveé i
rodinné domy, ale i
nékteré verejné
budovy nemaji
dostatecné dobré
tepelné-izolagni
vlastnosti
- zajisténi
vybavenosti sboru
dobrovolnych hasicl
a jejich odbornou a
organizacni
akceschopnost

- jevy spojené se
suchem a snéhovymi
srazkami a
namrazami

- v Uzemi je pomérné
velké mnozstvi
opusténych a
chatrajicich objekt(,
které by se mimo jiné
daly vyuzit pro
sportovni a kulturni
aktivity

- je potfebné, aby v
Uuzemi doSlo k
vystavbé, prestavbé
¢i modernizaci
objektl pro sportovni
aktivity

- je nutné vytvaret
mista pro spolkovy
zivot v€. vybavenosti
a dostate¢ného
zazemi

- podpora a obnova
lidovych tradic
v&etné tradi¢nich
femesel a
divadelnich spolk

zivotnich podminek
v regionu, posilovat
zazemi pro
mnohostranné
naplnéni volného
€asu a zajma
obyvatel a zlepSit
kvalitu sluzeb v
cestovnim ruchu

2.1.2 Volny &as
(PRV)

7 368 420,00 K&

2800 000 K&
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- v horské a
podhorské &asti
vhodny terén pro pési
a lyzarskou turistiku a
husta sit znacenych
turistickych tras

- rozvoj sluzeb, které
jsou spojeny se
vzrustajicim
cestovnim ruchem
(zejména lyzafské
aredly v horskych
oblastech uzemi)

- dobra propagace
regionu pro cestovni
ruch

- velky rekreacni
potencial regionu s
mnozstvim vétsinou

drobnéjsich
pfirodnich a
kulturnich hodnot

- dobra prachodnost
polsko-Ceskych
hranic

- narust podilu
obyvatel s
vysokoskolskym
vzdélanim, zlepSeni
vzdélanostni struktury
obyvatelstva

- Spatna dopravni
obsluznost v horské
Casti regionu

- velka Cast
nejatraktivnéjsiho,
vrcholového hfebene
Orlickych hor lezi
mimo region

- nedostatek
ubytovacich a
stravovacich kapacit
v mirné zvinéné a
podhorské Casti
regionu

- vV regionu neni
mnoho vyznamnych
historickych objektt

- dlouhodobgjsi
neudrzitelnost sité
zakladnich a
matefskych Skol ve
venkovskych
regionech

- misty nedostatecna
kapacita matefskych
Skol a zafizeni
jeslového typu

- rozvoj cestovniho
ruchu a zlepSeni
zaméstnanosti diky
veétsi navstévnosti
turistt z CR i
zahranici

- v rodinné rekreaci
zajem o produktové
bali¢ky pro celou
rodinu, o zazitkovou
turistiku, o kondi¢ni
pobyty
- vyuzitelnost fondu
Evropské unie,
statnich a krajskych
program(l pro rozvoj
regionu

- rozvoj klicovych
kompetenci, déti,
mladeze a
dospélych pro lepsi
uplatnitelnost na
trhu prace

- pokracujici
integrace Skol a
Skolskych zafizeni

- nedostatek snéhu v
zimni sezéné

- konkurence
horskych turistickych
oblasti (zejména
KrkonoSe a stfedni a
vychodni ¢ast
Orlickych hor) a
aktivita sousednich
mikroregiont (napf.
na Nachodsku,
Kladsku,
Rychnovsku), jejich
svazkl obci a MAS v
rozvoji vlastniho
cestovniho ruchu,
ktera mize odlakat
potencialni
navstévniky regionu

- pokles poctu zaku
Skol v souvislosti s
demografickym
vyvojem, vedouci k
existenénim
problémim
vzdélavacich
instituci v izemi

- je potfebné, aby
doslo k budovani &i
modernizaci zakladni
turistické
infrastruktury

- vyuziti cyklobusu a
skibus

- jako potfebné se
jevi zajistit jednotnou
a kvalitni propagaci
nabizenych sluzeb v
ramci cestovniho
ruchu

- vystavba &i
rekonstrukce
Skolnich budov,
rozsifeni a
zkvalitnéni Skolniho
vybaveni

- podpora kvalitni

infrastruktury pro
vyuku kli€ovych
kompetenci pro
vyuziti v praxi

- vybaveni dilen pro
technické a femesiné
obory

- zlepSeni vzhledu
Skolnich budov

2.1.3 Cestovni ruch

(PRV, IROP)

2.2.1 Vzdélavani
(IROP, OPZ)

4 736 850,00 K&

2.2 Vytvaret lepSi
podminky pro

pocatecni 12 105 270,00
vzdélavani a pro Kée
zajmove vzdélavani
dospélych

3100 650,30 K&

13 836 521,70 K&
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- Spatna dopravni
obsluznost v horské
Casti regionu

- nejsou poskytovany
sluzby socialni
prevence (kromé
nizkoprahového
zarizeni pro déti a
mladez v Novém
Mésté nad Metuji)

- chybéjici koordinace
zdravotnich a
socialnich sluzeb v
regionu a nedostatek
finan¢nich zdroju

- dojizdka za
zdravotnickou péci je
problémova zejména

pro starsi ob¢any,
ktefi nevlastni
automobil

- nerovhomeérné
pokryti uzemi
sluzbami socialni
péce

- snizeni dostupnosti
zdravotni a socialni
péce nedostateCnou
dopravni obsluhou
predevSim ve
venkovskych a
odlehlych oblastech

- zhorSujici se vékova
struktura
obyvatelstva, starnuti
populace a z toho

- vysoky potencial
dalSiho rozvoje
socialnich sluzeb,
zejména v oblasti
sluzeb
poskytovanych v
domacim prostfedi
klienta

- starnuti
obyvatelstva
(zvySuje se
pramérny vék,
stoupa podil
ekonomicky
neaktivnich osob)

- Ubytek Iékarfd v
obvodnich
ordinacich

- narust podilu
socialné
nepfizplsobivych
obéanu

- zajisténi vhodnych
prostor pro inkluzivni
vzdélavani

- rozsSifeni détskych
klubt

- zdravotni sluzba je
zajisténa predevsim
v mirné zvinéném
pasmu, coz je
problémem, nebot je
nutné, aby zdravotni
péce byla zajisténa i
v ostatnich ¢astech
regionu

- modernizace
zafizeni zdravotni
péce
- rozvoj sluzeb v
domacim prostedi,
rozvoj komunitnich
center a kontaktnich
center

- podpora
specifickych zafizeni
a aktivit pro déti a
seniory

- podpofit a
vybudovat takova
zafizeni (v€. zajisténi
dopravy), ktera zajisti
péci o déti v dobé
mimo Skolni
vyucovani v dobé,
kdy jsou rodice v
zaméstnani

2.3.1 Zdravotni a
socialni sluzby
(IROP, OP2)

2.3 Zajistit zakladni
a navazné
zdravotni a socialni
sluzby v obcich a
regionu (vE. sluzeb
péce o déti a o
seniory)

6 864 210 K&

6 486 206,50 K&
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- niz8i nez celostatni
prdmérna mira
nezaméstnanosti (za
cely region)

- uspokojiva nabidka

zaméstnani v mirné

zvinéné a podhorské
Casti

- malé a stredni
podnikani ve
strojirenském a
zpracovatelském
pramysilu

- niZ8i nez celostatni
prdmérna mira
nezaméstnanosti (za
cely region)

- uspokojiva nabidka

zaméstnani v mirné

zvinéné a podhorské
casti

- malé a stfedni
podnikani ve
strojirenském a
zpracovatelském
pramyslu

plynouci naroky na
sluzby

- v horskeé Casti
snizena dostupnost a
zvySené naklady na
socialni sluzby

- vSeobecny
nedostatek kapitalu
malych podnikatelt

- nedostatek

pracovnich pfilezitosti

v horskeé Casti

- upada tradi¢ni
textilni odvétvi
(konkurence levnych
dovoz( z Ciny a jizni
Asie) s negativnim
vlivem na
zaméstnanost
(pfedevsim Zen)

- nedostatecné
vyuziti rozvojovych
ploch a brownfieldd

- vSeobecny
nedostatek kapitalu
malych podnikatelt

- nedostatek

pracovnich pfilezitosti

v horskeé Casti

- upada tradiéni
textilni odvétvi
(konkurence levnych
dovozu z Ciny a jizni
Asie) s negativnim
vlivem na
zameéstnanost
(pfedevsim Zen)

- rozvoj cestovniho
ruchu a zlepSeni
zaméstnanosti diky
vétsi navstévnosti
turistd z CR i
zahranici

- zvlasté pro
zemédélce
vyznamna podpora
diverzifikace jejich
¢innosti jak v
rostlinné vyrobé a
potravinach
(biopaliva, plodiny
vhodné pro
biomasu,
biopotraviny), tak v
nezemédélskych
¢innostech (sluzby
cestovniho ruchu,
sluzby pro obce a
obyvatele)
prostfednictvim
Programu rozvoje
venkova CR

- rozvoj cestovniho
ruchu a zlepSeni
zaméstnanosti diky
Vétsi navstévnosti
turisttd z CR i
zahranici

- starnuti
obyvatelstva
(zvySuje se
pramérny vék,
stoupa podil
ekonomicky
neaktivnich osob)

- maly zajem
investor( z jinych
regiond a zahranici

- starnuti
obyvatelstva
(zvysuje se
pramérny vék,
stoupa podil
ekonomicky
neaktivnich osob)

- maly zajem
investor( z jinych
regiond a zahranici

- podpora vzniku
novych podnikd a
Zivnosti

- je potfebné vyuzit
brownfieldy &i jiné
nevyuzité objekty,
které se na uzemi

nachazeji

- rekonstruovat a
modernizovat objekty
a strojni
technologické
vybaveni

- diverzifikace
ginnosti
nezemédélské
povahy

- podporu novych €i
udrZeni stavajicich
pracovnich mist

- podpora mistnich
vyrobcl a femesel

- zajisténi sluzeb v
malych obcich,
podpora
zaméstnanosti a
mistnich  produkt(,
vybudovani zazemi
pro letni  formy
cestovniho ruchu

3.1.1 Vznik,
modernizace a
rozvoj podnikd
(PRV)

3.2.1 Podpora
novych a udrZeni
stavajicich
pracovnich mist
(IROP, OPZ, PRV)

3.1 Zakladat,
modernizovat a
rozvijet podniky

mistni ekonomiky

11 111 000 K&

3.2 Napomahat
vzniku novych
pracovnich mist a
udrZeni vyroby a
sluzeb a zajistovat
profesni vzdélavani
obyvatel pro jejich
lepsi pracovni
uplatnéni v regionu

10 000 000 Ké&

12 500 380 K¢&

2832 735,10 K&

65



- rostouci podpora
mistnich vyrobcu
prostfednictvim
spole¢né znacky
puvodu ,Orlické hory
— originalni produkt*

- uzka nabidka
rekvalifikaénich kurzu
v Uzemi

- narust podilu
obyvatel s
vysokoskolskym
vzdélanim, zlepSeni
vzdélanostni struktury
obyvatelstva

- v horské a
podhorské &asti
Clenity terén, lesni
plochy a vodni toky

- odliSné zajmy
zemédélcl z
horskych a mirné
zvinénych oblasti

- nizka ekonomicka
vytéZnost
zemédélské pudy v
podhorskych a
horskych oblastech

- chatrani stavajicich i
byvalych
zemédélskych
objektl

- Spatny stav polnich
cest a snizeny pFistup
k zemédélské pudé

- rozSifeni nabidky
profesniho
vzdélavani a
rekvalifikacnich
kurzt s ohledem na
dynamické zmény
ve struktufe vyroby
a sluzeb

- zvlasté pro
zemédélce
vyznamna podpora
diverzifikace jejich
¢innosti jak v
rostlinné vyrobé a
potravinach
(biopaliva, plodiny
vhodné pro
biomasu,
biopotraviny), tak v
nezemédélskych
¢innostech (sluzby
cestovniho ruchu,
sluzby pro obce a
obyvatele)
prostrednictvim
Programu rozvoje
venkova CR

- celostatni podpora
vyroby a vyuzivani
biopaliv, které se
daji produkovat v
horské a podhorské

- ztrata zaméstnani
z duvodu
nedostatecné
profesni kvalifikace

- podpora
marketingu, prodeje
a regionalnich
znacek &i spoluprace
mezi mistnimi
podnikateli

- celoro¢ni
zaméstnavani osob
(pfedevSim Zen) s
nizsi kvalifikaci

- rozvoj socialnich
podnikd a uplatnéni
socialnich inovaci

- podpora realizaci
rekvalifikaci

- tvorba podminek
odbornych $kol pro
realizaci vzdélavani
dospélych ve vazbé
na vybrané profesni
kvalifikace a zejména

zvySovani zajmu

obyvatel o podnikani

- podpora
modernizace
zemédélskych
podnikd véetné
pofizeni technologii
na zpracovani
produkce a jeji
prodej

- potfeba vystavby a
modernizace
zemédeélskych
objektl, dale potfeba
modernizace
strojniho a
technologického
vybaveni jednotlivych
podniku &i
podnikatel( Gi
zachovani postupu
ekologického
zemédélstvi

- problémem je
snizeny pfistup
k zemédélské pade i

3.2.2 Profesni
vzdélavani (OPZ)

4.1 Podpofit
modernizaci
zemédeélskych
podnikd véetné
pofizeni technologii
na zpracovani
produkce a jeji
prodej

4.1.1 Podpora 4 554 220 K¢

zemédéistvi (PRV)

16 255 000 K¢&
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- v horské a
podhorské &asti
Clenity terén, lesni
plochy a vodni toky

- zdravé Zivotni
prostfedi na vétsiné
Uzemi regionu a
krasna pfiroda (z
hlediska ¢lenitosti,
lesnatosti, barevnosti)

Casti regionu a
vyuziti biomasy k
vyrobé tepla a plynu

- - rozsahlé polomy a
dalSi lesni kalamity

nizka hustota polnich
cest

- posileni vazeb na
zpracovatelsky
pramysl a sméfovani
zemédélské
produkce na
regionalni trhy

- podpora odborného
vzdélavani a
ziskavani dovednosti
pracovnikd v
zemédeélstvi

- potfeba
zalesfovani
zemédeélsky

nevyuzivanych
pozemk(l a obnova
lesa

- podpora obnovy
lest po téchto
udalostech a rovnéz
predchazeni Skodam
v lesich

- je potfebné
budovani a udrzba
lesnich cest, aby
byla zajisténa
prijezdnost a stejné
tak potfebné jsou
investice do
lesnickych
technologii Ci
zpracovani
lesnickych produktu
a jejich uvadéni na
trh
- ochrana
meliorac¢nich a
zpevivujicich dfevin a
zajisténi
neproduktivnich
investic v lesich

4.2.1 Podpora
lesnictvi (PRV)

4.2 PeCovat o
obnovu lest, branit
lesnim Skodam a
podpofit investice
do lesni produkce

8 800 000 K&

6 000 000 K&
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- v horské a
podhorské &asti
Clenity terén, lesni
plochy a vodni toky

- zdravé Zivotni
prostfedi na vétSiné
Uzemi regionu a
krasna pfiroda (z
hlediska ¢lenitosti,
lesnatosti, barevnosti)

- schopnost obci a
dalSich subjektd
vyuzivat dotaéni

zdroje

- pozitivni vliv tFi
mést v regionu (Nové
Mésto n. M., Opocno,

Dobruska)

- schopnost obci a
dalSich subjektd
vyuzivat dotaéni

zdroje

- zvySovani
eutrofizace vod a
lokalni vyskyt starych
ekologickych zatézi

- nizké rozpocty obci
pro spolufinancovani
vétsich investi¢nich
akci, pfip.
zadluzenost

- stagnujici aktivita
DSO a nedostatek
financi na jejich
¢innost

- nizké rozpocty obci
pro spolufinancovani
vétSich investi¢nich
akci, pfip.
zadluZenost

- - dali naruSovani
pfirozenych
odtokovych pomér
krajiny (hrozba
povodni)

- mistni (bleskové)
povodné

- v mirné zvinéné
&asti regionu
zhor$ovani kvality
Zivotniho prostredi
vlivem automobilové
dopravy

- vyuzitelnost fondu -
Evropské unie,
statnich a krajskych
program pro rozvoj
regionu

- ZlepSeni
dariovych pfijmad
obci (vliv novely

rozpoctového
ureni dani)

- vyuzitelnost fondu -
Evropské unie,
statnich a krajskych
programl pro rozvoj
regionu
- aktivizace
mistnich subjektd
prostfednictvim
mistni akéni
skupiny, vyuziti
metody Leader pro
spole¢né podnikani
a zamery subjektl z
riznych sektort

- potfeba
preventivnich
protipovodnovych
Opatfeni v
intravilanech obci a
ve volné krajiné

- podpora
protieroznich
Opatfeni, realizace
pozemkovych Uprav
i péce o Cistotu
povrchovych vod
- podpora zachovani
biologické
rozmanitosti uzemi a
rozvoj ekologicky
pfijatelnych forem
cestovniho ruchu

- potfeba
zdokonalovat sluzby
vefejné spravy v
regionu a podporovat
spolupraci obci

- pofizovani
Uzemnich,
regulacnich &i
finanénich plant
rozvoje obci a mést,
nebo vyuzivani
inovativnich
finan¢nich,
administrativnich a
fidicich nastroja
- podpora spoluprace
vefejného,
podnikatelského a
neziskového sektoru

- podpora vertikalni
spoluprace

4.3.1 Péce o krajinu
(PRV)

4.3 Aktivné dbat o
ochranu krajiny a
péci o krajinu
véetné
protieroznich a
protipovodriovych
Opateni, provadét
pozemkoveé Upravy

0 Ke

5.1.1 Sluzby
verfejné spravy a
spoluprace obci

(IROP) 5.1 Zdokonalovat

sluzby vefejné
Spravy v regionu a
podporovat 0 Ke
spolupraci obci
(DSO a ucelova
spojeni obci)

5.2.1 Mezisektorova
a vertikalni
spoluprace uvnitf
regionu (PRV) 5.2 Podporovat,
koordinovat a
rozvijet spolupraci
subjektl uvnitf a
mimo region

1 020 960,00 K&

0 Ke

0 Ke

0 Ke
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- dobra pruchodnost
polsko-Ceskych
hranic

- schopnost obci a
dalSich subjektd
vyuzivat dotaéni

zdroje

- Uspésna
preshrani¢ni
spoluprace obci

- nizké rozpocty obci
pro spolufinancovani
vétsich investi¢nich
akci, pfip.
zadluzenost

- vyuzitelnost fondu
Evropské unie,
statnich a krajskych
programl pro rozvoj
regionu
- aktivizace
mistnich subjektt
prostfednictvim
mistni akeni
skupiny, vyuziti
metody Leader pro
spole¢né podnikani
a zaméry subjektl z
rlznych sektort

- rozvoj preshraniéni
kooperaéni sité

- pomoc mistnim
subjektiim pfi
pfipravé a pfi

realizaci projektl
preshrani¢ni

spoluprace

- je zadouci, aby
MAS POHODA
venkova
spolupracovala s
blizkymi mistnimi
akenimi skupinami

5.2.2 Spolupréace
mimo region (PRV)
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Tabulka 9: Prehled kontextovych ukazatelt o izemi MAS Pohoda venkova, z.s.

Hodnoty k 31. 12.
Ukazatel
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nezaméstnanost
(%) 2,8 2,4 1,89 1,54 1,82 2,46 2,05 2
RES - pocet
podnikatelskych | 4 348 4196 4192 4 080 4096 4134 4187 4208 4278 4 287
subjekti celkem
Dokonéené byty 64
celkem 42 56 57 65 144 119 105 92 57
Trvalé travni 6062,07 | 605680 | 6060,80 6 055,50 6 087,60 6 085,00 6 082,80 6 079,70 6250,00 | 6266,00
porosty (ha)
sg‘;‘:ﬂfska 20 016,04 | 20009,70 | 200 007,30 19 998,10 19 983,30 19 981,10 19 978,20 19972,10 | 19928,00 | 19 916,00
Lesni pozemky 10 501.03
(ha) ’ 10504,4 10517 10525,2 105418 10540,2 10544,9 10550,8 10578 10576
Zastavéné
plochy a nadvori | 701,3
(ha) 703,6 702 701,3 697,4 695,1 696,2 695,8 693 693
m{?"a rozloha | 4370657 | 33706,50 | 3370820 33 709,10 33 710,90 33 710,90 33 710,90 33710,90 | 33711,00 | 33 714,00
Pocet obci 35
v Gzemi MAS 35 35 35 35 35 35 35 35 35
Celkovy poet | 5, 5 32139 32033 32 047 32 068 32 091 32025 31 896 31 471 32 057
obyvatel MAS




Tabulka 10: Piehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C — OPZ

Finanéni objem

Vyzva MAS POHODA-Prorodinna
opatfeni-Ill

- Finanéni objem Pocet Finanéni Pocet
Datum Pocet < x ] PO czv
Vyzva ukonl;:eni Alokace predlozenych czv skutec¢né objem CZV nedokonéenych nedokon&enych
pFijmu ZoD vyzvy (CZV) 70D piedlozenych realizovanych | realizovanych projekta — projektt —
ZoD projekta projektt neproplacenych neproplacenych
Vyzvy OPZ

009/03_16_047/CLLD_15_01_071

17.02.2017 3200 000,00 3 2 098 406,25 3 1900 677,50 0 0
Prorodinna opatfeni |
160/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Socialni 21.12.2017 2 000 000,00 1 404 964,00 0 0 0 0
zaclenovani-|
223/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Socialni 09.02.2018 3 600 000,00 2 3 076 340,00 2 2923 617,49 0 0
podnikani-I
224/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Prorodinna 19.01.2018 1875 070,00 2 1875 070,00 2 1797 807,90 0 0
opatreni-II
356/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Podpora 29.03.2018 2 700 000,00 2 2725 425,00 0 0 0 0
zaméstnanosti-|
617/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Socialni 02.11.2018 2 000 000,00 0 0 0 0 0 0
zaclenovani-i
618/03_16_047/CLLD_15_01_071
Vyzva MAS POHODA-Podpora 02.11.2018 2 700 000,00 2 2685 345,43 2 2 669 303,44 0 0
zaméstnanosti-Il
946/03_16_047/CLLD_15_01_071

31.07.2019 2 544 399,75 3 2517 078,70 3 2 375 264,89 0 0
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Tabulka 11: Piehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C — IROP

Finanéni objem

- Finanéni objem Pocet Finanéni objem Pocet
) Datum | Ajokace vyzvy | . POCet czv skuteéné czv nedokonéenych czv
Vyzva ukonéeni predlozenyc . S R . . . Loy nedokonéenych
i 5 (Czv) 5 predlozenych realizovanyc | realizovanych projekta — s Lo
prijmu ZoD h ZoD ZoD h projektud projektt neproplacenych projektu -
neproplacenych
Vyzvy IROP
006/06_16_073/CLLD_15_01_071
1. vyzva MAS POHODA - IROP - 19.05.2017 3 157 895,00 1 3 157 894,00 1 3108 421,37 0 0
Podpora kulturniho a pfirodniho
dédictvi - |
030/06_16_075/CLLD_15_01_071
2.vyzva MAS POHODA-IROP- 29.09.2017 7 368 421,00 2 3528 538,26 2 3436 099,21 0 0
Infrastruktura ZS |
044/06_16_038/CLLD_15_01_071
3.vyzva MAS POHODA-IROP- 29.09.2017 7 368 421,00 4 7 368 421,05 4 6 543 383,43 0 0
Bezpecnost dopravy |
020/06_16_076/CLLD_15_01_071
4.vyzva MAS POHODA-IROP- 21.12.2017 947 368,00 1 947368,00 1 947 368,00 0 0
Technika pro 1ZS |
021/06_16_076/CLLD_15_01_071
21.12.2017 3684 210,00 1 3684 210,00 1 3684 210,00 0 0
5.vyzva MAS POHODA-IROP-
Stanice 1ZS |
014/06_16_074/CLLD_15_01_071
6.vyzva MAS POHODA-IROP- 09.03.2018 3264 210,00 1 3264 210,00 1 3264 210,00 0 0
Socialni podnikani |
097/06_16_075/CLLD_15_01_071
7.vyzva MAS POHODA-IROP- 09.02.2018 2105 263,00 2 5023 293,11 1 2090 099,14 0 0
Infrastruktura stfednich kol a
vysSich odbornych skol |
135/06_16_075/CLLD_15_01_071
04.05.2018 3947 367,00 2 2 161 863,63 2 2 151 841,22 0 0

8.vyzva MAS POHODA-IROP-
Infrastruktura zakladnich skol Il
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Vyzva

Datum
ukonéeni
pfijmu ZoD

Alokace vyzvy
(Czv)

Pocet
pfedlozenyc
h ZoD

Financ¢ni objem
czv
predlozenych
ZoD

Pocet
skute¢né
realizovanyc
h projektu

Financ¢ni objem
czv
realizovanych
projektu

Pocet
nedokonéenych
projekta —
neproplacenych

Finanéni objem
czv
nedokonéenych
projekta —
neproplacenych

036/06_16_073/CLLD_15_01_071

9.vyzva MAS POHODA-IROP-
Podpora kulturniho a pfirodniho
dédictvi Il

23.11.2018

1578 947,00

069/06_16_076/CLLD_15_01_071

10.vyzva MAS POHODA-IROP-
Technika pro IZS |l

31.12.2018

2738 219,00

2738 219,00

2625 897,39

261/06_16_038/CLLD_15_01_071

11.vyzva MAS POHODA-IROP-
Cyklodoprava |

17.01.2019

10 526 315,00

344/06_16_075/CLLD_15_01_071

12.vyzva MAS POHODA-IROP-
Infrastruktura kol a zajmového a
neformalniho vzdélavani |

31.08.2019

4 309 598,00

4 308 970,76

2154 171,76

425/06_16_075/CLLD_15_01_071

13.vyzva MAS POHODA-IROP-
Infrastruktura zakladnich $kol,
stfednich Skol a vy8Sich
odbornych Skol |

30.06.2020

2155 426,24

2 155 200,00

1871 958,52

510/06_16_038/CLLD_15_01_071

14.vyzva MAS POHODA-IROP-
Bezpecnost dopravy a
Cyklodoprava |

30.09.2020

10 383 250,08

10 383 250,08

7 244 999,99

133/06_16_076/CLLD_15_01_071

15.vyzva MAS POHODA-IROP-
TECHNIKA PRO IZS Il

30.11.2020

1323 740,00

1323 740,00

1323 740,00

537/06_16_075/CLLD_15_01_071

16.vyzva MAS POHODA-IROP-
Infrastruktura zakladnich skol IlI

03.02.2021

1883 788,41

1883 788,00

1883 788,00
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Finanéni objem

. Finanéni objem Pocet Finanéni objem Pocet
) Datum | Ajokace vyzvy | . POCet czv skute&né czv nedokonéenych czv
Vyzva ukongéeni predlozenyc . S R . . . Loy nedokonéenych
i 5 (Czv) 5 predlozenych realizovanyc | realizovanych projekta — s Lo
prijmu ZoD h ZoD ZoD h projektd projekth neproplacenych projektu -
neproplacenych
587/06_16_038/CLLD_15_01_071
17.vyzva MAS POHODA-IROP- 17.05.2021 | 3138 250,08 1 3 138 250,08 1 2 873 664,16 0 0

Bezpecnost dopravy a
Cyklodoprava I
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Tabulka 12: Prehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C - PRV

Vyzva

(€) Fiche
2
. 3
4
6
1
4
2 5
6
7
1
2
3 3
4
6
2
4 4
5
6
5 5
2
6 4
7 5

Datum
ukonéeni

pfijmu ZoD

24.3.2017
24.3.2017
24.3.2017
24.3.2017
15.2.2018
15.2.2018
15.2.2018
15.2.2018
15.2.2018
28.2.2019
28.2.2019
28.2.2019
28.2.2019
28.2.2019
13.04.2020
13.04.2020
13.04.2020
13.04.2020
30.04.2021
24.03.2022
24.03.2022
13.03.2024

Alokace fiche —
vySe podpory

3 700 000,00

800 000,00
3 700 000,00
2 000 000,00

158 820,00
1906 700,00
1800 000,00
15670 250,00
1 500 000,00

158 820,00
2079 276,00

672 500,00
3492 424,00
1570 750,00
3 027 246,00
1763 614,00
1376 759,00
1075 751,00
2521 797,00
3629 189,00
2 598 793,00

772 840,00

Pocet
pfedlozenych
ZoD

16

N N © W N »

o -

14
12

18
16

Pozadovana
vyse podpory
v
piedloZenych
ZoD

5511 250,00

500 649,00
3911715
2049 000

0

4186 232,00
1796 850,00
124 500,00

0

0

3 463 589,00
0

2979 000,00
3 828 349,00
4 483 750,00
2593 653,30
242 000,00
879 000,00
2520 062,00
4 544 400,00
3943 132,00
0

Pocet
realizovanych
projektu
8
1

3
1

- N = O

©® © O o O o O o

N

13
10
0

Vyplacena
podpora

2920 724,00
127 500,00
616 576,00

1304 750,00

0
891 000,00

1423 240,00

124 500,00

0

0

2039 675,00
0

2 861 993,00
0

2 401 660,00

1494 966,00
231 840,00
229 932,00

2472 670,00

3032 974,00

2 534 400,00

0

Pocet
nedokonéenych
projekta —
neproplacenych

2
1

O O O O O O ©o o o =

-

- O O

o N O O

Finan¢ni objem
nedokonéenych
projekta —
neproplacenych

667 200,00
260 999,00
3 194 550,00
125 000,00

O O O O O o o o o

494 999,00
419 400,00
0
0
649 000,00
0
0
378 000,00
0

Pocet /
finanéni
objem
projekta

v hodnoceni

0

O O O O O O O O O 0O o o o o o o o o o

0

1/772 840,00
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EO: B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavéry SWOT
analyzy aAnalyzy probléml a potieb (APP) aidentifikovana rizika stale
platna?

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza

Zpracovani (aktualizace)jednoduché intervencni logiky

Skupinova diskuse ¢lent Focus Group

Syntéza poznatku (pfi vyhodnoceni uc€innosti implementace doporucenti)

Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavéry SWOT analyzy
a Analyzy problému a potieb (APP) aidentifikovana rizika stale platna?

Klicova zjisténi

Vysledky SWOT analyzy a APP jsou stale platné, navic vSak doslo k identifikovani
novych casti tykajicich se vsech oblasti tvofici SWOT analyzu (silné stranky, slabé
stranky, prilezitosti, hrozby).

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni
Zpravy

Doporuceni (aktivita, aprava | Termin (do O_dpolvednost . _Vyhlodnocenl
SCLLD apod.) kdy) zaimp emvent?cl imp emerv\tage
doporuceni doporuceni
1. Aktualizace SWOT | 4. Q/2019 Kancelar MAS Vysledky SWOT
analyzy analyzy a APP jsou i
nadale platna,
priCemz v Uzemi
nadale dochazi

k dynamickému
rozvoji, a to zejména
diky  pokracujicimu
rozmachu primyslové
z6ny Solnice-Kvasiny,
ale [ v okolnich
podnicich v okoli
Solnice a Rychnova
nad Knéznou. Diky
tomu tak v uzemi neni
problémem
nezameéstnanost,
naopak pokraduje
problém s odlivem
pracovnikl ze sluzeb
a rist mezd a platd,
coz ohroZuje
konkurenceschopnost
zejména u mensSich
podnik(. Negativem
je i narlst byrokracie
a administrativy ve
vétsiné obord.
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Pfi Focus Group byly
mimo jiné zjistény
informace tykajici se
socialnich  podnikd,

kdy pretrvava
prilezitost rozvoje
socialnich sluzeb
v Uzemi.

EO: B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatreni SCLLD aktualnim problémim
a potrebam uzemi MAS?

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (j. partnert a zadatelU, pfijemcu MAS, Clen(
kancelafe MAS, pfip. dalSich)

e Syntéza poznatku

Vyhodnoceni implementace doporuéeni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatieni SCLLD aktualnim problémim a potiebam
uzemi MAS?
Klicova zjisténi
NeCerpané finan¢ni prostfedky z Opatfeni/Fichi by bylo vhodné pfesunout do
Opatreni/Fichi, kde je naopak dostateCny zajem potencialnich zadatell, ¢imz dojde
k u€inngjsSimu vyreSeni identifikovanych problém0 v izemi a také vyCerpani pfidélenych
finanénich prostfedku.
Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluaéni
zpravy
Doporuceni (aktivita, Termin (do z;)i(:rrm);?l\é?::r?titci Vyhodnoceni
uprava SCLLD apod.) kdy) d N implementace
oporuceni do S
poruceni
1. Zména finanéniho 1Q 2019 Kancelar MAS Dne 5. 2. 2019 byla
planu PR IROP pfedlozena zadost o
zménu ¢. 7 v ramci
PR IROP. Ke
zménam doSlo z
divodu prepoctu
finanéniho planu,
resp. celkové
alokace pro MAS
podle kurzu
CZK/EUR k 31.10.
2018 a na zakladé
dosavadniho stavu
realizace SCLLD v
ramci PR IROP.
2. Zmeéna finan¢niho 1Q 2019 Kancelaif MAS Dne 27. 12. 2018
byla predlozena
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planu PR OPZ

zadost o zménu €. 6
tykajici se upravy v
PR OPz a

prislusnych
indikatoru, resp.
pfedmétem této

zmény bylo: 1)
NavySeni alokace
SCLLD
prostfednictvim
podpory projektu v
zasobniku a 2)
Zména SCLLD v
souladu S
doporucenim
upravy finanéniho
planu dle Informace
RO OPZ pro MAS &.
18. MAS POHODA
venkova, z.s. MAS
proto pozadala o
pfesun nevycerpané
alokace z let
minulych do let
budoucich. Zaroven
doslo ke snizeni
hodnoty u indikatoru
v ramci OPZ: u
opatteni 2.1
indikatory 67315,
67310, 62200, u

opatteni 2.2
indikatory 50130,
50105, 63200,
62800, 63100,
62900, 62600, u
opatfeni 2.3

indikatory 10211,
63200, 62700 a u

opatfeni 24
indikatory 50120,
50100, 62800.
Duvodem bylo
odebrani téchto

indikatort z SCLLD,
coz bylo ze strany
RO OPZ schvaleno
v ramci zadosti o

zménu ¢. 6.
Uvedena zadost o
zménu byla

schvalena ze strany
RO OPZ ke dni 5. 2.
2019 a v duasledku
toho byl vydan
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Dodatek ¢. 2
SCLLD.

3. Zména finanéniho
planu PR PRV

3Q 2019

Kancelar MAS

Dne 2. 12. 2019 byla
pfedlozena zadost o
zménu tykajici se
upravy v PR PRV a
pFislusnych
indikatord. Zména
predstavovala
pfedevdim zménu
Finanéniho planu a
hodnot indikatort, a
to zejména S
ohledem na aktualni
problémy a potieby
uzemi MAS. Z
divodu
nedostate¢ného
Cerpani ve Fichi 1,
3, 7 a 8 fakticky
doSlo ke zruseni
Fichi 1, 7 a 8 a k
vyraznému snizeni
alokace Fiche 3,
poté Kk pfesunu
téchto  finan¢nich
prostfedkl do Fichi,
kde se opakované
objevuje previs
Zadatelu, tj. Fiche 2
a 4. Uvedena
zména SCLLD v PR
PRV vcetné zruseni
Fichi 1, 7 a 8 byla
vefejné projednana
a schvalena
nejvyss§im organem
MAS POHODA
venkova, z.s. dne
24. 9. 2019 na 40.
zasedani Valné
hromady MAS, viz
Usneseni ¢. 19/VH-
40/006. Aktualizace
Analyzy problému a
potfeb SCLLD byla
predmétem jednani
Programového
vyboru, ktery
schvalil aktualizaci
Analyzy problému a
potfeb dne 28.11.
2019, viz Usneseni
¢. 19/PV-06/008.
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EO: B.3 Do jaké miry byly alokované finanéni prostfedky na jednotliva
Opatieni/Fiche = Programovych ramci dostatecné pro vyresSeni
identifikovanych problému a potieb v tzemi MAS?

Hlavnim ucelem této evaluacni otazky je vyhodnotit, zda a do jaké miry byly finanéni
prostfedky alokované na jednotliva Opatreni/Fiche Programovych ramct SCLLD MAS Pohoda
venkova, z.s. v obdobi 2014—2020 vhodné alokovany s ohledem na problémy a potreby tzemi.

MAS souhrnné hodnoti, jak implementace SCLLD pfispéla k feSeni danych (vécné pfislusnych
problému k Opatfenim/Fichim Programovych ramcti) problémdi a potfeb v tzemi MAS.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuziva zejména tyto dokumenty/zaznamy/zdroje:
e Vyzvy MAS (CSSF14+, Portal farmare)

e Programové ramce

e Seznamy zadosti a podporu projektd pod MAS Data z MS2014+ o schvalenych,
ukoncéenych projektech (Zadostech), udaje o projektech v Portalu farmare

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (tj. partnertl a zadatelu, pfijemcu MAS, ¢Clen(
kancelafe MAS, pfip. dalSich)

e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

Vyhodnoceni implementace doporu€eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

B.3 Do jaké miry jsou alokované finanéni prostfedky na jednotliva Opatreni/Fiche
Programovych ramct dostatecné pro vyreSeni identifikovanych problémi a potreb
v uzemi MAS?

Klicova zjisténi

1. Nastaveni vyzev v pfevazné mife odpovida pfedkladanym Zadostem, a€ se vyskytuji
Opatreni/Fiche, kde nebylo Cerpano vlibec nebo kde naopak byl previs pozadovanych
prostfedkd dvojnasobny.

2. Diky nizSimu mnozstvi finanénich prostfedkd neni mozné, aby realizace SCLLD
vyznamné pfispéla k vyfeSeni vSech identifikovanych problému a potfeb, a to s ohledem na
rozmanitost uzemi.

Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacéni
Zpravy

Doporuéeni (aktivita, aprava | Termin (do O.dpolvednost . _Vyhlodnocenl
SCLLD apod.) kdy) zaimp emfant’acl imp emervltage
doporuceni doporuceni
1. Pfesun alokace | 3. Q/2019 Kancelar MAS Dle aktualni potreby
z neCerpanych Fichi byly zbyvajici alokace

pfesouvany do fichi,
kde dochazi k pfevisu
Zzadatell o dotaci. Z
ddvodu
nedostate¢ného
Cerpani ve Fichi 1, 3,
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7 a 8 fakticky doslo ke
zruSeni Fichi 1,7 a 8
a k  vyraznému
snizeni alokace Fiche
3, poté k pfesunu
téchto finan¢nich
prostfedktl do Fichi,
kde se opakované
objevuje previs
Zadateld, tj. Fiche 2 a
4,

2. Presun

alokace
z neCerpanych
Opatteni v ramci OPZ

1. Q/2019

Kancelar MAS

NevycCerpané
prostifedky z opatfeni
v OPZ byly pfesunuty
do opatfeni s
dostateénym poctem
Zadatell. Konkrétné
doSlo k 1.) NavySeni
alokace SCLLD
prostfednictvim
podpory projektu v
zasobniku a ke 2.)
Zméné SCLLD v
souladu ]
doporu€enim Upravy
finanéniho planu dle
Informace RO OPZ
pro MAS ¢&. 18. MAS
proto pozadala o
pfesun nevycerpané
alokace z let minulych

do let budoucich.
Zarovenn doSlo ke
snizeni hodnoty u

indikatord v ramci
OPZ: u opatfeni 2.1

indikatory 67315,
67310, 62200, wu
opatfeni 2.2
indikatory 50130,

50105, 63200, 62800,
63100, 62900, 62600,
u opatfeni 2.3

indikatory 10211,
63200, 62700 a wu
opatfeni 24
indikatory 50120,

50100, 62800.

Odpovédi na evaluaéni podotazky
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B.3.1) Predkladali zadatelé do jednotlivych vyzev MAS projektové zadosti v alokaci,
ktera byla vyrazné nizsi nebo vyssi nez alokace dané vyzvy?

Odpovéd:

V PR IROP ve vyzvé IROP 2 a IROP 8 zamérfenych na podporu infrastruktury pro zakladni
Skoly bylo nabidnuto vice finan€nich prostfedkd, nez Zadatelé pozadovali, coz bylo
zpusobeno predevSim tim, Zze zadatelé neméli dostate¢né pfipravené stavebni
dokumentace, aby se do vyzvy mohli pfihlasit. Ve vyzvé IROP 7 zaméfené na podporu
infrastruktury pro stfedni a vy$Si odborné Skoly doSlo naopak k situaci, ze se pfihlasili dva
Zadatelé, avSak podpofen mohl byt a byl pouze jeden z nich. Ve vyzvé IROP 9 zaméfené
na podporu kulturniho a pfirodniho dédictvi bylo nabidnuto vice finanénich prostfedkl, nez
bylo pozadovano, resp. v ramci této vyzvy nebyla zaregistrovana zadna zadost o podporu,
coz bylo zplisobeno tim, Ze potencialni tfi zadatelé v uzemi fesili tou dobou jiné zalezitosti
a nebyli pfipraveni se o vyzvu uchazet. Ve vyzvé IROP 11 zaméfené na cyklodopravu nebyla
registrovana zadna zadost o podporu, a proto byly finanéni prostfedky z tohoto opatfeni
vyuzily na aktivitu bezpe&nost dopravy, kdy byly i vyCerpany.

V PR OPZ v pfipadé vyzev OPZ2 a OPZ6 zaméfenych na podporu socialnich sluzeb a
zaclenovani bylo nabidnuto vice finan¢nich prostfedku, protoze se vSak nenasel zadatel,
ktery by mél zajem o finanéni podporu, respektive se jeden Zadatel ve vyzvé OPZ 2 nasel,
ovéem jeho planovany projektovy zamér nebyl v souladu s nastavenou vyzvou a
podminkami, byly prostfedky pfesuny do jinych opatfeni. Ve vyzvé OPZ3 zaméfené na
podporu prorodinnych opatfeni se do vyzvy pfihlasili dva Zadatelé o podporu, jejichz
pozadovana vySe CZV v souctu pFekroCila alokaci vyzvy, nicméné pozdéji bylo vyuzZito
moznosti projektu v zasobniku, ¢imz byl podpofen i druhy piivodné nevybrany projekt.

V PR PRV nebyla ve Fichi 3.1 Vzdélavaci a informacni akce podana zadna Zadost o dotaci
a finanéni prostfedky tak byly pfesuny do fiche s pfevisem zadatel(. V pfipadé Fiche 3.3 byl
zrealizovan pouze 1 projekt, proto doslo ke snizeni alokace pro tuto Fichi. Pro fichi 3.7 Polni
cesty byla mimo jiné vypsana vyzva PRV 2, do které se v3ak nikdo nepfihlasil, stejné tak v
pfipadé Fiche 3.8 zaméfené na Spolupraci nebyl realizovan zadny projekt, proto byly volné
finan¢ni prostfedky pfesunuty do Fichi 3.2 a 3.4, kde se naopak objevoval znacny pfevis
Zadatell nad alokaci vyzvy.

B.3.2) Do jaké miry by musely byt finanéni prostiedky v Opatienich/Fichich
Programovych ramct navyseny, aby SCLLD efektivné prispéla k FreSeni
identifikovanych problému uzemi, respektive uspokojeni potreb, respektive dosazeni
cilt SCLLD?

Odpovéd:

V nékterych Opatfenich/Fichich byly finan¢ni prostfedky navySeny, jako jsou napf. Fiche 3.2
Konkurenceschopnost zemédélskych podnikll a 3.4 ZaloZeni a rozvoj nezemédélskych
¢innosti PRV, kde se pravidelné opakoval previs Zadateld nad alokaci vyzvy. Naopak
v jinych Opatfenich/Fichich bylo dostacujici méné finanénich prostfedku, napf. opatfeni 2.1
Socialni sluzby a socialni zaclefovani OPZ, kde byly bezuspédné vypsany dvé vyzvy pouze
s jednim zadatelem, ktery vSak nesplnoval stanovené podminky.

Klicova zjisténi:

1. K previsu zadatell dochazelo u Opatfeni 1.4 Infrastruktura pro oblast vzdélavani
vIROP, u Opatfeni 2.4 Prorodinna opatfeni vOPZ a ve Fichi 3.2
Konkurenceschopnost zemédélskych podnikl a 3.4 ZaloZzeni a rozvoj
nezemédélskych Cinnosti v PRV. Fiche 3.8 Projekty spoluprace nebyla realizovana.

2. Naopak k nedostatku zadatell doSlo ve vyzvé zaméfené na podporu infrastruktury
pro stiedni a vysSi odborné Skoly a v pfipadé vyzvy IROP 9 zaméfené na podporu
kulturniho a pfirodniho dédictvi nebyla zaregistrovana zadna zadost o podporu.
V pfipadé vyzev zaméfenych na podporu socialnich sluzeb a zaélefiovani se Zadny
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zadatel, ktery by prosel administracni fazi MAS nena$el nebo ji neprosel. V pfipadé
Fichi 3.1 a 3.7 byla vypsana vyzva PRV2, do které se vSak nikdo nepfihlasil a Fiche
3.8 Projekty spoluprace nebyla realizovana.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporuéeni

B.3 Do jaké miry byly alokované finanéni prostiedky na jednotliva Opatieni/Fiche
Programovych ramct dostate¢né pro vyreseni identifikovanych problému a potreb
v uzemi MAS?

Odpovéd’ na evaluacni otazku:

Pro vyreSeni identifikovanych problému a potfeb v uzemi MAS nebyly finanéni prostfedky
na nékteré Opatfeni/Fiche Programovych ramcl dostateéné. O jiné Opatfeni/Fiche
Programovych ramcu naopak nebyl zajem Zadatell nebo nebyly dostateéné pfipraveni pro
zrealizovani svych projektovych zaméru. Podpora je navic zaméfena pouze na Cast
stanovenych problému a potfeb uzemi.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. V dalSim programovém obdobi bude vhodné na zakladé zkuSenosti z pfedchozich
obdobi peclivé zvazit vypsani vyzev pro rizna Opatfeni/Fiche Programovych ramci,
a to po pfedchozi komunikaci s uzemim.

EO: B.4 Do jaké miry obsahovaly Programové ramce pravé takova
Opatieni/Fiche, o které byl ze strany potencialnich zadatelli zajem?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je vyhodnotit, na kolik se podafilo realizovat projekty v
navrzenych Opatfenich/Fichich. Smyslem této evaluacni otazky je tedy potvrdit/vyvratit, Ze
v uzemi MAS byly Zadateli realizovany projekty, vedouci k naplnéni cili prislusnych
Opatreni/Fichi.

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Skupinova diskuse ¢lenu Focus Group (tj. partnertl a zadatelu, prijemca MAS, &lenl(
kancelare MAS, pfip. dalSich)
e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)

Vyhodnoceni implementace doporu€eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

B.4 Do jaké miry obsahuji Programové ramce pravé takova Opatreni/Fiche, o které je
ze strany potencialnich zadatelt zajem?
Kli¢ova zjisténi
1. Ve vSech PR bude muset MAS pfikrocit ke zméné finan¢niho planu, a to takovym
zpusobem, Ze dojde k pfesunu financénich prostfedkl z Opatfeni/Fichi, kde zbyvaji
volné finanéni prostfedky bez zajmu zadatelll do Opatfeni/Fichi, o které naopak
potencialni zadatelé jevi zajem.

2. ZvySe uvedeného Ize vyvodit, Ze se MAS v budoucnu musi vice zaméfit na
komunikaci s potencialnimi Zadateli, aby nedochazelo k situacim, kdy bude
vyhlaSena vyzva, do které se nikdo nepfihlasi.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni
zpravy
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Doporucéeni (aktivita, Gprava
SCLLD apod.)

Termin (do
kdy)

Odpovédnost
za implementaci
doporuceni

Vyhodnoceni
implementace
doporuceni

1. Zména finanéniho
planu PR IROP

1. Q/2019

Kancelar MAS

Byla provedena
zmeéna finanéniho
planu PR IROP. Dne
5. 2. 2019 byla
predlozena zadost o
zménu ¢&. 7 v ramci
PR IROP. Ke
zménam doSlo z
ddvodu prepoctu
finanéniho planu,
resp. celkové alokace
pro MAS podle kurzu
CZK/EUR k 31.10.
2018 a na zakladé
dosavadniho  stavu
realizace SCLLD v
ramci PR IROP.

2. Zména finanéniho
planu PR OPZ

1. Q/2019

Kancelar MAS

Byla provedena
zména finan&niho
planu PR OPZ. Dne
27. 12. 2018 byla
pfedlozena Zzadost o
zménu ¢&. 6 tykajici se
upravy v PR OPZ a

prislusnych
indikatoru, resp.
pfedmétem této
zmény  bylo: 1)
Navys$eni alokace
SCLLD

prostfednictvim

podpory projektu v
zasobniku a  2)
Zména SCLLD v
souladu S
doporu€enim Upravy
finanéniho planu dle
Informace RO OPZ
pro MAS ¢&. 18. MAS
POHODA venkova,
z.s. MAS proto
pozadala o pFesun
nevyCerpané alokace
z let minulych do let
budoucich. Zaroven
doSlo ke snizeni
hodnoty u indikatort v
ramci OPZ: u
opatteni 2.1
indikatory 67315,
67310, 62200, u
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opatreni 2.2
indikatory 50130,
50105, 63200, 62800,
63100, 62900, 62600,
u opatfeni 2.3
indikatory 10211,
63200, 62700 a u

opatieni 24
indikatory 50120,
50100, 62800.
Duvodem bylo
odebrani téchto

indikatord z SCLLD,
coz bylo ze strany RO
OPZ schvaleno v
ramci  Zadosti o
zménu €. 6. Uvedena
Zadost o0 zménu byla
schvalena ze strany
RO OPZ ke dni 5. 2.
2019 a v disledku
toho byl vydan
Dodatek €. 2 SCLLD.

3. Zména finanéniho
planu PR PRV

3. Q/2019

Kancelar MAS

Byla provedena
zména finanéniho
planu PR PRV. Dne
2. 12. 2019 byla
predlozena zadost o
zménu tykajici se
upravy v PR PRV a
pFislusnych
indikatoru. Zména
pfedstavovala
predevsim zménu
Finanéniho planu a
hodnot indikatorl, a
to zejména s ohledem
na aktualni problémy
a potfeby uzemi
MAS. Z dvodu
nedostate¢né-ho
Cerpani ve Fichi 1, 3,
7 a 8 fakticky doSlo ke
zruSeni Fichi 1, 7a 8
a k  vyraznému
snizeni alokace Fiche
3, poté k presunu
téchto financnich
prostfedkl do Fichi,
kde se opakované
objevuje previs
Zadateld, tj. Fiche 2 a
4. Uvedena zména
SCLLD v PR PRV
vCetné zruSeni Fichi
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1, 7 a 8 byla verfejné

projednana a
schvalena nejvysSim
organem MAS

POHODA venkova,
z.s. dne 24. 9. 2019
na 40. zasedani
Valné hromady MAS,
viz Usneseni  ¢.
19/VH-40/006.

Aktualizace Analyzy
probléml a potfeb

SCLLD byla
pfedmétem jednani
Programového

vyboru, ktery schvalil
aktualizaci  Analyzy
probléml a potfeb
dne 28.11. 2019, viz
Usneseni ¢&. 19/PV-
06/008.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.4.2) Obsahovaly Programové ramce takova Opatreni/Fiche, jejichz alokace byla
kracena ve prospéch jiného Opatreni/Fiche?

Odpovéd: Na zakladé realizace Strategie CLLD byly identifikovany nasledujici pfipady, kdy
doSlo k pfesunu nebo kraceni finanéni alokace z jednoho opatfeni/fiche do jiného
opatfeni/fiche. Jednalo se o opatfeni/Fiche, u kterych byla alokace kracena nebo byla
pfesunuta s tim, Ze vétSinou se jednalo o divody pro zménu alokace: nizky zajem zadateld,
dale prioritizace aktualnich potfeb &i doslo ke zméné v legislativé nebo dotaénich pravidlech.

B.4.4) Jaka Opatreni/Fiche byla nové zavedena do Programovych ramct v prabéhu
implementace SCLLD?

Odpoveéd: Béhem realizace Strategie CLLD nebyly do jednotlivych Programovych ramcu
zafazeny Zadna nova Opatfeni/Fiche.

Kligova zjisténi: |

1. V prubéhu implementace SCLLD nebyla nové zavedena do Programovych
ramcl zadna Opatfeni ani Fiche.

Odpovéd’ na evaluacéni otazku, doporucéeni

B.4 Do jaké miry obsahovaly Programové ramce pravé takova Opatreni/Fiche, o které
byl ze strany potencialnich zadatelti zajem?

Odpovéd’ na evaluacéni otazku:

Programové ramce realizované v ramci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
(SCLLD) obsahovaly opatfeni/fiche, o které byl ze strany potencialnich zadatell zajem, v
relativné vysoké mife. V prub&hu implementace SCLLD bylo zfejmé, Ze néktera opatfeni
byla vysoce poptavana, zatimco u jinych opatfeni dodlo k niz§imu nez oCekavanému zajmu,
coz vedlo k potfebé upravy alokaci.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
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. Vysoky zajem o opatfeni/fiche v oblasti: zajiSténi pfipravenosti slozek 1ZS k FeSeni

a fizeni rizik a katastrof a Infrastruktura pro oblast vzdélavani z PR IROP;
Prorodinna opatfeni z PR OPZ, Konkurenceschopnost zemeédélskych podnikl a
Zalozeni rozvoj nezemédélskych €innosti z PR PRV.

NiZ8i zajem o nékteré oblasti, jako je podpora kulturniho a pfirodniho dédictvi z PR
IROP; podpora konkurenceschopnosti v oblasti zpracovani zemédélskych produktu
z PR PRYV; Socialni sluzby a socialni zaclefovani z PR OPZ.

Dochazelo k presunu prostfedkl na zakladé zajmu zadatell. Na zakladé analyz dle
zajmu zadatell doslo k flexibilnimu pfesunu alokaci z méné atraktivnich opatfeni do
téch, ktera vykazovala vét§i zajem a mély vyS$Si absorpéni kapacitu.

Doporuceni pro dalSi programova obdobi v podobé prubézné analyzy poptavky.
MAS by méla v budoucnu provadét pravidelny monitoring poptavky po jednotlivych
Opatienich/Fichi, aby bylo mozné pruzné reagovat na aktualni potfeby zadateld.

Doporuceni pro dalsi programova obdobi v podobé formou cilené podpory a
animacni ¢innost. V dalSich obdobich je kladeno ddraz na intenzivnéjsi animacni
cinnosti, které by pomohly zvysSit povédomi o dostupnych programech a podpofily
rozvoj projektll, zejména v méné atraktivnich oblastech.

Oblast C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD

Cilem ex-post evaluace v Oblasti C je vyhodnoceni vysledk intervenci realizovanych
v ramci dané SCLLD a pfispévku intervenci k dosahovani cilil SCLLD. Pfedmétem evaluace
v Oblasti C jsou proto vstupy a vystupy implementace SCLLD, jejich vzajemné vazby a
zmeény, které vystupy zpusobily v riznych oblastech spole€nosti a hospodarstvi (tj. vysledky
implementace SCLLD). Ex-post evaluace v Oblasti C podava informace o tom, zda:

1.

2.

3.

Prinesly vynalozené prostredky (zdroje) odpovidajici a uspokojivé vysledky,
které jsou v uzemi potreba?

Bylo dosazeno naplanovanych cilu SCLLD? Prinesla realizace SCLLD 2014-2020
do uzemi planované (i neplanované) potfebné zmény?

Co jsme pro dosazeni vytycenych ciltii udélali dobre a co naopak Spatné?

Co je treba v nasledujicich programovych obdobich zménit, abychom dosahovali
lepsich vysledku s mensim vynaloZenim zdroji?

Prispéla realizace SCLLD 2014-2020 ke zlepSeni zivota konkrétnich cilovych
skupin? Jak? Proc¢ ano, pro¢ ne?

Jakou pridanou hodnotu SCLLD do uzemi MAS Pohoda venkova, z.s. pfinesla?
Jaké jsou hlavni divody pro pokracovani metody LEADER/CLLD v nasledujicich
programovych obdobich?

Oblast C tedy predstavuje tzv. vysledkovou evaluaci. MAS jejim prostfednictvim zjistuje
a vyhodnocuje, co bylo do uzemi prostfednictvim projektl (intervenci) v obdobi 2014—2020
vloZeno, co to uzemi pfineslo a k jakym zménam v uzemi (u cilovych skupin) diky intervencim
v programovém obdobi 2014-2020 doslo.

Porovnanim vstupu s vystupy a vysledky ziskava MAS informace o dobré, ale i Spatné praxi
v implementaci SCLLD.

V ramci vysledkové ex-post evaluace v Oblasti C MAS POHODA venkova, z.s.:

1.

popisuje zpusob a vyhodnocuje Uc¢innost implementace doporuéeni navrzenych
v ramci mid-term evaluace u EO v Oblasti C a

2. zodpovida nasledujici evaluacni otazky:

C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2024 nachazi?

C.2 Jak pfispéla realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi Programovych ramcu
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k dosahovani hodnot indikatord (vécny a financni pokrok realizace SCLLD)?

e (C.3 Do jakeé miry byly finan¢ni prostfedky na intervence vynalozeny ucelné (. do jaké
miry intervence splnila svij ucel)?

e C.4 Do jaké miry byly finanéni prostfedky na intervence vynaloZeny ucinné?

e C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich
k dosahovani specifickych cild Opatfeni/Fichi Programovych ramc(?

e C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosazeni
pfidané hodnoty LEADER/CLLD?

e C.7 Do jaké miry dochazi k naplnéni cil(l strategie jako celku?

e C.8 Do jaké miry podpofily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj
ve venkovskych oblastech?

Kli€ovym nastrojem pfi zodpovidani podotazek a otazek v Oblasti C jsou tyto metody:
- Obsahova analyza (vyzvy, vécny a finan¢ni pokrok)
- Individualni (pfip. skupinové) rozhovory s Zadateli/pfijemci a cilovymi skupinami
(nutné pro zpracovani pfipadovych studii)
- Case Studies (pfipadové studie).

Obecna logika (postup) zodpovidani evaluaénich otazek v Oblasti C — Vystupy
avysledky implementace SCLLD:

1. Shromazdéni dostupnych dat, dokumenti a zaznamu (v€. zadosti o dotaci, studii
proveditelnosti, prip. dalSich priloh popisujicich podrobnosti
k dané zadosti/projektu) — jejich zpracovani: obsahova analyza, pfiprava pro
realizaci rozhovorli s vybranymi pfijemci a zpracovani pripadovych studii
(pfiprava / individualizace otazek pro rozhovory, vybér a kontaktovani prijemcu,
osloveni, domluveni termint rozhovortd) —

2. realizace individualnich rozhovoru s prijemci s cilem ziskat takové informace o

vystupech a vysledcich projektu, které nejsou vyjadieny hodnotou stanovenych

indikatord (se zamérenim na zamyslené i nezamyslené vystupy)—

zpracovani zaznamu: podrobny zapis z kazdého individualniho rozhovoru—

zpracovani pripadové studie ke kazdému vybranému projektu —

syntéza poznatku z pripadovych studii a formulace odpovédi na podotazky —

realizace Focus Group k zodpovézeni EO C.6, C.7 a C.8 (postup a metodologie

Focus Group viz Obecny postup zodpovidani u oblasti B) —

syntéza/shrnuti odpovédi na podotazky: formulace odpovédi na evaluaéni otazky

%

8. identifikace hlavnich zjisténi —

9. vypracovani pfipadnych navrhi doporuceni pro nasledujici programova obdobi
pro implementaci integrovanych nastroji na MAS.

o0 kv

N

EO C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2024 nachazi (do jaké miry byl
prubéh realizace v souladu s planovanym harmonogramem vyzev)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je popsat a vyhodnotit konecny stav implementace
(realizace) SCLLD na MAS v programovém obdobi 2014—2020.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:
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o Prehled vyzev MAS

e Zaznamy k vyzvam (vyzva MAS, seznamy pfijatych zadosti, seznamy podpofenych
projektd)

o Informace v CSSF14+ (podpofené projekty / projekty s vydanym pravnim aktem /
proplacené projekty ad.)

e Evaluacni zprava
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza
e Syntéza poznatkl

Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2018 nachazi (do jaké miry byl priibéh
realizace v souladu s planovanym harmonogramem vyzev)?
Klicova zjisténi
1. MAS zahjjila realizaci pomérné véas, v souasné dobé ma 13 vyzev s vydanym PA.
2. MAS doposud vyhlasila celkem 21 vyzev.
Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémuy/zjisténi z mid-term evaluacni
zpravy
Doporuceni (aktivita, aprava | Termin (do O_dpolvednotst . .VthOan(;enl
SCLLD apod.) kdy) za('jmp ementaci Implementace
oporuceni doporuceni

1. Zacileni vyzev na |4.Q/2019 Kancelaf MAS Vyzvy byly cileny dle
aktualni potfeby aktualnich potieb

uzemi a na zakladé
monitoringu poptavky
po jednotlivych
opatienich/fichi, aby
bylo reagovano na
aktualni potfeby
Zadateli a uzemi
celkové.

2. Sledovani vyvoje | prabézné Kancelai MAS Prabézné byl veden
gerpani prostiedku prehled Cerpani

finan¢nich prostfedk
v jednotlivych
programovych
ramcich.

3. Zpracovat 3. Q/2019 Kancelar MAS Harmonogram vyzev
harmonogram vyzev pro koncici
na konec programové obdobi
programového byl zpracovan,
obdobi schvalen a nasledné

zrealizovan dle
schvaleného
harmonogramu
vyzev.
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Odpovédi na evaluaéni podotazky

Pokrok v implementaci (realizaci) SCLLD — prehled vyzev dle stavu k 31. 12. 2024

J MAS ma 0 vyzev, u kterych probiha administrativni kontrola a ZoZ ze strany
RO/SZIF, z toho:
- O0vPRPRV.
11 MAS ma 1 vyzev, ve kterych jsou projekty v realizaci (heukoncené projekty
s vydanym pravnim aktem), z toho:
- 1vPRPRV.
11 MAS ma 31 vyzev, ve kterych jsou ukoncené projekty (projekty, u kterych byla
podana zavérecna zadost o platbu/zavére€na zprava o realizaci), z toho:
- 17 vPRIROP,
- 6VvPRPRY,
- 8VvPROPZ,
- 0VvPROPZP.

0 MAS ma 3 vyzev, do kterych nebyly pfedlozeny zadné zadosti o podporu, z toho:
- 2VvPRIROP,
- 0vPRPRY,
- 1vPROPZ,
- 0vPROPZP.
Klicova zjisténi:
MAS vyhlasila k 31. 12.2024 celkem 32 vyzev z toho 17 vyzev v PR IROP, 8 vyzev PR OPZ
a7 vyzev PR PRV.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporucéeni

C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31. 12. 2024 nachazi (do jaké miry byl priibéh
realizace v souladu s planovanym harmonogramem vyzev)?

Odpovéd’:

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) k uvedenému datu dosahla
finalni faze realizace, pficemz vétSina planovanych vyzev byla vyhlaSena a uzaviena v
souladu s harmonogramem. Pfesto se v nékterych oblastech objevily odchylky od puvodné
planovaného harmonogramu, napfiklad z divodu nepfipravenosti potencialnich Zzadatelu,
zejména s ohledem na stavebni fizeni tykajici se projektd. V prvni poloviné roku 2025
dochazelo pouze k realizaci a dokon€eni posledniho projektu z vyzvy PRV 7 v rdmci tzv.
pfechodného obdobi PRV.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
1. Drtiva vétSina vyzev byla realizovana v planovanych terminech, coz svédci o kvalitni
pfipravé a koordinaci ze strany MAS.
2. Obijevily se problémy s nizkou pfipravenosti zadatell, coz vedlo k nutnosti opakovani
nékterych vyzev nebo prodlouzeni Ihit v PR IROP a PR OPZ.

3. V dusledku pandemie COVID-19 doSlo k revizi harmonogramu, kdy byly nékteré
vyzvy pfizplsobeny aktualnim potfebam, napfiklad se zaméfenim na vnitfni
konektivitu Skol.
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EO C.2 Do

jaké miry prispéla

realizace

jednotlivych Opatieni/Fichi

Programovych ramci k dosahovani hodnot indikatora (vécny a finanéni
pokrok realizace SCLLD)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je popsat a vyhodnotit, jak vhodné byly nastaveny cilové
hodnoty povinnych indikatort vysledku a vystupu u Opatfeni/Fichi Programovych ramcdu.
Evaluace (tj. zpracovani udaji) MAS provadi za v§echna Opatfeni/Fiche vSsech Programovych
ramcu. MAS hodnoti, jak vhodné/nevhodné byly zpocatku nastaveny cilové hodnoty indikatord
a identifikuje poznatky v oblasti nastavovani cilovych hodnot indikator( pro budouci strategie
(jak se vyhnout opakovani chyb/nedostatku, pfiklady dobré praxe v oblasti nastavovani
cilovych hodnot, vyuZiti zdroju informaci pro stanoveni cilovych hodnot atp.).

MAS realizuje ex-post hodnoceni v Oblasti C na zakladé individualnich rozhovori/pfipadovych

studii k projektum uvedenym v tabulce.

Tabulka 13: Prehled projekti pro ex-post evaluaci

Z;ge rcamovy Opatreni/Fiche Nazev projektu Zadatel CZV projektu
« xixs Bezpecnost dopravy . Cpgx
IROP 1.1BezpecnéjSia |\ st — chodnik | MESto Nove Mésto | 5 g55 494 65 K
ekologictéjsi doprava TGM nad Metuji
;;‘I'Zpila\ﬁ:i{lig;‘i slozek | Obec Dobré —
IROP NP pofizeni techniky pro | Obec Dobré 283 239,65 K¢
IZS k rfeseni a fizeni
o JSDH
rizik a katastrof
1.3 Podpora Socialni podnik . . ,
IROP infrastruktury pro KRALOVELHOTSKA f’fg‘LOVELH OTSKA | 3 100 999,50 K¢
socialni podnikani s.r.o. T
Zakladni skola,
Opocno, okres
Rychnov nad Zakladni Skola,
IROP 1.4 Infrastrvulftu,ra’pro Kneznoy - Opocno, okres 1789 598,60 K&
oblast vzdeélavani modernizace Rychnov nad
vybaveni a zajisténi | KnéZnou
vnitfni konektivity
Skoly
Revitalizace prostoru
1.5 Podpora valu a lipové aleje v .
IROP kulturniho a aredlu zamku v Joseph Michac] 2 953 000,26 K&
pfirodniho dédictvi Novém Mésté nad
Metuji
Vytvofeni nového
or 2.2 Zaméstnanost | Pracovniho mistana | A\Nako Czsro. | 1942 15838 Ks
Zaméstnanost uzemi MAS
POHODA
oP 2.3 Socidini podnikani | S°Cialnt podnik- Na dobré cesté s.r.o. | 1078 400,00 K&
Zameéstnanost kavarna
oP 2.4 Prorodinna Priméstské tabory Materské centrum <
Zaméstnanost | opatireni MC Na zamecku Na zamecku, o.p.s. 792 062,50 K¢
oP ) 2.4 Fjror’odmna Prlmestske tabory Bavime se sportem 848 133,25 K&
Zaméstnanost | opatfeni Bavime se sportem Z.S.
PRV 3.2 Porizeni nového Ivo $tépén 592 000,00 K&
Konkurenceschopnost | kolového traktoru
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Programovy

. Opatreni/Fiche Nazev projektu Zadatel CZV projektu
ramec
zemédélskych
podniki
3.3 Vyroba kvalitniho a
Konkurenceschopnost zdravého oleie ze
PRV v oblasti zpracovani / LABRIS, s.r.0. 255 000,00 K&
Y xp semen
zemedelskych zemédsiskych plodin
produktu yehp
3.4 ZaloZeni a rozvoj ;?ﬁf?\%\o/g I;Z
PRV nezemédélskych pi\ . Motor AG s.r.o. 5624 230,00 Ké
< f Olesnice v Orlickych
¢innosti .
horéach
3.5 Spolecensky Stezka skritka
PRV -2 SPO" SKy Frymbulina, okruh Méstys Novy Hradek | 1 124 371,00 K¢
potencial lest Hradni
3.6 Lesnické
PRV technologie a Viyvazeci vlek Jan Barto$ 441 650,00 K¢
produkty

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:

e Zpravy o plnéni integrované strategie, v¢. tabulky financovani podle specifickych cilt a
tabulky indikatora (s pfehledem planovanych cilovych a dosazenych hodnot)

e Zadosti o zménu, pfip. Zpravy o plnéni integrované strategie (Sast ,Informace
o problémech, které se vyskytly v realizaci integrované strategie v prubé&hu obdobi,
zakteré je tato zprava vykazovana a pfijata opatfeni®, pfip. dalSi relevantni casti

Zpravy)

e Evaluacni zprava

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Syntéza poznatku (pfi zodpovidani podotazek a EO)
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Tabulka 14: Upravena tabulka g) pro Uéely ex-post evaluace

Dosazena hodnota

Udaje z CSSF+ k

. S S indikatoru 31. 12. 2024
Identifikace indikatort Hodnoty indikatort (* hodnota Koneéna dosazena
k 31.5.2019) hodnota indikatoru
Specificky cil — Milnik
SCLLD Opatieni SCLLD Typ Datum Datum 31.12.
_Kaod Nazev Mérna indikatoru | Vychozi vvchozi Cilova cilove 2018 (je-li Hodnota % Hodnota %
NCI2014+ indikatoru jednotka (vystup/ hodnota hgdnot hodnota hodnot RO pInéni pInéni
vysledek) y y vyzadova
n)
Programovy ramec IROP
Délka nové Neni
v eni
76100 Zﬁ%‘;‘t’gfgﬁ’? km vystup 0 2015 5 2023 | sadovan 0 0 5 100
cyklotras
1.1 Zlepsit stav Pocet Neni
mistnich parkovacich parkovaci . 2023 - i
komunikaci, 76401 mist pro jizdni | mista vystup 0 2015 30 pozadovan v g £ ey
drobné dopravni kola
infrastruktury a Pocet realizaci
bezpeénost 1.1 Bezpecnéjsi a vedoucich ke Neni
silniéniho ekologi&téjsi | 75001 zvygeni realizace vystup 0 2015 4 2023 | sozadovan 4 100 4 100
provozu, dbat o doprava bezpecnosti v
vzhled obci a dopravé
usilovat o Podil cyklistiky Neni
revitalizaci 76310 na prepravnich | % vysledek 7 2011 10 2023 | bozadovan 7 70 0 0
nevyuzivanych vykonech
projekta Podil vefejné
osobni dopravy Neni
75120 na celkovych % vysledek 30 2011 35 2023 s adova 31 88,6 35 100
vykonech v pozadovan
osobni dopravé
2.1 Podporovat Pocet nové
rozvoj trvalého techniky a 202 Neni 1 20
bydleni a 57001 vécnych sety vystup 0 2015 5 023 | hozadovan (28%) (560°) 5 100
zakladnich prostredkd
z|votn'|ch 1.2 Zajisténi slogek IZS'
podminek v . . Pocet novych a
© pripravenosti ) i’
regionu, . modernizovanyc
posilovat zazemi slozek 1ZS k h 2023 1
feSeni a fizeni 57501 e objekty vystup 0 2015 1 1 50 1 100
pro L objektl
. rizik a katastrof o
mnohostranné slouzicich
naplnéni slozkam 1ZS
volného ¢asu a Pocet Neni
zajma obyvatel a 57520 exponovanych | Gzemi vysledek 108 2014 48 2023 | hozadovan 108 225 48 100
zlepsit kvalitu uzemi s
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sluzeb v nedostate¢nou
cestovnim ruchu pfipravenosti
slozek IZS
Pocet podnikl
10000 pobirajicich podniky vystup 0 2015 1 2023 1 0 0 1 100
podporu
Pocet podnikl neni RO
10102 pobirajicich podniky vystup 0 2015 1 2023 vyZadovan 0 0 1 100
granty Y
Zvyseni }
10400 zamestnanosti v | g vystup 0 2015 3,7 2023 | Neni RO 0 0 3,7 100
podporovanych vyZzadovan
3.2 Napomahat podnicich
vzniku novych Pocet novych :
pracovnich mist 10105 podnikl, které |y vystup 0 2015 1 2023 | neni RO 0 0 1 100
a udrzeni vyroby dostavaji vyzadovan
ga?ilgtz’g\?a? 1.3 Podpora FS)?)?lpkcr)(;l:né
h infrastruktury ; .
profesni pro socialni investice neni RO
vzdélavani podnikani 10300 odpovidajici EUR vystup 0 2015 5935 2023 vvsadovan 84211,33 | 1418,9 5935 100
obyvatel pro vefejné podpoie y
jejich lepsi podnikd (granty)
pracovni Zvyseni
uplatnéni v zaméstnanosti v
regionu podporovanych neni RO
10403 podnicich se FTE vystup 0 2015 2 2023 . . 0 0 2 100
v vyZadovan
zamérenim na
znevyhodnéné
skupiny
Mira
nezaméstnanos neni RO
10411 tiosob s % vysledek 28,5 2012 22 2023 . . 22,2 100,91 22 100
s vyZadovan
nejnizsim
vzdélanim
Kapacita
podporovanych ;
2.2 Vytvaret lepsi 50001 zarizer PeCe O | osoby vystup 0 2015 1140 2023 Cj;;;f\fén 240 77.42 | 1140 100
poglr’r:mvky pro vzdélavacich
pocatecni 1.4 Infrastruktura zafizeni
vzdélavani a pro <
. . pro oblast Pocet
zajmove a vzdélavani podporenych
neformalni 50000 o zafizeni vystup 0 2015 8 2023 2 2 20 8 100
Y
A vzdélavacich
vzdélavani déti a e
dospélych Zanzon'
50030 Podil osob 0 . neni RO
predcasné % vysledek 54 2013 5 2023 vyzadovén 6,8 136 5 100

opoustéjicich
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vzdélavaci
systém

Podil tfiletych
déti umisténych

neni RO

50020 s . % vysledek 77,3 2013 90,5 2023 . . 84,1 92,93 90,5 100
v pjedslfolmm vyzadovan
zafizeni
Pocet osob 3
vyuzivajici , neni RO
50120 zafizeni péce o osoby vysledek 0 2015 3 2023 vyzadovan 0 0 8 266,7
déti do 3 let
Pocet
90501 ;Z"rgz't'fg\‘l’;cng"h objekty vystup 0 2015 2 2023 |1 0 0 2 100
objektll
Pocet :
revitalizaci o . neni RO
21 Pqipon’lo’\[l‘at 90601 pfirodniho revitalizace vystup 0 2015 2 2023 vyzadovan 0 0 2 100
L‘;{Z"Igln ir;’a eho dédictvi
: . Zvyseni
;?vﬂ?:i';fh oc¢ekavaného
podminek v poctu navstév }
regionu, 1.5 Podpora 91005 Egl‘t’gronri‘(’:‘f;‘y‘:h navatavy/ rok | vystup 0 2015 350 2023 Cye;;(icjén 0 0 350 100
g:):llovat zazemi I;l'rjil:::i:lilllz a p;i;:) g{‘e"lfg
mnohostranné dédictvi gtrakci
naplnéni < —
volného ¢asu a Pocet. realizaci i RO
zajmu obyvatel a 90801 rozvoje .| realizace vystup 0 2015 1 2023 | MM Y 0 0 1 100
o . infrastrukturnich vyzadovan
depsit it cpatent
cestovnim ruchu Pocet navstév
kulturnich
paméatek a e
91010 pamétovych | navatévy/ rok | vysledek 2‘;5353 2013 22580 2023 ”e?'fo, 33355747 | 121,29 | 27500000 | 100
instituci Vyzadovan
zpfistupnénych
za vstupné ]
2.3 Zajistit 60000 Celkovy pocet | osoby vystup 0 2015 25 2023 C;Q;isén 0 0 0 0
:‘aét?:nné a Pocet projektl
zdravotni a 2.1 Socialni é?n;er;]re%?gnn:
socialni sluzby v | sluzby a socialni s ?évya / neni RO
obcich a regionu | zaélefovani 62200 pravwwa | projekty vystup 0 2015 2 2023 Y 0 0 0 0
vefejné sluzby vyzadovan

(vé. sluzeb péce
odétiao
seniory)

na celostatni,
regionalni a
mistni drovni
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67001

Kapacita
podporenych
sluzeb

mista

vystup

2015

2023

neni RO
vyzadovan

67010

Vyuzivani
podporenych
sluzeb

osoby

vysledek

2015

10

2023

neni RO
vyzadovan

67315

Byvali U€astnici
projektd v
oblasti
socialnich
sluzeb, u nichz
sluzba naplnila
sv(j Ucel

osoby

vysledek

2015

21

2023

neni RO
vyzadovan

67310

Byvali u€astnici
projektd, u nichz
intervence
formou socialni
prace naplnila
sv(j Ucel

osoby

vysledek

2015

23

2023

neni RO
vyzadovan

3.2 Napomahat
vzniku novych
pracovnich mist
a udrzeni vyroby
a sluzeb a
zajistovat
profesni
vzdélavani
obyvatel pro
jejich lepsi
pracovni
uplatnéni v
regionu

2.2
Zaméstnanost

60000

Celkovy pocet
ucastnikt

osoby

vystup

2015

15

2023

neni RO
vyZzadovan

0(2%)

0
(13,33%)

13,3

50105

Pocet
zameéstnavateld,
ktefi podporuji
flexibilni formy
prace

podniky

vystup

2015

2023

neni RO
vyZzadovan

62700

Ugastnici
zaméstnani po
ukonceni své
ucasti, véetné
osve

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan

0(2%)

0 (25%)

25

62800

Znevyhodnéni
ucastnici, ktefi
po ukonceni své
Ucasti hledaji
zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/
odborné
pripravy,
rozsifuji si
kvalifikaci nebo
jsou
zaméstnani, a
toi OSVC

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan

62900

Ugastnici
zaméstnani 6

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan
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mésicu po
ukonceni své
ucasti, v€etné
osve

63100

Ugastnici ve
véku nad 54 let
zaméstnani 6
mésicl po
ukonceni své
Ucasti, véetné
osvC

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

50130

Pocet osob
pracujicich v
ramci
flexibilnich
forem prace

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

63200

Znevyhodnéni
ucastnici
zaméstnani 6
meésicl po
ukonceni své
ucasti véetné
osve

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

62600

Ugastnici, ktefi
ziskali
kvalifikaci po
ukonceni své
ucasti

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

3.2 Napomahat
vzniku novych
pracovnich mist
a udrzeni vyroby
a sluzeb a
zajist'ovat
profesni
vzdélavani
obyvatel pro
jejich lepsi
pracovni
uplatnéni v
regionu

2.3 Socialni
podnikani

10213

Pocet socialnich
podnikd
vzniklych diky
podpore

organizace

vystup

2015

2023

neni RO
vyZadovan

100

60000

Celkovy pocet
Ucastniku

osoby

vystup

2015

2023

neni RO
vyzadovan

100

10211

Pocet socialnich
podnikd
vzniklych diky
podpore, které
funguji i po
ukonceni
podpory

podniky

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan

62700

Ucastnici
zaméstnani po
ukonceni své
Ucasti, véetné
osve

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

33,3

5565
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62800

Znevyhodnéni
Ucastnici, ktefi
po ukonceni své
Ucasti hledaji
zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/
odborné
pripravy,
rozSituji si
kvalifikaci nebo
jsou
zaméstnani, a
toi OSVC

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

0 (2

(66,67%)

66,7

63200

Znevyhodnéni
ucastnici
zaméstnani 6
meésicl po
ukonceni své
ucasti véetné
osve

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan

2.3 Zajistit
zakladni a
navazné
zdravotni a
socialni sluzby v
obcich a regionu
(vé. sluzeb péce
odétiao
seniory)

2.4 Prorodinna
opatreni

60000

Celkovy pocet
Ucastniku

osoby

vystup

2015

30

2023

neni RO
vyzadovan

0
(300%)

0
(1000%)

300

1000

50001

Kapacita
podpofenych
zafizeni péce o
déti nebo
vzdélavacich
nafizeni

osoby

vystup

2015

40

2023

neni RO
vyzadovan

55
(150)

137,5
(375%)

150

375

50100

Pocet
podpofenych
zafizeni péce o
déti
predskolniho
véku

zarizeni

vystup

2015

2023

neni RO
vyZadovan

50110

Pocet osob
vyuzivajicich
zafizené péce o
déti
predskolniho
véku

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan

(20%)

(250%)

20

250

50120

Pocet osob
vyuzivajicich
zafizeni péce o
déti ve véku do
3 let

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyzadovan

62800

Znevyhodnéni
ucastnici, ktefi

osoby

vysledek

2015

2023

neni RO
vyZadovan
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po ukonéeni své
Ucasti hledaji

zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/
odborné
pripravy,
rozSituji si
kvalifikaci nebo
jsou
zameéstnani, a
toi OSVC
Pocet ucastnikd .
4.1 Podpofit 92301 vzdalavani osoby vystup 2015 15 2022 0 0 0 0
modernizaci T3 Celkovy
zemédélskych pocet
technologii na | informacni akce | o5, &l. 14 nafizeni | participants | vysledek 2015 10 2022 0 0 0 0
zpracovani EU ¢.
produkce a jeji 1305/2013
prode;j (Vzdélavaci
akce)
- Pocet
4.1 Podporit —
modernizaci 93701 gggﬁl"kﬁr“){ﬁgmc podniky vystup 2015 10 2022 (11*) (118*) 36 360
zemédélskych 3.2 Konkurence- .
podnikt véetné | schopnost llél’racovni mista
porizeni zemédélskych tvorend
technologii na podnikut \r/gr;/gire av
zpracovani 94800 _— FTE vysledek 2015 1 2022 1 100 1 100
produkce a jeji podporenych
prodej projektt
(Leader)
4.1 Podpoit Egg;;Fe nyeh
;r:::gdrg:Zi;Lh 3.3 Konkurence- 93701 podniki/pfijemc podniky vystup 2015 2 2022 1 50 1 50
podniki véetns | SSHOPnOstV u __
ofizeni oblasti o Pracovvmlmlsta
fechnologii na zpracovani vytvo.rena v
zpracovani zomeceKyeh | aag00 el ey | FTE vysledek 2015 0 2022 0 100 0 100
rodukce a jeji produktu pocporenyc
grodej projektd
(Leader)
Specificky cil 3.1 | 3.4 Zalozeni a Pocet
Zakladat, rozvoj 93701 podporenych | iy vystup 2015 9 2022 z 22,22 27 | 300

modernizovat a
rozvijet podniky

nezemédélskych
cinnosti

podniku/pFijemc
G

()
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mistni

Pracovni mista

ekonomiky vytvorena v
ramci . 0,5 25
94800 poqpck)tffenych FTE vysledek 2015 2 2022 0 2,5%) (125% 4,5 225
projektd
(Leader)
Specificky cil 4.2 Pocet
Pecovat o 92702 podporenych operace/ akce | vystup 2015 5 2022 2 0 0 7 140
obnovu lest, operaci (akci)
branit lesnim 3.5 Spolecensky
Skodam a potencial lesti
podporit 93001 Celkova plocha | ha vystup 2015 30 2022 10 0 0 228,16 760,5
investice do
lesni produkce
Pocet
4.2 Pecovat o 93701 Eggﬁi"kr;’;¥52mc podniky vystup 2015 6 2022 |2 (21*) (;g’f;) 3 50
obnovulest, |36 osnicke 0
branit lesnim technologi —
Skodam a echnologie a Pracovvnl'mlsta
podpofit produkty vytvo_rena v
investice do 94800 [)aorgglﬁenych FTE vysledek 2015 0 2022 |0 (21,,) - 1 100
lesni produkce projekti
(Leader)
4.1 Podporit
modernizaci
zemédélskych Pocet
podnikl véetné podpofenych
fe(::rlﬁeor::)gii . 3.7 Polni cesty 93701 podniki/pjemc podniky vystup 2015 3 2022 1 0 0 0 0
zpracovani u
produkce a jeji
prodej
5.2 Podporovat,
Ir(c?zovri?;rt‘ovat : 3.8 Projekty Celkové verejné
. spoluprace 92501 e EUR vystup 2015 33972 2022 0 0 0 0 0
spolupraci vydaje

subjektd uvnitf a
mimo region
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Tabulka 15: Navrh upravy tabulky e) pro ucely ex-post evaluace

Specificky | Opatieni FINANCOVANI (zpusobilé vydaje v K&) — finanéni plan pfi 1. FINANCOVANI (zpusobilé vydaje v K&) — finanéni plan k 31. 12. 2024
cil SCLLD | SCLLD Schvaleni SCLLD (zpusobilé vydaje v K¢)
Celkové Z toho Podpora Z toho Vlastni zdroje | Celkové Z toho Z toho Nezpusobilé | skuteény skutecny
zpusobilé prijemce zpusobilé , o vydaje stav stav
vydaje vydaje (czv) | Podpora Vlastni zdroje pfijemce éerpani (v | éerpani (v
K¢) % z CZV)
(czv) Prispévek | Narodni | Néarodni | Narodni Prispévek Narodni | Narodni | Narodni
Unie verejné verejné soukromé Unie (a) verejné verejné soukromé
zdroje zdroje zdroje zdroje zdroje zdroje
@ (kraj, .
(SR, SF) | obec, (d) (SR, SF) (kbraj, (d)
o s obec,
(b) Jiné) (b) jiné)
(c)
(c)
1.1 1.1 17 894 740 17 000 000 0 894 740 0 16 926 633,81 16 080 302,12 0 846 331 0 0 16 926 633 94,59
21 1.2 7 368 420 7 000 000 0 368 420 0| 858121539 | 8152 154,62 0 0 0 0| 8581215 116,46
1.5 4 736 850 4 500 000 0 78 950 157900 | 3108421,33 | 2953 000,26 0 0 | 155421,07 0| 3108421 65,62
2.2 1.4 12 105270 | 11500 000 0 605 270 0 13 871 199,71 13 177 639,72 0 693 559 0 0| 13871199 114,59
2.3 21 2 000 000 1700 000 250 000 50 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24 3200 000 2720 000 445 000 35000 0 6 517 876 5540 195 923 531 54 150 0 0| 6517876 203,68
31 34 11111 100 3750000 | 1250000 0 6111 100 19 203 070 5415379 | 3046 155 0 0 3445614 15 757 456 141,82
3.2 1.3 3264 210 3101 000 0 0 163 210 3264 210 3100 999,5 0 0 163 210,5 0| 3264210 100
22 2700 000 2 295 000 25500 0 379 500 2697 843 2293 167 0 0 404 676 0| 2697843 99,92
2.3 3600 000 3060 000 0 0 540 000 3076 340 2614 888 0 0 461 452 0 | 3076340 85,45
41 3.1 176 450 119 110 39710 0 17 630 0 0 0 0 0 0 0 0
3.2 10 000 000 3750000 | 1250000 0 5000 000 18 932 007 7073132 | 3978640 0 0 4052945 | 14879 062 148,79
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3.3 1600 000 600 000 200 000 800 255 000 81600 45900 53 550 201 450 12,59
3.7 2777770 1875 000 625 000 277770 0 0 0 0 0 0
4.2 3.5 2 800 000 2100 000 700 000 0 4263 972 2678 591 1506 711 210000 | 4053972 144,78
3.6 6 000 000 2 250 000 750 000 3000 3 318 365 1061 876 597 306 696 857 | 2621508 43,69
5.2 3.8 1020 960 689150 229720 102 090 0 0 0 0 0 0
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Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.2 Jak prispéla realizace jednotlivych Opatieni/Fichi Programovych ramci
k dosahovani hodnot indikatoru?

Klicova zjisténi

Odpovéd: To, jak realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi pfispéla k dosahovani hodnot
indikatord, se lisi podle jednotlivych podporovanych oblasti, pfi€¢emz je mozné stanovit dva
zakladni typy pfispévku k dosahovani hodnot indikator(:

Opatieni/Fiche, které vyznamné prispély k dosahovani hodnot indikatoru

IROP 1.1—vramci pocltu realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v dopravé bylo
dosazeno cilové hodnoty

IROP 1.2 — pocet setl a objektu spini ¢i prfekroc¢i pfedpokladanou cilovou hodnotu

IROP 1.3 — indikatory k socialnimu podnikani by mély byt naplnény ze 100 % diky realizaci
podpofeného projektu

IROP 1.4—s vyjimkou indikatoru 50120 Opatfeni vyznamné pfispélo k dosazeni cilovych
hodnot

IROP 1.5 — stanovena hodnota indikatord bude diky realizaci Opatfeni dosazena takrka u
vSech indikatort

OPZ 2.2, 2.3, 2.4 — stanovena hodnota u nékterych indikator by méla byt dosazena, u
nékterych indikatord bude mozné vyhodnotit az po ukon&eni realizace projektu

PRV 3.2 — stanovené cilové hodnoty indikatort by mély byt dosazeny realizaci dané Fiche
PRV 3.3, 3.4, 3.5, 3.6 — stanovené cilové hodnoty by mély byt dosazeny alespon z poloviny

Opatreni/Fiche, které prispély k dosahovani hodnot indikatori pouze nevyznamné

IROP 1.1 — délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras v€. po¢tu parkovacich mist
pro jizdni kola nemusi byt dosazena v pozadované hodnoté, plnéni mize byt s ohledem na
situaci v uzemi i nulové

IROP 1.4 — pocet osob vyuzivajicich zafizeni péCe o déti do 3 let bude s velkou
pravdépodobnosti nulovy

OPZ 2.1, PRV 3.1, 3.7, 3.8 — finan¢ni i indikatorové plnéni bude nulové
Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni
zpravy

__— T . Odpovédnost Vyhodnoceni
Doporuceni (aktivita, aprava | Termin (do . . .
za implementaci implementace
SCLLD apod.) kdy) . .
doporuceni doporuceni
1. Zména cilovych hodnot | 1.Q/2019 Kancelai MAS Ve stanoveném
indikator a pFesun terminu probéhla
financnich  prostfedku zména cilovych
v PR OPZ hodnot indikatord a

pfesun financnich
prosttedki. v PR
OPZ. U indikator(
doSlo ke snizeni
hodnot u opatfeni 2.1
indikatory 67315,
67310, 62200, u
opatfeni 2.2
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indikatory 50130,

50105, 63200,
62800, 63100,
62900, 62600, u
opatteni 2.3

indikatory 10211,
63200, 62700 a u

opatieni 24
indikatory 50120,
50100, 62800.
Duvodem bylo
odebrani téchto

indikatord z SCLLD,
coz bylo ze strany RO
OPZ schvaleno v
ramci  zadosti o]
zménu ¢&. 6.

2. Zména finanéniho planu
z duvodu snizeni
kurzového rozdilu v PR
IROP

1.Q/2019

Kancelar MAS

Zména finanéniho
planu z  ddvodu
snizeni kurzového
rozdilu v PR IROP
probéhla ve
stanoveném terminu.
Dne 5. 2. 2019 byla
predlozena zadost o
zménu €. 7 v ramci
programového ramce
IROP. Ke zménam
doSlo z dlvodu
prepocCtu finanéniho
planu, resp. celkové
alokace pro MAS
podle kurzu
CZK/EUR k 31.10.
2018 a na zakladé
dosavadniho stavu
realizace SCLLD v
ramci PR IROP.

3. Zmeéna finanéniho planu
a cilovych  hodnot
indikatord v PR PRV

3.Q/2019

Kancelar MAS

Ve stanoveném
terminu probéhla
zména finanéniho
planu a cilovych
hodnot indikatord v
PR PRV. Dne 2. 12.
2019 byla predlozena
zadost o zménu
tykajici se upravy v
programovém ramci
PRV a pfislusnych
indikatoru. Zména
pfedstavovala

predevsim zménu
Finanéniho planu a
hodnot indikatorli, a
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to zejména s
ohledem na aktualni
problémy a potfeby
Uuzemi MAS. Z
ddvodu
nedostate¢ného
Cerpani ve Fichi 1, 3,
7 a 8 fakticky doslo ke
zruSeni Fichi 1,7 a 8
a k  vyraznému
snizeni alokace Fiche
3, poté k pFesunu
téchto finanénich
prostfedkdl do Fichi,
kde se opakované

objevuje previs
zadatel(, tj. Fiche 2 a
4.
4. Uprava preferenénich | 3.Q/2019 Kancelai MAS Uprava
kritérii v souladu preferencnich kritérii
s dosazenim  cilovych v souladu
hodnot indikatord s dosazenim cilovych
hodnot indikatord
probéhla ve
stanoveném terminu.
5. Sledovani vyvoje | prubézné Kancelai MAS Vyvoj finan¢niho
finanéniho c&erpani a Cerpani a dosahovani
dosahovani stanovenych cilovych
stanovenych  cilovych hodnot indikatort byl
hodnot indikator( sledovan prubézné
tak, aby doslo
k naplnéni vSech
cilovych hodnot
indikatoru.
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Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.2.1) Do jaké miry jsou v souladu s indikatorovym planem dosahovany hodnoty
indikatort vystupt a vysledkl v jednotlivych Opatrenich/Fichich Programovych
ramcu?

Porovnanim dosazenych hodnot indikatort s pavodnimi planovanymi cilovymi hodnotami
ukazuje, Ze pInéni indikatorového planu v ramci jednotlivych opatfeni a fichi Programovych
ramcu bylo z vétSi Casti uspéSné. Nicméné v nékterych oblastech doSlo k neplnému
dosazeni planovanych cilovych hodnot, coz bylo zplsobeno kombinaci externich a internich
faktoru.

C.2.3) Do jaké miry upravovala MAS cilové hodnoty indikatori prostrednictvim
zadosti (zadosti) o zménu strategie (u jakych indikatorq, jak a pro¢)?

V prabéhu realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) pfistoupila
MAS k upravam cilovych hodnot nékterych indikatorl prostfednictvim zadosti o zménu
strategie. Tyto upravy byly provedeny na zakladé zpétné vazby, monitoringu plnéni
indikatord a zmén v potfebach uzemi. Celkové byly zmény schvaleny fidicimi organy a
odpovidaly aktualnim prioritam regionu.

Kli¢ova zjisténi:

1. Pfizpisobeni aktualnim potiebam. Upravy cilovych hodnot reflektovaly realnou
poptavku a absorpéni kapacitu regionu, ¢imz pfispély k efektivnéjsi realizaci
strategie.

2. Schvaleni fidicimi organy. VSechny zmény byly schvaleny fidicimi organy, coz
potvrzuje jejich spravnost a soulad s pravidly.

3. Priklady dobré praxe. NavySeni cilovych hodnot indikatoru pracovnich mist diky
aktivni podpofe podnikani ukazuje, Ze pruzné pfizpasobeni strategie mize vést k
pozitivnim vysledkim.

4. Priklady Spatné praxe. Slozita pravidla pro nékteré vyzvy, ktera vedla k nizké
poptavce, by mohla byt pfikladem potfeby lepSi pfipravy vyzev a jednodusSich
administrativnich procesu.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporucéeni

C.2 Jak prispéla realizace jednotlivych Opatieni/Fichi Programovych ramcu
k dosahovani hodnot indikatora?

Odpovéd:

Realizace jednotlivych opatfeni a fichi Programovych ramct vyznamné pfispéla k
dosahovani planovanych cilovych hodnot indikatort. VétSina indikatord byla splnéna nebo
prekrocena, zejména diky kvalitni pfipravé vyzev, efektivni podpofe Zadateld a dobré
absorpCni kapacité v nékterych oblastech. Nicméné u nékterych opatfeni doslo k
¢astec¢nému neplnéni planovanych hodnot, coz bylo zpisobeno jak internimi, tak externimi
faktory.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. ZvysSeni atraktivity méné poptavanych opatfeni. Posilit animacni ¢innost a cilenou
podporu zadatell v oblastech s nizsi absorp¢ni kapacitou.

prostfedkd mezi fichemi (opatfenimi) na zakladé aktualni poptavky.

3. Pravidelny monitoring indikatord. Provadét prubézné vyhodnocovani plinéni
indikatord, aby bylo mozné vcas identifikovat problémy a pfijmout napravna opatfeni.
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4. ZjednoduSeni administrativnich procesu. Spolupracovat s fidicimi organy na
zjednodus$eni pravidel pro podavani zadosti a realizaci projektd, coz zvysi zajem o
méné poptavané oblasti.

C.3 Do jaké miry byly finanéni prostredky na intervence vynalozeny ucelné (t;.
do jaké miry intervence splnila svtij ucel)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, zda podporfené intervence (projekty),
respektive vynaloZené prostiedky vedly k dosahovani stanoveného efektu, tj. dojaké miry
splnily svaj acel.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pfipadovych studii. Zaméruje se na
skuteCnost, zda projekty (intervence) prinasi do tzemi MAS pravé ty efekty, které jsou
ocCekavany.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:

e Zadosti o dotaci, studie proveditelnosti, dal$i pFilohy s informacemi o projektu (napf.
pfiloha s detailnim popisem planovanych aktivit projektu, tiskova verze Zzadosti
0 podporu apod.)

e Zadatelé — individualni rozhovory

o Evaluaéni zprava, pfipadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza
Dotazovani
Pfipadové studie
Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporu€eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.3 Do jaké miry byly finan¢ni prostredky na intervence vynalozeny ucelné (tj. do jaké
miry intervence splnila svij ucel)?

Klicova zjisténi

Odpovéd: Z provedenych rozhovoru s pfijemci vyplyva, Ze finan¢ni prostfedky byly na
intervence vynalozeny v plné mife ucelné, nebot ve vSech pfipadech je sméfovano
k dosazeni planovanych vystupl i vysledkl a zaroven neexistuje zadny zvySe
monitorovanych projektd, ktery by nevedl k uspokojovani potfeb prfedmétnych cilovych
skupin. V posledni fadé pfijemci pamatovali i na zajisténi udrzitelnosti projektu, a to v€etné
existence urcitych rizik v podobé napf. nedostatek financnich prostfedkl ¢i vandalismus.
Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémui/zjisténi z mid-term evaluacni
Zpravy

Doporuéeni (aktivita, Gprava | Termin (do z;)i(:r?;\::::tztci i\rlny;g:jnr:acr,\(t::gé
SCLLD apod.) kdy) doporuceni doporuceni
1. Pribézny monitoring | Prabézné Kancelar MAS MAS pribézné
jednotlivych projektld v provadéla  prabézny
realizaci a monitoring

107



dosahovani jednotlivych projektl
stanovenych cilovych v realizaci a

hodnot indikator( dosahovani
stanovenych cilovych

hodnot indikatoru.

Odpoveédi na evaluaéni podotazky

C.3.1) Do jaké miry vedly projekty v jednotlivych Opatienich/Fichich Programovych
ramcu k dosazeni predpokladanych (planovanych) vystupti a vysledkti?

Odpovéd: Na zakladé zpracovanych pfipadovych studii Ize konstatovat, Ze projekty v
jednotlivych opatfenich/fichich programovych ramcu pfispély k dosazeni vétSiny
planovanych vystupl a vysledku. Pfesto byly identifikovany nékteré problémy, které ovlivnily
plnéni vystupl u vybranych projektd. Celkové se ukazalo, ze efektivita a UspésSnost projektl
zavisely na kvalité pfipravy projektovych zadosti, schopnosti pfijemcl reagovat na problémy
pfi realizaci a podpofe ze strany MAS.

C.3.2) Do jaké miry vedou intervence k uspokojovani potieb cilovych skupin daného
projektu (relevantnich k Opatienim/Fichim Programovych ramcu)?

Odpovéd: Na zakladé analyzy pfipadovych studii projektd realizovanych v ramci opatfeni a
fichi programovych ramcUl Ize konstatovat, Zze intervence z velké €asti vedly k uspokojeni
potieb cilovych skupin. V nékterych pfipadech byly potfeby naplnény zcela, v jinych pouze
¢astecné, coz bylo zptisobeno kombinaci vnéjsSich okolnosti a omezenych zdroju €i kapacit
jednotlivych projekta.

C.3.3) Do jaké miry jsou vystupy a vysledky a dopady dosazené v jednotlivych
Programovych ramcich skuteéné udrzitelné?

Odpovéd: Na zakladé analyzy prfipadovych studii Ize konstatovat, ze vétSina vystupu,
vysledku a dopadl dosazenych v ramci programovych ramcu je udrzitelna. Pfijemci dotaci
obecné zajistuji podminky pro dlouhodobé vyuzivani dosazenych vystupu, pfi€emz kli¢ovou
roli hraji efektivni management, finanéni zajisténi a pravidelna udrzba. Nicméné v nékterych
pfipadech byla identifikovana rizika, ktera by mohla negativné ovlivnit udrzitelnost vysledk
(finan¢ni omezeni, slaba institucionalni podpora, externi faktory).

Klicova zjisténi:
1. Financni prostfedky nebyly vZzdy dostate¢né k pinému uspokojeni potfeb vSech
cilovych skupin.
2. Slozitost administrativnich procest nékteré zadatele odradila, coz snizilo dosah
projektd.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporucéeni

C.3 Do jaké miry byly finan€ni prostfedky na intervence vynalozeny ucelné (tj. do jaké
miry intervence splnila svuj ucel)?

Odpovéd: Na zakladé zpracovanych pfipadovych studii a ziskanych zjisténi Ize konstatovat,
Ze vétsina financnich prostfedkl na intervence byla vynalozena ucelné, pficemz intervence
splnily svij zamysleny ucel. Projekty realizované v ramci opatfeni a fichi Programovych
ramcu prinesly méfitelné vysledky a pfispély k FeSeni identifikovanych potfeb cilovych
skupin. Nicméné v nékolika pfipadech byly identifikovany oblasti, kde u€elnost prostredku
nebyla naplnéna zcela, a to zejména vlivem externich i internich faktor(.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
1. Zlepsit podporu pro Zadatele. Posilit Skoleni a konzultaéni sluzby pro Zadatele,
zejmena v oblastech s niz8i absorpéni kapacitou.
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2. Zjednodusit administrativni procesy. Spolupracovat s fidicimi organy na redukci
administrativni zatéze a zkraceni schvalovacich Ihut.

3. Prabézny monitoring ucelnosti. Zavést pravidelny monitoring a hodnoceni Ucelnosti
prostfedkl béhem realizace projektd, aby bylo mozné identifikovat problémy v rané
fazi.

4. Flexibilni pfistup k alokacim. Zavést mechanismy umoznujici pruzné prerozdéleni
prostfedk( mezi fichemi/opatifenimi podle aktualnich potfeb a absorp¢ni kapacity.

5. Podpora udrzitelnosti. Zajistit, aby projekty mély dlouhodoby plan udrzitelnosti,
v€etné finan¢niho a institucionalniho zajisténi.

C.4 Do jaké miry byly finanéni prostiredky na intervence vynalozeny ucinné
ado jaké miry prfinesly i neplanované (pozitivni i negativni) ucinky?

Hlavnim cilem této evaluaéni otazky je urcit a vyhodnotit, zda bylo dosazeno vystupt
a vysledk( odpovidajicich vynalozenym financénim prostfedkdm. Tedy zda s danymi financ¢nimi
prostfedky mohlo & nemohlo byt dosazeno vice (co do kvality i kvantity) vystup( a vysledkd.

Dale je cilem této evaluacni otazky urCit a vyhodnotit, zda bylo prostfednictvim intervenci
(projektt) dosaZzeno jesté néjakych dalSich predem neplanovanych vysledku (vystupd,
dopadl) - ucinku, a to jak pozitivnich, tak neZadoucich/negativnich. A to na jakékoliv trovni,
ij. pfimo u prijemce, u cilovych skupin, u dalSich dotéenych osob ¢i organizaci (stakeholdert)
apod. Smyslem ex-post hodnoceni je zjistit veSkeré mozné ucinky intervenci realizovanych
v uzemi MAS v programovém obdobi 2014-2020.

Otazka je zodpovézena na zakladé rozhovori s pfijemci a prostrednictvim
zZpracovani pripadovych studii.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:

e Zadosti o dotaci, studie proveditelnosti, dal$i pfilohy s informacemi o projektu (napf.
priloha s popisem planovanych pfiméstskych tabor(, tiskova verze zadosti o dotaci
apod.)

e Pfijemci-— individualni rozhovory
e Zaznamy z nepodporenych projektd
e Evaluaéni zprava, pfipadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahové analyza
Dotazovani
Pfipadové studie
Syntéza

109



Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.4 Do jaké miry byly finanéni prostredky na intervence vynalozeny u¢inné a do jaké
miry prinesly i neplanované (pozitivni i negativni) u¢inky?
Klicova zjisténi

Finanéni prostfedky na intervence byly v pfevazné mife vynalozeny ucelné, pouze v pfipadé
projektu realizovaného v ramci PR OPZ (2.3 Socialni podnikani) pfijemce zaznamenal
nepifedpokladany negativni vysledek v tom, Ze se vyskytly dodate¢né naklady, které musel
financovat mimo projekt.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémuy/zjisténi z mid-term evaluacni
zpravy

__— T . Odpovédnost Vyhodnoceni
Doporuceni (aktivita, tprava | Termin (do . . .
za implementaci implementace
SCLLD apod.) kdy) . .
doporuéeni doporuceni
1. Prdbézny monitoring | Prabézné Kancelai MAS Pribézné  probihal
jednotlivych projektt v monitoring
realizaci jednotlivych projektd

v realizaci. V PR PRV
probihal monitoring
intenzivngjsi formou,
jelikoz Zadatelé byli
emailem
upozornovany na
povinnost podavani
Monitorovacich zprav
a v Portalu farmare
nasledné probihala
kontrola nahrani
Monitorovacich zprav
jednotlivymi zadateli,
ktefi tuto povinnost
méli.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.4.1) Do jaké miry odpovidaji dosazené vystupy a vysledky vysi vynalozenych
prostiedkt (vstuptli) v daném Opatreni/fichi Programového ramce?

Odpovéd:

Dosazené vystupy a vysledky odpovidaji vynaloZzenym finanénim prostfedkim. Zejména v PR
PRV, jelikoz zde byly v nékterych pfipadech stanoveny limity vydajd projektu na pofizované
vybaveni a z cenovych marketingl. Z provedenych rozhovorl vyplynulo, ze téméF vSichni
dotazovani nemeéli problém s dosazenim vystupu a vysledkd vySi vynalozenych prostfedk( v
daném Opatfeni/fichi Programového ramce. Jako problém byl u dvou projektd zminéna
pandemie Covidu, ktera vedla k problémdm s naplnénim indikatord a v jednom pfipadé muselo
dojit ke snizeni indikatoru.

Veskeré finan¢ni prostfedky, které byly pro dana Opatfeni i Fichi urCeny, byly k 31.12.2024
proCerpany nebo byly pfesunuty do Opatfeni &i Fichi, kde byl dostatek zadatell. Doslo tak
v maximalni mife k tomu, Ze dosaZené vystupy a vysledky odpovidaji vysi vynaloZzenych
prostredkd.
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C.4.2) Do jaké miry vedly intervence (projekty) v Programovych ramcich k dosazeni
predem nepiredpokladanych pozitivnich vysledki?

Odpovéd:

Na zakladé zrealizovanych projektll a pfipadovych studii bylo zjisténo, ze v nékterych
pfipadech doSlo i k dosazeni pfedem nepfedpokladanych pozitivnich vysledku, které jsou
popsany u specifickych cill s vazbou na PR IROP, PR OPZ ¢&i PR PRV v textu nize, ostatni
zde nejsou uvadény.

PR IROP a OPZ

Specificky cil 1.1 Zlepsit stav mistnich komunikaci, drobné dopravni infrastruktury a
bezpec€nost silnicniho provozu, dbat o vzhled obci a usilovat o revitalizaci nevyuzivanych
objektud. V tomto specifickém cili nedoslo k Zadnym nepredpokladanych pozitivnich vysledkim.

Specificky cil 2.1 Podporovat rozvoj trvalého bydleni a zakladnich Zivotnich podminek
v regionu, posilovat zazemi pro mnohostranné naplnéni volného ¢asu a zajmua obyvatel a
zlepsit kvalitu sluzeb v cestovnim ruchu. K ne€ekané spolupraci cilovych skupin doslo ve vyzvé
IROP 10 zaméfené na opatifeni SCLLD Opatfeni 2.1.1 Bydleni a Zivotni podminky, kdy po
spoleéném setkani bylo zrealizovano 9 téméF totoznych projektl pofizeni techniky pro 9
jednotek pozarni ochrany kat. Il a lll pro celé uzemi MAS.

Specificky cil 2.2 VVytvaret lepSi podminky pro pocatecni vzdélavani a pro zajmové vzdélavani
dospélych. Pri realizaci Polytechnického centra zadatele Stfedni pramyslové Skoly, Odborné
Skoly a Zakladni Skoly v Novém Mésté nad Metuji doslo ke vzajemné spolupraci mezi
jednotlivymi Skolami, pfi¢emz zfizené prostory byly vyuzity i spolupracujicimi firmami
v regionu Novoméstska.

Specificky cil 2.3 Zajistit zakladni a navazné zdravotni a socialni sluzby v obcich a regionu
(v€. sluzeb péCe o déti a o seniory). Vtomto specifickém cili nedoSlo k zadnym
nepredpokladanych pozitivnich vysledkim.

PR PRV

Specificky cil 3.1 Zakladat, modernizovat a rozvijet podniky mistni ekonomiky. V tomto
specifickém cili nedoslo k Zadnym nepfedpokladanych pozitivnich vysledkam.

Specificky cil 3.2 Napomahat vzniku novych pracovnich mist a udrZeni vyroby a sluzeb a
zajistovat profesni vzdélavani obyvatel pro jejich lepSi pracovni uplatnéni v regionu. V tomto
specifickém cili nedoslo k Zadnym nepfedpokladanych pozitivnich vysledkim.

Specificky cil 4.1 Podpofit modernizaci zemédélskych podnikl, vEetné pofizeni technologii
na zpracovani produkce a jeji prodej. Konkrétné vyzva PRV 4 umoznila start i mladym
zemédélcum v podobé vy3Si miry dotace o 10 % (zadatel Jifi Hejzlar).

Specificky cil 4.2 PeCovat o obnovu lesu, branit lesnim Skodam a podpofit investice do lesni
produkce. V tomto specifickém cili nedoSlo k zadnym nepfedpokladanych pozitivnich
vysledkdm.
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C.4.3) Do jaké miry vedly intervence (projekty) v jednotlivych Programovych ramcich k
dosazeni predem nepredpokladanych negativnich vysledkti?

Odpovéd:

Na zakladé zrealizovanych projektll a pfipadovych studii bylo zjisténo, Ze v nékterych
pripadech doSlo i k dosazeni pfedem nepfedpokladanych negativnich vysledku, které jsou
popsany u specifickych cilll s vazbou na PR IROP, PR OPZ ¢&i PR PRV v textu nize, ostatni
zde nejsou uvadény.

PR IROP a OPZ

Specificky cil 1.1 Zlepsit stav mistnich komunikaci, drobné dopravni infrastruktury a
bezpec€nost silnicniho provozu, dbat o vzhled obci a usilovat o revitalizaci nevyuzivanych
objektd. V tomto specifickém cili v pribéhu ¢asu nastavaly obc&as problémy se stavebni
dokumentaci, ktera byva nékdy zdlouhava a nelze ji dopfedu naplanovat, pokud je stavebni
urad prehlcen.

Specificky cil 2.1 Podporovat rozvoj trvalého bydleni a zakladnich Zzivotnich podminek
v regionu, posilovat zazemi pro mnohostranné naplnéni volného €asu a zajml obyvatel a
zlepSit kvalitu sluzeb v cestovnim ruchu. Vtomto specifickém cili nedoslo k Zadnym
nepredpokladanych negativnim vysledkdm.

Specificky cil 2.2 VVytvaret lepSi podminky pro pocatecni vzdélavani a pro zajmové vzdélavani
dospélych. V tomto specifickém cili byl zejména pfi realizaci prorodinnych opatfeni problém
s naro¢nou administrativou, na kterou Zadatelé nebyli zvykli.

Specificky cil 2.3 Zajistit zakladni a navazné zdravotni a socialni sluzby v obcich a regionu
(v€. sluzeb péCe o déti a o seniory). Vtomto specifickém cili nedoSlo k zadnym
nepredpokladanych negativnim vysledkdm.

PR PRV

Specificky cil 3.1 Zakladat, modernizovat a rozvijet podniky mistni ekonomiky. V tomto
specifickém cili byl obas problém s uznatelnosti vydajd, proto bylo mnozstvi planovanych
projektu konzultovano se SZIF.

Specificky cil 3.2 Napomahat vzniku novych pracovnich mist a udrZeni vyroby a sluzeb a
zajiStovat profesni vzdélavani obyvatel pro jejich lepSi pracovni uplatnéni v regionu. V tomto
specifickém cili nedoslo k zadnym nepfedpokladanych negativnim vysledkam.

Specificky cil 4.1 Podpofit modernizaci zemédélskych podnikl, v€etné pofizeni technologii
na zpracovani produkce a jeji prodej. Vtomto specifickém cili nedo$lo k zadnym
nepredpokladanych negativnim vysledkim.

Specificky cil 4.2 PeCovat o obnovu lesu, branit lesnim Skodam a podpofit investice do lesni
produkce. V tomto specifickém cili byl problém se zajisténim dostate¢ného poctu zadatelu
Vv lesnickém podnikani.

Klicova zjisténi

1. Vystupy a vysledky odpovidaji vynalozenym prostfedkim.
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2. Neocekavané negativni efekty se objevuji v projektech, kde se objevuji stavebni
vydaje, problémem byla i neuznatelnost vydaju anebo vznikala nadmérna
administrativni zatéz zejména u pfiméstskych taboru.

3. Neocekavané pozitivni efekty vznikly napfiklad v pfipadé vyS$Si dotace u mladych
zemeédélcu v PR PRV ¢&i v pfipadé spoluprace cilovych skupin nebo jinych subjektd
v ramci planovani nebo realizace projektd v PR IROP.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporuceni

C.4 Do jaké miry byly finanéni prostfedky na intervence vynalozeny uéinné a do jaké
miry prinesly i neplanované (pozitivni i negativni) u¢inky?
Odpovéd: V programovych ramcich byly finanéni prostfedky vyuzZivany smyslupiné a ucelné.
Podil nerealizovanych prostfedkd byl velmi maly, pfi€emz bylo v programovém obdobi
vyuzito i navySeni alokace pro pfechodné obdobi (PR PRV).
Neocekavané negativni efekty se objevuji v projektech, kde se objevuji stavebni vydaje, ne
uznatelnosti vydajd anebo vznikala nadmérna administrativni zatéz zejména u pfiméstskych
tabord. Naopak neocekavané pozitivni efekty vznikaly napfiklad v pfipadé vyssi dotace u
mladych zemédélcu v PR PRV ¢i v pfipadé spoluprace cilovych skupin nebo jinych subjekt
v ramci planovani nebo realizace projektt v PR IROP.
Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
1.V programovych ramcich byly finan¢ni prostfedky vyuzivany smyslupiné a ucelné.
2. Neocekavané negativni efekty se objevuji v projektech, kde se objevuji stavebni
vydaje, neuznatelnost vydaju anebo vznikala nadmérna administrativni zatéz zejména
u pfiméstskych tabor(.
3. Mezi neoCekavané pozitivni efekty byly definovany v PR PRV vy&Si mira dotace u
mladych zemédélcl. V PR IROP vznikla v pfipadé spoluprace cilovych skupin nebo
jinych subjektu pfi planovani nebo realizaci projekta.

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich
k dosahovani specifickych cilti Opatreni/Fichi Programovych ramcti?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, zda bylo prostfednictvim intervenci
(projekta) dosazeno stanovenych cilt specifickych cild SCLLD, na které navazuji jednotliva
Opatfeni/Fiche Programovych ramca.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pripadovych studii.
Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:
e SCLLD - cile jednotlivych Opatreni/Fichi Programovych ramcl (do kterych budou
nalezet vybrané projekty, u kterych zpracovava pripadové studie)
e Intervenéni logika (viz otazku B.1)
o Evaluaéni zprava, pfipadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza
Dotazovani
Pfipadové studie
Komparativni analyza
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e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani
specifickych cild Opatreni/Fichi Programovych ramca?

Klicova zjisténi

Kazdy ze zrealizovanych projektt ved| z vétSi ¢i mensi ¢asti k naplnéni specifickych cill
v jednotlivych programovych ramcich (IROP, OPZ, PRV), ale vzdy byla zaznamenana
vazba na odpovidajici specificky cil.

Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni
Zpravy

D __— T . Odpovédnost Vyhodnoceni
oporuceni (aktivita, uprava | Termin (do 23 imblementaci impblementace
SCLLD apod.) kdy) plements plementac
doporuceni doporuceni

Prabézné byla

1. Kontrola vazby provadéna kontrola

jednotlivych projektd Prib&sns Kancelai MAS vazby  jednotlivych

na specificky cil projektt na specificky

daného PR cil Opatieni/Fichi

daného PR.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.5.1) Do jaké miry napliiovaly cile jednotlivych intervenci (projektt) specificky cil
daného Opatieni/Fiche, tj. vedly k dosahovani specifickych cild v jednotlivych
Programovych ramcich?

Odpovéd:

Specificky cil 1.1 Zlepsit stav mistnich komunikaci, drobné dopravni infrastruktury a
bezpecnost silniéniho provozu, dbat o vzhled obci a usilovat o revitalizaci nevyuzivanych
objektu (Opatfeni 1,1.1 Dopravni infrastruktura IROP; Opatfeni 1.1.2 Vzhled obci). V tomto
specifickém cili bylo prostfednictvim SCLLD naplfiovano pouze opatieni tykajici se dopravni
infrastruktury, kdy bylo zrealizovano 8 projektu tykajici se chodnik( a mist pro prechazeni
na uzemi MAS. Zbyla opatfeni nebyla intervencemi dotéena.

Specificky cil 1.2 Budovat, modernizovat a udrzovat potfebnou technickou infrastrukturu
obci (vodovody, kanalizace, COV) a zaijistit efektivni nakladani s odpady v&. tfidéni
domovniho a priimyslového odpadu (Opatfeni 1.2.1 Technicka infrastruktura; Opatfeni 1.2.2
Nakladani s odpady). V tomto specifickém cili nebyly prostfednictvim SCLLD zrealizovany
zadné projekty pro nemoznost Cerpani z zadného PR.

Specificky cil 2.1 Podporovat rozvoj trvalého bydleni a zakladnich zivotnich podminek
v regionu, posilovat zazemi pro mnohostranné napinéni volného €asu a zajmu0 obyvatel a
zlepSit kvalitu sluzeb v cestovnim ruchu (Opatfeni 2.1.1Bydleni a Zivotni podminky IROP;
Opatfeni 2.1.2 Volny ¢as; Opatfeni 2.1.3 Cestovni ruch IROP NKP). V Opatfeni 2.1.1
Bydleni a Zivotni podminky byla aktivita B17 ZlepSovani bezpeénosti v obcich, vybavenosti
dobrovolnych hasi¢skych sbort a jejich odborné a organizacni akceschopnosti, kde bylo
zrealizovano 13 projektdl napfi€ uzemim MAS. V Opatfeni 2.1.3 Cestovni ruch byl
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zrealizovan projekt zadatele Josef Michael Barton Dobenin, kdy doSlo k podpofe NKP
Zamku v Novém Mésté nad Metuiji.

Specificky cil 2.2 Vytvaret lepSi podminky pro pocate€ni vzdélavani a pro zajmové
vzdélavani dospélych (Opatfeni 2.2.1 Vzdélavani IROP). Zde bylo zrealizovano mnozstvi
projektl v oblasti vzdélavani, které specificky cil naplfuji.

Specificky cil 2.3 Zajistit zakladni a navazné zdravotni a socialni sluzby v obcich a regionu
(V€. sluzeb péce o déti a o seniory); (Opatfeni 2.3.1 Zdravotni a socialni sluzby). Tento
specificky cil byl naplnén prostfednictvim vyzvy IROP 6 s projektem zadatele Kralovélhotska
s nazvem Socialni podnik KRALOVELHOTSKA s.r.o. a zaroveri vyzvou OPZ 4, kde stejny
Zadatel zrealizoval projekt na podporu zaméstnanosti v socidlnim podniku. DalSim
projektem doSlo Zadatelem Na dobré cesté s.r.o. k zaméstnani handicapovanych osob
v socialnim podniku - kavarné.

Specificky cil 3.1 Zakladat, modernizovat a rozvijet podniky mistni ekonomiky (Opatreni
3.1.1 Vznik, modernizace a rozvoj podnikd). K naplnéni cile doSlo pfedevSim
prostfednictvim PR PRV investicemi do nezemédélskych innosti.

Specificky cil 3.2 Napomahat vzniku novych pracovnich mist a udrzeni vyroby a sluzeb a
zajisStovat profesni vzdélavani obyvatel pro jejich lepSi pracovni uplatnéni v regionu
(Opatieni 3.2.1 Podpora novych a udrZeni stavajicich pracovnich mist; Opatieni 3.2.2
Profesni vzdélavani). K naplhovani specifického cile doSlo prostfednictvim PR OPZ
s projekty zamérfujici se na podporu zaméstnanosti a v PR PRV, kde také doslo ke vzniku
pracovnich mist. Navaznost na pInéni tohoto cile méla i aktivita C26 Propagace produktt a
sluzeb mistnich podnikG a podpora regionalni znacky pavodu a kvality ,Orlické hory —
originalni produkt”. K podpofe profesniho vzdélavani doslo diky zadatelim HANAKO CZ
s.r.o. a Dodavatel uspor s.r.o.

Specificky cil 4.1 Podpofit modernizaci zemédélskych podniku, v€etné pofizeni technologii
na zpracovani produkce a jeji prodej (Opatieni 4.1.1 Podpora zemédélstvi). Cil byl naplnén
zejména u PR PRV, konkrétné Fichemi Investice do zemédélskych podnikd a Zpracovani a
uvadéni na trh zemédélskych produktud, kdy bylo zrealizovano v této oblasti 37 projekt.

Specificky cil 4.2 PeCovat o obnovu les(, branit lesnim Skodam a podpofit investice do
lesni produkce (Opatreni 4.2.1 Podpora lesnictvi). Cil byl napinén v PR PRV, konkrétné
fichi 6 Lesnické technologie a produkty, kdy byly zrealizovany v této oblasti celkem 3
projekty.

Specificky cil 4.3 Aktivné dbat o ochranu krajiny a péci o krajinu v€etné protieroznich a
protipovodifiovych opatfeni, provadét pozemkové upravy (Opatieni 4.3.1 PéCe o krajinu).
Naplnéni cile doslo ¢asteCné pfesahem z PR PRV s projekty tykajici se zemédélského a
lesnického podnikani, které nepfimo zlepSily oblast pé€e o krajinu pofizovanym vybavenim.

Specificky cil 5.1 Zdokonalovat sluzby vefejné spravy v regionu a podporovat spolupraci
obci (DSO a ucelova spojeni obci); (Opatieni 5.1.1 Sluzby vefejné spravy a spoluprace
obci). Nebyly zrealizovany zadné intervence, které by vedly k naplnéni cile.
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Specificky cil 5.2 Podporovat, koordinovat a rozvijet spolupraci subjektl uvnitf a mimo
region (Opatreni 5.2.1 Mezisektorova a vertikalni spoluprace uvnitf regionu; Opatreni 5.2.2
Spoluprace mimo region). Cil byl nepfimo napInén prostfednictvim znacky Orlické hory
originalni produkt, kdy MAS udélovala certifikace mimo MAS POHODA venkova i na uzemi
nékolika dalsich MAS. Dale se MAS podilela na projektech MAS POHODA venkova pomaha
v krizia S MASkou za kulturou. DalSim projektem MAS je ENKOMAS na podporu
koordinaéni a osvétové sluzby v oblasti zvySovani energetické ucinnosti a propagaci
individualniho a narodniho pfinosu energeticky uspornych projektll pro ob&any, zastupce
vefejné spravy a podnikatele. Podobné jako projekt Nova zelena dsporam Light MAS
POHODA venkova nabizi administrativni podporu klientdm pfi podani zadosti a realizaci
opatfeni ztohoto dotaéniho programu. MAS POHODA venkova je také soucasti
celorepublikového projektu Regiony sobé!, ktery podporuje lokalni ekonomiku.
Kli¢ova zjisténi:

1. Doslo k napInéni vétsiny stanovenych specifickych cil SCLLD.

2. Neékteré stanovené specifické cile nemohly byt naplnény z nemoznosti financovani

jednotlivych PR.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporuceni

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani
specifickych cilti Opatieni/Fichi Programovych ramca?
Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
1. Zvelké miry intervence v jednotlivych Programovych ramcich vedly k dosahovani
specifickych cili Opatfeni/Fichi PR. Mira naplnéni souvisela s konkrétnim

navazanim Opatfeni a Fiche PR i v souvislosti s moznosti Cerpani finanCnich
prostfedkd MAS.

2. Dva specifické cile nemohly byt napIinény prostfednictvim PR SCLLD. Jednalo se o
Specificky cil 1.2 Budovat, modernizovat a udrzovat potfebnou technickou
infrastrukturu obci (vodovody, kanalizace, COV) a zajistit efektivni nakladani s
odpady v¢€. tfidéni domovniho a primyslového odpadu a Specificky cil 5.1
Zdokonalovat sluzby vefejné spravy v regionu a podporovat spolupraci obci (DSO a
ucelova spojeni obci).

3. V dalSim programovém obdobi by mély byt specifické cile nastaveny tak, aby v
kazdém z nich dochazelo k naplfiovani cilu prostfednictvim jednotlivych intervenci
PR.

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich
k dosazeni pfidané hodnoty LEADER/CLLD?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je uréit a vyhodnotit, zda a jak byla prostrednictvim
intervenci (projektd) do uzemi MAS doruc¢ena pfidana hodnota. Neméné duleZitym cilem této
otazky je také ziskat a prezentovat dukazy o potiebé implementace metody LEADER/CLLD
v nasledujicich programovych obdobich. MAS tedy identifikuje prinosy realizace metody
LEADER/CLLD, kterych by bez tohoto nastroje nebyl mozné v tzemi MAS dosahnout.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjiSténi vyplyvajicich z poznatk( pfipadovych studii
a znalosti a zkuSenosti ¢lent Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:

e Zpracované Pfipadové studie

116



e Zapisy z realizovanych rozhovoru

o Poznatky z Focus Group

e Studie proveditelnosti, Podnikatelsky zamér (tj. pfilohy ZoD popisuijici, jak byly cilové
skupiny zapojeny do pfipravy projektu)

e Evaluacni zprava, pfipadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza
Dotazovani

Focus Group
Pfipadové studie,
Komparativni analyza
Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé

evaluaci

navrzenych v mid-term

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosazeni
pridané hodnoty LEADER/CLLD?

Klicova zjisténi

Odpovéd:

znacné mnozstvi projektd.

Projekty v jednotlivych PR svou znacnou mérou pfispély k dosazeni pfidané hodnoty
metodou LEADER, coZ se odrazi zejména ve skute€nosti, Ze dosud jiz bylo zrealizovano

Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni

k inovativnosti
vétSiho mnozstvi
projektd

Zpravy
Doporuceni (aktivita, aprava | Termin (do O.deIVEanSt . _Vyhlodnocenl
SCLLD apod.) kdy) zaimp emgntgcl imp emerv\tacfe
doporuceni doporuceni
1. Efektivnéjsi animace | Prubézné Kancelai MAS Kancelaf MAS
MAS vedouci pribézné dle

aktualnich pfilezitosti
provadéla animace
MAS  vedouci Kk
inovativnosti vétSiho
mnozstvi  projekta.
Jednalo se napfiklad
o animacni d¢innosti
pfi akci Dny pro
rodinu v Novém
Mésté nad Metuji,
dale ucasti na akci
Dny integrovaného

zachranného
systému v Dobrusce.
Animace MAS

probihala i na akci
Novo Expo a inovace
2024 na Zamku v
Novém Mésté nad
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Metuji a mnoho
dalSich.

Odpoveédi na evaluaéni podotazky

C.6.1) Do jaké miry vedly projekty v jednotlivych Programovych ramcich ke zlepseni
mistni spravy, tj. vySSimu zapojeni verejnosti a cilovych skupin do pfipravy projektu,
respektive formulace problému a potieb?

Odpoveéd: P¥i realizaci SCLLD doS$lo k mirnému rozvoji spoluprace rtiznych sektort dle
povahy projektu. V PRV dochazelo k rizné spolupraci pfi planovani nau¢nych stezek. V PR
IROP zase probihala spoluprace vefejného sektoru pfi planovani projektl se zaméfenim na
vzdélavani. P¥i realizaci PR OPZ probihala spoluprace nejvice v projektech zaméfrenych na
prorodinna opatfeni.

K velkému zapojeni cilovych skupin doSlo ve vyzvé IROP 10 zaméfené na opatieni SCLLD
2.1.1 Bydleni a Zivotni podminky, kdy po spoleéném setkani bylo zrealizovano 9 témér
totoznych projektl pofizeni techniky pro 9 jednotek pozarni ochrany kat. Il a lll po celém
uzemi MAS s celkovym pfispévkem Unie z EFRR 2 601 308 K&.

V ramci téchto spolupraci mezi potencionalnimi zadateli a zaméstnanci MAS bylo vyuzivano
znalosti prostfedi regionu MAS a kontaktu, bez kterého by nebylo mozné spravné nastaveni
vyzev MAS. Pokud to bylo mozné, tak bylo vyuzivano lokalniho lidského potencialu, ale
spiSe dochazelo k vyuzivani pracovniki MAS s pfipadnym zapojenim potencionalnich
Zadateld.

C.6.2) Do jaké miry prispély intervence (projekty) v jednotlivych Programovych
ramcich k posileni socialniho kapitalu v izemi MAS?

Odpoveéd: K posilnéni socialniho kapitalu dochazelo pfedevsim u realizace projektld v PR
PRV, kdy podnikatelim bylo umoznéno diverzifikovat své podnikatelské Cinnosti, kdy
Zadatelé ke své stavajici Cinnosti pfipojili jeSté néjakou dalsi.

K posilnéni socialniho kapitalu doslo také v oblasti vzdélavani v PR IROP zejména u
projektu Stfedni primyslové Skola, Odborné Skoly a Zakladni Skoly v Novém Mésté nad
Metuji s nazvem Polytechnické centrum Novoméstska, ktery byl zaméfeny na vyuku zaku
technickych a femeslnych oborl na stfedni primyslové Skole, ale i v dalSich
novoméstskych zakladnich Skolach a doslo tak ke vzajemné spolupraci mezi jednotlivymi
Skolami, pfi¢emz zfizené prostory byly nabidnuty k vyuziti i spolupracujicim firmam
v regionu Novoméstska.

C.6.3) Do jaké miry MAS prispéla k inovativnosti projektt?

Odpovéd: Inovativnost projektd byla v jednotlivych programovych ramcich zajisténa
prfedevSim pofizenim novych technologii, to znamena zejména v nastaveni realizace
projektu s cilem zvysit udrzitelnost, konkurenceschopnost a pfinos pro obyvatele uzemi
MAS. Inovace projektd sméfovala k zejména uspofe energie, také k snizovani emisi a k
podpofe udrzitelného rozvoje venkovskych oblasti. Popsané inovativnosti bylo zasazeno
v rizné mife na zakladé povahy projektd.

C.6.4) Do jaké miry prispély intervence (projekty) v jednotlivych Programovych
ramcich k dosazeni synergickych ucinka, kterych by nebylo dosazeno
prostrednictvim projekta individualnich?

Odpovéd: V ramci uzemi MAS jsou zrealizovany dva projekty pfedloZzené Zadatelem
KRALOVELHOTSKA s.r.o., které jsou vzajemné zaméFeny na vytvoreni socialniho podniku
v obci Kralova Lhota. Z programového ramce IROP byla podpofena vystavba prostor pro
socialni podnik, zatimco z programového ramce OPZ byl podporovan vlastni chod
socialniho podniku.
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DalS$im podobnym projektem, kde doSlo k dosazeni synergickych uc¢inku, byl projekt
Zadatele Na dobré cesté s.r.o. s projektem Socialni podnik-kavarna, kdy doslo k zaméstnani
znevyhodnénych osob a samotna kavarna byla vybudovana za pfispéni PR IROP, coz uz
zadatel €inil mimo podporu MAS.

Projekty v PR PRV a PR IROP pfinesly synergické efekty, napfiklad propojeni infrastruktury
s rozvojem podnikani a turismu. Dale modernizace komunikaci vedla ke zlepSeni
dostupnosti sluZeb a propojeni obci.
Kli¢ova zjisténi:
1. Pfi realizaci SCLLD doslo k rozvinuti spoluprace sektoru vefejného,
podnikatelského i neziskového a vyuziti znalosti prostfedi regionu MAS.

2. Uzemi dokaZe zrealizovat unikatni projekty se zapojenim znadného mnoZstvi
cilovych skupin a lokalnich aktéra.

3. Kposilnéni socialniho kapitalu dochazelo prfedevSim u realizace projektdl v PR
PRV a PR IROP.

4. Inovativnost projektu byla v jednotlivych programovych ramcich zajisténa pfedevsim
v nastaveni realizaci projekt.

5. Na uzemi MAS jsou projekty se synergickym uginkem (zadatel KRALOVELHOTSKA
s.r.o., Na dobré cesté s.r.o.).

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporucéeni

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosazeni
pridané hodnoty LEADER/CLLD?

Odpovéd: Intervence realizované v ramci Programovych ramcU pfinesly pfidanou hodnotu
diky vyuziti spoluprace riznych sektort do pfipravy projektd, které by nebyly dosazitelné
bez existence této spoluprace, podpofil participativni pFistup k planovani a realizaci projektd,
rozvoj spoluprace mezi riznymi sektory a aktéry a posileni socialniho a ekonomického
kapitalu v uzemi MAS.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. Neékterych projektu s pfidanou hodnotou by nebylo mozné dosahnout bez moznosti
SCLLD, zejména v PR PRV a PR IROP.

2. Kposilnéni socialniho kapitalu dochazelo predevsSim u realizace projektd v PR
PRV.

3. Inovativnost projektl byla v jednotlivych programovych ramcich zajisténa pfedevsim
pofizenim novych technologii.

C.7 Do jaké miry dochazi k naplnéni cili strategie jako celku?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, do jaké miry doSlo v programovém
obdobi 2014 — 2020 k plnéni specifickych a strategickych cilu strategie CLLD MAS POHODA
venkova, z.s. jako celku. Tj. zda Ize na zakladé hodnocenych intervenci identifikovat prinosy
k celkovému pokroku SCLLD.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pripadovych studii a s vyuZitim
intervencni logiky a integracnich vazeb zpracovanych v SCLLD a prostfednictvim diskuse
Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:
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o Poznatky z Focus Group
o SCLLD - strategické a specifické cile
e Interventni logika

e SCLLD - popis/tabulky/grafy integracnich vazeb SCLLD (vazby opatfeni PR
na opatfeni mimo PR)

e EOCS5
e Znalosti pracovnikl Kancelafe MAS, ¢len organa MAS

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza
Focus Group
Expertni odhad
Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.7 Do jaké miry dochazi k naplnéni cilli strategie jako celku?

Klicova zjisténi

V mid-term evaluaci nebyla EO zpracovana.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.7.1) Do jaké miry ma dosahovani cilii SCLLD Opatieni/Fiche Programovych ramcii
synergické efekty na dosahovani ostatnich cili SCLLD (které nejsou soucasti
Programovych ramcu)?

Odpovéd: Na zakladé analyzy synergickych vazeb mezi cili Opatfeni/Fichi Programovych
ramcu a cili mimo tyto ramce Ize konstatovat, Ze intervence realizované v ramci SCLLD
pfinesly vyznamné synergické efekty. Tyto efekty pfispély k naplfiovani specifickych a
strategickych cili SCLLD, které nebyly pfimo zahrnuty do Programovych ramcl a podpofily
rozvoj regionu.

Projekty zaméfené na oblast dopravy podpofily dosazeni cilll v oblasti rozvoje turismu mimo
Programové ramce. Modernizace dopravy zvySila dostupnost turistickych lokalit, coz mélo
pozitivni vliv na mistni ekonomiku. Lepsi dopravni dostupnost pfispéla k naplnéni cild
spojenych s inkluzi socialné vylou€enych skupin mimo Programové ramce. DosSlo tak ke
snadnéjSimu pfistupu k socialnim sluzbam a vzdélavacim institucim pro obyvatele odlehlych
oblasti.

C.7.2) Do jaké miry jsou v uzemi MAS realizovany individualni projekty a dalsi aktivity
prispivajici k naplinovani cild SCLLD, které nejsou soucasti Programovych ramcu?

Odpovéd: v uzemi MAS jsou realizovany individualni projekty a dalSi aktivity pfispivajici k
naplfiiovani cild SCLLD, které nejsou soucasti Programovych ramcu. Od ¢lent Focus Group
bylo zjisténo, Ze se jedna pfedevSim o projekty z oblasti zdravotnictvi, socialnich sluzeb,
Skolstvi, sportovni oblasti, technické infrastruktury, pfeshraniéni spoluprace a cestovniho
ruchu.

MAS POHODA venkova, z.s. je od roku 2007 koordinatorem znacky Orlické hory originalni
produkt a udéluje certifikace i na Uzemi nékolika dalSich MAS, coz ma za nasledek
naplfiovani cili SCLLD i mimo nase Uzemi.
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MAS se dale podilela na projektech MAS POHODA venkova pomaha v krizi za podpory
Kralovéhradeckého kraje, stejné tak byl financovan projekt S MASkou za kulturou. DalSim
projektem MAS je ENKOMAS na podporu koordina¢ni a osvétové sluzby v oblasti zvySovani
energetické ucinnosti a propagaci individualniho a narodniho pfinosu energeticky uspornych
projektd pro ob&any, zastupce verejné spravy a podnikatele. Podobné jako projekt Nova
zelena usporam Light MAS POHODA venkova, z.s. nabizi administrativni podporu klientim
pfi podani zadosti a realizaci opatfeni z tohoto dota¢niho programu. MAS POHODA
venkova, z.s. je také soucasti celorepublikového projektu Regiony sobé, ktery podporuje
lokalni ekonomiku. VesSkeré tyto vyjmenované projekty pfispivajici k naplfiovani cild SCLLD,
které nejsou soucasti Programovych ramct nebo maiji Siroky vliv i mimo uzemi MAS.
Klicova zjisténi:

1. Na uzemi MAS jsou realizovany individualni projekty adalSi aktivity pfispivajici k

naplfiovani cild SCLLD, které nejsou soucasti Programovych ramcu.

Odpoveéd’ na evaluaéni otazku, doporucéeni

C.7 Do jaké miry dochazi k napInéni cilli strategie jako celku?

Odpovéd: Pfi hodnoceni naplnéni cilu strategie jako celku bylo zji§téno, Zze v nékterych
specifickych cilech SCLLD dochazi k naplnéni cild ve vét§i mife, zejména v oblasti
vzdélavani a spoluprace subjektd uvniti i mimo region. Ke stfedni mife naplnéni cild SCLLD
dochazi v oblasti podpory podniki mistni ekonomiky, vzniku novych pracovnich mist a
podpory zemédélskych podnik(l. K mensi mife naplnéni cilG SCLLD dochazi u cild
zamérenych na dopravu, technickou infrastrukturu obci, bydleni, volného ¢asu a cestovniho
ruchu, dale v oblasti socialnich a zdravotnich sluzeb, v oblasti ochrany a péce o krajinu a
sluzby vefejné spravy. K vy$Simu naplfiovani cild by dochazelo v pfipadé, Zze by doslo
k mnohonasobné vyssim dotacnim moznostem za SirS§i moznosti podpory jak zadateld, tak
konkrétnich aktivit.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. Dochazi k synergickym efektim pfi dosahovani cili SCLLD Opatfeni/Fiche, které
nejsou soucasti Programovych ramca.

2. Na uzemi MAS jsou realizovany individualni projekty adalSi aktivity pfispivajici k
naplfiovani cild SCLLD, které nejsou souc¢asti Programovych ramcu.

3. MAS byla zapojena do celé fady projektd v riznych oblastech a pro dalsi
programova obdobi by méla pokraovat ve snaze udrzet jejich realizaci, kdy muze
byt pfekazkou financovani téchto projektli nebo mize dojit k personaini krizi, ale
pokud by pokracovaly dotaéni tituly k jejich financovani, méla by MAS tyto projekty
zachovat.

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj
ve venkovskych oblastech?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urCit a vyhodnotit, do jaké miry doSlo ke zménam v
uzemi MAS ve vybranych aspektech kvality Zivota prostfednictvim implementace metody
LEADER/CLLD.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjiSténi vyplyvajicich z pfipadovych studii a opira se
o expertni znalosti ¢lend Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzije tyto dokumenty/zaznamy:

e Seznam vyzev a seznamy predlozenych projektu (pro identifikaci projektl, ve kterych
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mohlo dojit pfispévku na hodnocené aspekty kvality Zivota)
o Pripadové studie
e CSSF14+ (hodnota indikatoru ,Pocet nové vytvorenych pracovnich mist®)
e 70Z — zména Uzemi MAS v obdobi 2014-2020

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

Obsahova analyza
Focus Group
Skalovani

Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuc¢eni k napravé navrzenych v mid-term
evaluaci

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj
ve venkovskych oblastech?

Kligova zjisténi

Rozvoj ve venkovskych oblastech byl diky projektliim realizovanym prostfednictvim SCLLD
podpofen ve vétSim rozsahu. Ve mésté a jeho okoli, kde byl realizovan projekt na
vybudovani nové naucné stezky, doslo k vyznamné podpore zejména z toho divodu, Ze se
docililo zlep3eni sluzeb a mistni infrastruktury, stejné tak byl zajistén lepsi pfistup k mistni
infrastrukture.

Vyhodnoceni doporuceni k reseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluacni
zpravy

D __— T . Odpovédnost Vyhodnoceni
oporuceni (aktivita, aprava | Termin (do za implementaci implementace
SCLLD apod.) kdy) doporuceni doporuceni
1. Prdbézny monitoring | Prabézné Kancelai MAS Dochazelo k
projektd s indikatorem prabéznému
94800 ,Podet nové monitoringu  projektd

s indikatorem 94800
,Pocet nové vzniklych
pracovnich mist® a

vzniklych pracovnich
mist® a sledovani

naplhovani cilové sledovani naplfiovani
_hoc_jnf)ty tohoto cilové hodnoty tohoto
indikatoru indikatoru s tim
vysledkem, Ze doslo
k naplnéni tohoto
indikatoru
s vyslednou
hodnotou 45

pracovnich mist.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.8.1) Do jaké miry prispély intervence v PR PRV k rozvoji v jednotlivych kritériich
mistniho rozvoje:

Odpovéd: Projekty z PR PRV nemaji vyznamny vliv v jednotlivych kritériich mistniho
rozvoje, a to z toho duvodu, Ze podporené projekty jsou zamérené spiSe na zemédélskou a
lesnickou techniku a na podporu nezemédélské cinnosti, coZz s nize uvedenymi kritérii
mistniho rozvoje pfili§ nesouvisi a vyznamné tak neovliviuji Uzemni rozvoj MAS. MAS
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v programovém obdobi nerealizovala ¢lanek 20, ktery by mél na tuto oblast vyznamné;si
vliv.

Sluzby a mistni infrastruktura ve venkovskych oblastech (v tzemi MAS) se zlepsily

o L4 @) O ©)

sluzby a mistni | sluzby a mistni | sluzby a mistni | sluzby a mistni | sluzby a mistni

infrastruktura se | infrastruktura se infrastruktura infrastruktura se | infrastruktura se
rozhodné spiSe zlepS8ily | jsou zcela beze | spiSe zhorsily rozhodné
Zlepsily zmény zhorsily

Odpovéd: Vlivem realizace SCLLD se sluzby a mistni infrastruktura spiSe zlepsily, jelikoz
nékteré zrealizované projekty mély na tuto oblast vliv. Jednalo se o realizaci nékolika
naucnych stezek v ramci PR PRV.

Pristup ke sluzbam a mistni infrastruktuie ve venkovskych oblastech (v izemi MAS)
se zlepsil

O [ ] O O (@]
pfistup ke pristup ke pristup ke pristup ke pfistup ke
sluzbam a sluzbam a sluzbam a sluzbam a sluzbam a

mistni mistni mistni mistni mistni
infrastrukture se | infrastrukture se | infrastrukture se | infrastrukture se | infrastrukture se
rozhodné zlepsil spise zlepsil nezmenil spise zhorsil rozhodné
zhorsil

Odpovéd: Doslo ke zlepSeni pFistupu ke sluzbam a k mistni infrastruktufe, zejména vznikem
naucnych stezek se mirné zlepsila dostupnost v uzemi a doslo k zpfistupnénim napf. jinak
méné dostupnych mist nebo pro obyvatele a navstévniky MAS nepfiliS§ znamych napf.
naucnd stezka U Hranic zrealizovand méstysem Novy Hradek.

Obyvatelé venkova (MAS) se zapojili do mistnich akci

@) O [ J O O
obyvatelé obyvatelé obyvatelé obyvatelé obyvatelé
venkova se venkova se venkova se do | venkova se do | venkova se do
rozhodné spiSe zapojovali mistnich akci mistnich akci mistnich akci
zapojovali do do mistnich zapojovali ve spise rozhodné
mistnich akci akci shodné mife nezapojovali nezapojovali
jako dfive

Odpoveéd: Na uzemi MAS se nekonaji zadné mistni akce podporované z PR PRV, a proto
nelze objektivné zhodnotit zapojovani obyvatel obci podporovanych z PR PRV.

Obyvatelé venkova (MAS) méli z mistnich akci prospéch

©) O [ J O O
obyvatelé obyvatelé obyvatelé obyvatelé obyvatelé
venkova méli venkova méli venkova maji venkova spiSe venkova
z mistnich akci | z mistnich akci | z mistnich akci neméli rozhodné
rozhodné spiSe prospéch | stejny prospéch | z mistnich akci neméli
prospéch jako dfive prospéch z mistnich akci
prospéch

Odpovéd: Na uzemi MAS se nekonaji zadné mistni akce podporované z PR PRV, a proto
nelze objektivnhé zhodnotit prospéch z takovychto akci.

Prostrednictvim SCLLD byly vytvoreny pracovni pfilezitosti

Odpovéd: V ramci PR PRV vzniklo 4,5 pracovnich mist, a to v ramci vyzvy PRV 1, fiche 2
zadatel LABRIS, s.r.o. s projektem Kvalitni osivo — zaklad uspéchu uplatnil 1 pracovni
uvazek. Ve stejné vyzvé ve fichi 4 zadatele Lyzaisky oddil Ole$nice v O. h., s.r.o. v projektu
s ndzvem Nakup zasnéZovaci techniky vzniklo pracovni misto s ivazkem 0,5. Zadatel Milan
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Smola rovnéz ve vyzvé PRV 1 realizaci projektu vzniklo 1 pracovni misto v projektu s
nazvem Mala vyvazeci souprava na potéZebni zbytky. Vznik vice pracovnich mist v této
vyzveé byl zplsoben zejména preferenénim kritériem, za které Zadatelé ziskali body navic a
zavazali se tak ke vzniku pracovniho mista pfi realizaci svého projektu po dobu udrzitelnosti
projektu. DalSi a zaroven posledni dvé pracovni mista v dotaénim obdobi vznikla
v nasledujici vyzvé PRV 2, kdy Zadatel Metalic Technologies s.r.o. zrealizoval projekt v obci
Bacetin s nazvem CNC frézovaci centrum.

Zvysila se velikost MAS a pocet obyvatel MAS?

Odpovéd:

K 31.12.2014 bylo v MAS celkem 32 139 obyvatel a na konci programového obdobi bylo na
uzemi MAS k 31.12.2024 na zakladé CSU celkem 32 026 obyvatel na rozloze MAS 33 713
ha. Doslo tedy k mirnému poklesu v celkovém poctu obyvatel.

Klicova zjisténi:

1. V oblasti mistni infrastruktury a sluzeb doSlo v ramci realizace PR PRV k mirnému
zlepSeni, jelikoz MAS nerealizovala ¢lanek 20 z divodu, Zze méla dostatek Zadatell
ve stavajicich Ficich.

2. Zapojeni do mistnich akci z pohledu realizace projektd v PR PRV z(stava stejna
z podobného divodu jako v klicovém zjisténi vySe, jelikoz MAS nerealizovala ¢lanek
20 z davodu, Zze méla dostatek zadatell ve stavajicich Ficich.

3. Rozloha uzemi a pocet obyvatel zlstal v porovnani let 2014 a 2024 zhruba stejny.

Odpovéd’ na evaluaéni otazku, doporuceni

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj
ve venkovskych oblastech?

Odpovéd: Intervence Programu rozvoje venkova c&aste¢né ovlivnily mistni rozvoj
ve venkovskych oblastech, a to z hlediska zvySeni konkurenceschopnosti, ke které doslo
zejména pii realizaci projektd v zemédeélské i nezemédélské sféfe, ale i realizaci nékolika
naucnych stezek, které vznikly na uzemi MAS, konkrétné na uzemi Nového Mésta nad
Metuji, Nového Hradku, Dobrého a OleSnice v Orlickych horach.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)
1. Intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj mirné zlepSily z pohledu
realizace naucnych stezek, ale zejména zvySenim konkurenceschopnosti mistnich

podnikatell v zemédélské, nezemédélské, ale i lesni sféfe a riznych spole¢nosti,
které si v programovém obdobi o dotace zazadali.

2. Pokud by doslo k realizaci ¢lanku 20, mélo by to za nasledek vétsi zlepSeni mistni
infrastruktury a sluzeb, ale protoze MAS méla ve vétsiné fichi previs zadatelu, jevil
se takovy krok jako neopodstatnény.
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Manazerské shrnuti vystupa a vysledkl celkové implementace SCLLD 2014-
2020 (2024)

Odpovédnost za ex-post evaluaci SCLLD, respektive za schvaleni Zavéreéné evaluacni
zpravy je v souladu s dokumentem Stanovy Mistni akéni skupiny POHODA venkova, z.s.
svéfena Kontrolni a monitorovaci komisi MAS.

3.1 Evaluacni postup

MAS zpracovala Zavéreénou evaluaéni zpravu na zakladé Zadani a s vyuzitim Sablony pro
zpracovani Zavérecné evaluacni zpravy.

Evaluacni postup, tj. zplisob zodpovidani jednotlivych evalua¢nich otazek a jejich podotazek
je vzdy uveden u pfislusné evaluaéni otazky, respektive podotazky.

3.2 Harmonogram zpracovani ex-post evaluace

MAS POHODA venkova, z.s. realizovala pfislusné d&innosti ex-post evaluace dle
harmonogramu uvedeného v nasledujici tabulce.

Tabulka 16: Skuteény harmonogram kli€ovych €innosti ex-post evaluace SCLLD MAS Pohoda venkova, z.s.

. Datum zahajeni Datum ukonéeni Datum
Aktivita . . . .
cinnosti (od) €innosti (do)
Zpracovani ex-post evaluace 1.1. 2025 20. 6. 2025
Seznémepi sg Zadanim, Sablonou Zavérecné 1.11. 2024 20. 12. 2024
evaluaéni zpravy
Vyhodnoceni opatfeni/doporuceni v Oblasti A 1.1.2025 1.2. 2025
Sebeevaluace procest v Oblasti A 1.1.2025 29. 2. 2025
Evaluace v Oblasti B 1. 3. 2025 30. 4. 2025
Ptiprava podkladd na jednani Focus Group 1.4.2025 30. 5. 2025
Jednani Focus Group 6. 6. 2025
Vyhodnoceni opatfeni/doporu€eni mid-term
evaluace a zodpovézeni relevantnich 1.3.2025 30. 4. 2025

Evaluacnich otazek a podotazek v Oblasti B

Evaluace v Oblasti C 1. 4. 2025 30. 5. 2025
Priprava podklad( pro zpracovani

. P, . 1.2.2025 31. 3. 2025
polostrukturovanych rozhovort s pfijemci
Re?’lllzace. polostrukturovanych rozhovort 1.4.2025 30. 5. 2025
s pfijemci
Zprac_ova_nl prlpavdovlych stL_Jdn k projektiim 1. 4.2025 30. 5. 2025
v realizaci (ukonéenym projektim)
Jednani Focus Group 6. 6. 2025

Vyhodnoceni opatfeni/doporu€eni mid-term
evaluace a zodpovézeni Evaluacnich otazek 1. 4. 2025 30. 5. 2025
a podotazek v Oblasti C

Projednani a schvaleni Zavére¢né evaluacni
zpravy odpovédnym organem MAS
Predlozeni Zavére¢né evaluacni zpravy
MMR-ORP skrze ISKP14+

30. 6. 2025

30. 6. 2025
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Aktivita

Datum zahajeni
¢innosti (od)

Datum ukonéeni
¢innosti (do)

Datum

Datum zpracovani 1. Upravy dle pozadavki
MMR-ORP

Datum zpracovani 2. Upravy dle pozadavk
MMR-ORP
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