Moznost ovlivnit
vzdélavani a jeho
rozvoj v regionu

Dotace a
investicni
prilezitosti

Zapojeni partneru

do rozhodovani

Neinvesticni
otazky vzdeélavani

14. 12. 2016
+VZDELAVANI
PRO ROZVOJ konkré;:l:io Iaktivity
OSOBNOSTI*

Zveme Vas na pracovni jednani této_ pracovni skupiny v rdmci

Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani. Spoleé¢né
budeme vytvaret strategii a planovat aktivity na podporu rozvoje

s s s " . , Y MiSTO KONANI:
vzdélavani v nasem regionu — na izemi spravniho obvodu obce

MESTSKA KNIHOVNA

s rozsirenou ptisobnosti Nové Mésto nad Metuji. NOVE MESTO NAD
PRACOVNI SKUPINA ,,VZDELAVANI PRO ROZVOJ OSOBNOSTI* - se METUJI

vényje tématu ¢tenai'ska a matematicka gramotnost, rozvoj 14.12.2016 OD 13:00 HOD.
kli¢ovych kompetenci DETI A ZAKU, infrastruktuie vzdélavani a

lidskgm zdrojim. Nahlaste téast:
jméno, (popft. pozice, Skola) na
e-mail:
prazova@pohodavenkova.cz

JrEx EVROPSKA UNIE

* * Evropské strukturalni a investiéni fondy POHODA VENKOVA

B S Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI mistni ak&ni skupina
MLADEZE A TELOVYCHOVY
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