Priloha C. 2 Vvzvy MAS POHODA-Prorodinna opatreni-Il11

Kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Nazev Kritéria

Kontrolni otazka (tj. popis hodnoceni)

Nutnost slovniho
komentare!

Kritéria formalnich nalezitosti

(V piipadé, Ze zadatel mé vice statutarnich zastupct, je podminka splnéna pro vSechny z nich)?2

1 Uplnost a forma zZdadosti | Obsahuje Zadost o podporu viechny povinné udaje i piilohy dle textu vyzvy k pfedkladani Zadosti o podporu a NE
zadost i povinné prilohy byly predlozeny ve formée dle textu vyzvy (v€etné ¢islovani pfiloh)?
2 Podpis zadosti Je Zadost o podporu podepsana statutdrnim zastupcem zadatele (resp. opravnénou osobou)? NE
Kritéria prijatelnosti
1 Opravnéenost zadatele Spliuje Zadatel definici opravnéného prijemce vymezeného ve vyzvé k predkladani zadosti o podporu? NE
2 Partnerstvi Odpovida partnerstvi v projektu pravidlim OPZ a je v souladu s textem vyzvy k predkladani zadosti o podporu? NE
3 Cilové skupiny Jsou cilové skupiny v zasad¢ v souladu s textem vyzvy k predkladani zadosti o podporu? ANO
Vysvétleni vyrazu v zasad¢é: V piipadé, Ze neni splnéna podminka souladu zadosti a vyzvy pro cast cilové
skupiny a tuto situaci je mozné osettit podminkou poskytnuti podpory na projekt (tj. podminkou tpravy zadosti
pfed vydanim pravniho aktu) tak, Ze nedojde k zdsadni zméné projektu, lze toto kritérium vyhodnotit jako
splnéné.
4 Celkove zpiisobile Jsou celkové zplisobilé vydaje projektu v rozmezi stanoveném ve vyzvé k predkladani zadosti o podporu? NE
vydaje
5 Aktivity Jsou planované aktivity projektu v zasadé v souladu s textem vyzvy k piedkladani zadosti o podporu (vcetné ANO
uzemni zptisobilosti)?
Vysvétleni vyrazu v zasadé: V pfipad€, Ze neni splnéna podminka souladu zadosti a vyzvy pro ¢ast aktivit a tuto
situaci je mozné oSetfit podminkou poskytnuti podpory na projekt (tj. podminkou tpravy zadosti pfed vydanim
pravniho aktu) tak, Ze nedojde k zasadni zméné projektu, 1ze toto kritérium vyhodnotit jako spInéné.
6 Horizontalni principy Lze vyloucit negativni dopad na horizontalni principy OPZ (Rovnost zen a muzl, nediskriminace a udrzitelny NE
r0zvoj)?
7 Trestni bezithonnost Je statutarni zastupce zadatele trestné bezuhonny? NE

1 Vyjadfuje povinnost zpracovatele hodnoceni své stanovisko doplnit slovnim komentarem.




8 Soulad projektu s Je cil projektu v souladu s cili schvalené strategie CLLD (s cilem pfislusného opatfeni programového ramce ANO
CLLD OPZ)?
9 Oveéreni Ma zadatel administrativni, finanéni a provozni kapacitu, aby byl schopen planovany projekt zajistit v souladu s ANO

administrativni, financni
a provozni kapacity
zadatele

relevantnimi pravidly OPZ?*

Kritéria pro vécné hodnoceni projektu

Max. pocet bodii: 100

Vyzva MAS POHODA-Prorodinna opatieni-I1

Min. pocet

bodii: 50
Skupina kritérii Kritérium Navod k hodnoceni
Potiebnost pro izemi | Vymezen Hlavni kontrolni otdzka: Zaméfuje se projekt na problém/nedostatky, ktery/které je skutecné potiebné Fesit s ohledem na
MAS (max. 35 b.) problému a | cile strategie CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni projektu?
cilové skupiny . ’
Deskriptor: (e, 5510 Zdroj informaci.:

Velmi dobré = 100% bodu
Dobré = 75 % bodia
Dostate¢né = 50 % bodu
Nedostatecné = 25 % bodu

Zadost o podporu - &asti Popis projektu a Cilova skupina

Hodnoti se, zda se projekt zaméfuje na problém, ktery je skute¢né potieba fesit, zda je problém vérohodny a zda je dostateéné konkretizovan. Posuzuje se, koho vseho se
problém dotyka, a to nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektd, a jak. M¢ly by byt jasné analyzovany pfi¢iny problému a také jeho dusledky/dopady — ekonomické, socialni

aj. na cilovou skupinu a spole¢nost obecné. Déle se hodnoti, zda jsou popsany zptsoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich u€innost, jedna-li se o novy problém,
mélo by byt popsano, v ¢em je novy. Uvedené skutecnosti by mély byt podlozeny informacemi z ovéfitelnych, redlnych a relevantnich zdroji. Analyza problému by méla
zahrnovat i analyzu lokality (tzv. situacni analyzu) a kontext (spolupracujici subjekty, ostatni faktory). Dale se hodnoti, zda je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi
identifikovany problém, pro tuto cilovou skupinu by méla byt uvedena jeji velikost a popis jeji struktury. Potfeby této cilové skupiny musi byt zmapovany a zadatel by mél
posoudit potencial cilové skupiny uplatnit se na trhu prace.

2 Trestni bezdhonnosti se v tomto kontextu rozumi, Ze nebyl (nebyli) odsouzen (i) pro trestny ¢in, jehoZ skutkova podstata souvisela s predmétem cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny

¢in proti majetku.

3y projektl s celkovymi zpUsobilymi vydaji nepfevysujicimi 2 miliony korun je kapacita Zadatele vzdy dostatec¢na.




Pomocné podotazky:

1. Je problém vérohodny a je dostate¢né konkretizovan?

2. Je ztejmé, koho vseho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i dal§ich subjektt) a jak?

3. Jsou jasné analyzovany pficiny problému?

4. Jsou jasn¢ analyzovany dusledky (dopady — ekonomické, socidlni aj.) problému na cilovou skupinu a spolec¢nost obecné?

5. Jsou popsany zptisoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich u¢innost - v ¢em a pro¢ nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v ¢em je
problém novy)?

6. Vychazi popis problému z ovéfitelnych, redlnych a relevantnich zdroja?

7. Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situacni analyzu) a kontext (spolupracujici subjekty, ostatni faktory)?
8. Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém?

9. Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

10. Jsou zmapovany potieby cilové skupiny?

11. Zamyslel se zadatel nad potencidlem cilové skupiny uplatnit se na trhu prace?

Doporuceni k hodnoceni:

Zadatel musi obhajit potiebnost projektu vzhledem k nastavenému cili a problému, ktery ma projekt fesit. Zadatel musi dolozit, Ze problém CS bude fesen prostfednictvim
projektu a jeho KA (aktivity projektu odpovidaji potfebam CS). Detailné popise CS (rozsah, strukturu a charakteristiku CS) a problémy, které tato CS ma, vcetné jejich
rozsahu a pfi¢in. To vzdy dolozi vérohodnymi daty. Nesmi se jednat o pouhé nazory/pfedpoklady zadatele, ale Zadatel musi prokazat, Ze projekt fesi skute¢né problémy CS a
reaguje na jeji specifické poteby. Pokud nejsou problémy a potieby CS dukladné zanalyzovany, nelze ani posoudit dopady projektu. Napt. projekt, jehoz hlavnim cilem je
tesit socialni vylouceni CS prostiednictvim zvySeni znalosti a dovednosti CS - Zzadatel musi prokazat, ze CS nema dostatecné znalosti a dovednosti v danych oblastech a ze
tento nedostatek je pfi¢inou problému CS (tj. zvySené miry jejiho socialniho vylouceni).

K pridéleni deskriptoru vyjadiujictho nizsi kvalitu prispéje:

a) Neni-li uvedena a dolozena potfebnost projektu, tj. jeho pfinos, na zakladé vérohodnych a podlozenych informaci.
b) Chybi-li analytické podlozeni problému, ktery chee projekt fesit, véetné vérohodnych zdroju.

¢) Je-li projekt zaméfen na problém, ktery je jiz pro konkrétni cilovou skupinu feSen jinym zptisobem nebo vyfesen.
d) Neni vhodné zvolena cilova skupina.

e) Nejsou-li analyzovany zainteresované subjekty.

f) Neni zdivodnéna tcast konkrétni cilové skupiny.

Uéelnost (max. 30 b.) Cile a | Hlavni kontrolni otazka: Je cil projektu nastaven spravné a povedou zvolené klicové aktivity a jejich vystupy k jeho
. konzistentnost splnéni?
Deskriptor: (intervenéni

. Zdroj informaci:
Velmi dobré = 100% bodt i i .
’ }(r)f;l;a)zsp ;O)J ekt Zadost o podporu - ¢asti Popis projektu, Cilova skupina a Klicové aktivity.




Dobré = 75 % bodu
Dostateéné = 50 % bodu
Nedostate¢né = 25 % bodi

Posuzuje se, zda je cil projektu spravné nastaven v kontextu celkové strategie v daném oboru. Projektovy cil musi byt formulovan tak, aby byl
beze zbytku splnitelny realizaci projektu, musi byt méfitelny a kvantifikovatelny (procentualné, poctem apod.). Hodnoti se vnitini
konzistentnost a logika projektu (vazby mezi zamérem a cili projektu - obsahem kli¢ovych aktivit — vystupy klicovych aktivit — vystupy a
vysledky projektu). Intervencni logika je spravna, pokud se aktivitami dosdhne vystupt, které naplni projektovy cil. Dosazeni cile projektu
musi pfispét k feSeni vymezeného problému. Hodnoti se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky realizaci projektu dosazeno a
zda ma tato zména potencial vyfesit/odstranit problém cilové skupiny uvedeny v projektu. V piipadé¢ vice dil¢ich cilti se posuzuje, zda jsou tyto
cile vzajemné provazané a zda je vhodné zvolen obsah klicovych aktivit vzhledem k popsanym potiebam cilové skupiny.

Pfi posuzovani cilti je doporuceno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile S - specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné

(measurable), A - dosazitelné (achievable), R — odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Pomocné podotazky:
1. Je z nastaveni cile zfejmé, jakd zména ma byt diky realizaci projektu dosazena?

2. Je zména planovana diky realizaci projektu ,,dostatecné vyznamna®, tj. nakolik ma dosazeni cile projektu potencial vyftesit/odstranit problém
cilové skupiny uvedeny v projektu?
3.V pripadé vice dil¢ich cild jsou tyto cile vzajemné provazané?
4. Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualné, pocet, apod.)?
5. Je vhodné zvolen obsah kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym potiebam cilové skupiny?
6. Je vhodné zvolen soubor klicovych aktivit vzhledem k naplnéni cile projektu?
7. Mohou byt soubor kli¢ovych aktivit /vystupy projektu skute¢nymi néstroji pro feSeni stanoveného problému cilové skupiny?
K pridéleni deskriptoru vyjadiujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt fesit;
b) Cile neodpovidaji aktualnim postupiim v dané oblasti;
¢) Misto cill jsou uvadény aktivity;
d) Cile nejsou SMART;
e) Nefunguje projektova logika, napt. dle logického ramce.

Zpusob overeni | Hlavni kontrolni otazka: Jak vhodny zpiisob pro ovéreni dosazeni cile zadatel projektu nastavil?

dosazeni cile o ,
: Zdroj informaci:
projektu (max. 5

) Zadost o podporu — &ast Popis projektu

Hodnoti se, jak vhodny zptisob pro ovéteni dosazeni cile zadatel v projektu nastavil, zda bude mozné prokazat, Ze bylo cile projektu dosazeno.
Posuzuje se nastaveni kritérii, podle kterych bude identifikovano, zda bylo dosazeno danych cill, jakym zpisobem bude dolozen rozdil
cilového stavu oproti stdvajicimu, jaka metoda ovéieni dosazenych vysledkil k tomu byla Zadatelem zvolena a zda se jedna o relevantni metodu
vzhledem k nastaveni projektu. Hodnoti se, zda budou k dispozici informace/data (optimaln€ i nezavislé/nezavisla na projektu), které/kterd
umozni vysledky projektu ovéfit.




Pomocné podotazky:

1. Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, ze bylo dosazeno planovanych cili?

2. Je ziejmé, jakym zpusobem bude dolozen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pied zahdjenim realizace projektu, jakd metoda ovéfeni
dosazenych vysledkt k tomu byla Zadatelem zvolena? Jedna se o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

3. Lze divodné ptedpokladat, ze k dispozici budou informace/data (optimalné i nezavislé na projektu), které¢ umozni vysledky projektu ovetit?

K pridéleni deskriptoru vyjadiujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Neni ziejmé, jakym zptisobem bude mozné posoudit rozdil mezi stavem pied zahajenim realizace projektu a stavem dosazenym diky
projektu;
b) Navrzeny zplsob posouzeni rozdilu mezi stavem pied zahajenim realizace projektu a stavem dosazenym diky projektu neni
dostatecné objektivni;
¢) Nejsou uvedeny relevantni a objektivni zdroje informaci.

Doporuceni k hodnoceni:

Zadatel musi prokazat i&elnost projektu vzhledem ke stanovenému cili. Cil projektu musi byt spravné nastaven. Zadatel musi prokézat, Ze prostiednictvim projektu a jeho KA
bude dosazeno definovaného cile, a ze aktivity povedou k feSeni problémi CS. Hlavni cil projektu (tj. feSeni problému CS) a diléi cile projektu (tj. cile dilé¢ich KA) musi byt

vzajemné provazany.

Zadatel musi také uréit zptisob ovéteni dosazeni hlavniho cile projektu. Musi byt ziejmé, jak konkrétné se zméni situace CS po ukonéeni projektu (napi. kompetence CS pted
zahajenim projektu a po jeho ukonceni). Napt. projekt, jehoz hlavnim cilem je fesit socialni vylouceni CS prostiednictvim zvysSeni znalosti a dovednosti CS, coz CS umozni
1épe se zaclenit do spole¢nosti a na trh prace.

Zadatel by mél nejprve prokazat, ze CS uvedené znalosti a dovednosti skuteéné postrada, Ze tento nedostatek je pri¢inou problémii CS a Ze osvojeni si znalosti a dovednosti
v danych oblastech pfispé&je ke zlepseni socialni situace CS, resp. ke sniZeni jejiho socidlniho vylou¢eni. Zadatel musi popsat, jak bude ovéfovat zménu u CS, tj. jak prokaze,
ze doslo ke snizeni socialniho vylouceni u CS (jak to vypadalo pfed zahajenim projektu a jak po jeho ukoncent).

Efektivnost a
hospodarnost (max. 20 b.)

Deskriptor:
Velmi dobré = 100% bodu

Dobré =75 % boda
Dostate¢né = 50 % bodu
Nedostateéné = 25 % bodl

Efektivita Hlavni kontrolni otazka: S ohledem na planované a potrebné vystupy je navrzeno efektivni a hospodarné pouziti zdroji?
projektu, Zdroj informaci:

rozpocet (max.
15b.)

Zadost o podporu — ¢asti Popis projektu, Cilova skupina, Kli¢ové aktivity, Indikatory a Rozpocet projektu.

Hodnoti se, zda je navrzeno efektivni a hospodarné pouziti zdroji s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu, tj. zda odpovida
celkova vySe rozpoétu vystuptim projektu a délce realizace. Posuzuje se, jak piesnd/izka je v projektu provazanost rozpocétu s klicovymi
aktivitami a vystupy, zda je rozpocet dostatecné jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky prifadit k aktivitam. Hodnoti se, zda jsou
vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoctu potiebné/nezbytné a zda ceny v rozpoctu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadn€ doporucenym) a
piipadné prekroceni cen je zdivodnéno.

Pomocné podotazky:
1. Mnozstvi u jednotlivych polozek v rozpoctu je potiebné/nezbytné?




2. Odpovida celkova vyse rozpoctu vystupiim projektu a délce realizace?
3. Je rozpocet dostatecné srozumitelny (tj. co polozka obsahuje, o jaky jde naklad)?
4. Je mozné polozky rozpoctu ptifadit k aktivitim?
5. Odpovidaji ceny v rozpoctu cendm obvyklym (ptipadné doporucenym), je piipadné piekroceni téchto obvyklych/doporucenych cen
odtvodnéno?
6. Je rozpocet ptiméfeny rozsahu klicovych aktivit?
K pridelent deskriptoru vyjadiujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Rozpocet je nadhodnocen;
b) Nejsou dodrzeny obvyklé/doporucené ceny, aniz by zadost obsahovala zdivodnéni pro toto nedodrzenti;
¢) Polozky v rozpoctu nejsou nezbytné a efektivni;
d) Polozky rozpo¢tu nemaji vazbu na aktivity;
e) Rozpocet neodpovida rozsahu aktivit.

Adekvatnost Hlavni kontrolni otazka: Jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikdatori?

indikatorti (max. | . i informaci:
5b) Zadost o podporu — &asti Popis projektu, Cilova skupina, Kli¢ové aktivity, Indikatory a Rozpo&et projektu.

Hodnoti se, jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikatort, zda jsou adekvatni vzhledem k praci s cilovou skupinou a viuéi rozpoétu. Mélo by
byt zfejmé, jak byla stanovena jejich cilovad hodnota. Posuzuje se, zda je cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke kli¢ovym
aktivitam a zda udaje uvedené v popisu indikatorti odpovidaji udajiim v kli¢ovych aktivitdich. Hodnoti se realnost dosazeni cilové hodnoty.

Pomocné podotazky:

1. Je z popisu indikatort zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

2. Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikatord udajum v klicovych aktivitach?

3. Je realné dosazeni naplanované cilové hodnoty?

4. Je naplanovana cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke klicovym aktivitam?

K pridéleni deskriptoru vyjadiujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Planované cilové hodnoty indikatord nejsou ptiméfené klicovym aktivitam anebo cilové skupiné a pravdépodobnost jejich naplnéni je
mala;
b) Planované cilové hodnoty jsou nastaveny nejednoznacné, nepiimétfené, nevhodné a/nebo nerealné nebo z popisu projektu nelze
hodnotu urcit;
¢) Planované cilové hodnoty indikatort nejsou nastaveny v souladu s platnou metodikou pro dané indikatory;
d) Neni jasné (srozumitelné), jak zadatel k planovym cilovym hodnotam dospél.




Doporuceni k hodnoceni:

Rozpocet projektu musi byt hospodarny, efektivni a pfiméfeny vzhledem k dosazeni hlavniho cile projektu. Kazda polozka rozpoctu musi byt dostatecné odiivodnénd a musi
odkazovat na popis KA projektu. Zadatel popise zptisob vypoétu stanovenych nakladi, aby bylo ziejmé, jak k jednotlivym astkam dospé&l. Ceny musi odpovidat obvyklym
cendm v daném misté a Case za dany druh vydaje. Pracovni uvazky realiza¢niho tymu musi odpovidat pracovni naplni v ramci téchto pozic. Vydaje hrazené z nepfimych
nakladt nesmi byt zahrnuty v jinych kapitolach rozpoctu. Rozpocet by mél odpovidat rozsahu CS, kterd bude podpofena.

Cilové hodnoty indikatorti musi byt nastaveny ve vztahu k hlavnimu cili projektu a s ohledem na rozpocet projektu. Mélo by byt jasné, jak byla jejich hodnota stanovena.
Napfi. obsahem KA projektu je realizace vzdélavacich programl za ucelem snizeni socialniho vylouceni CS. Cena kurzd musi odpovidat obvyklym cenam, s ohledem na
jejich obsah a vystupy. Zadatel musi detailné popsat pracovni naplii jednotlivych pozic a odiivodnit poet Givazki hrazenych z projektu. Nakup vybaveni musi byt zdivodnén
s ohledem na jeho vyuziti realizacnim tymem nebo pifi praci s CS. Planovany pocet proskolenych osob uvedeny v popisu KA by mél odpovidat kapacité¢ kurzi. Naklady na
jednu podpotenou osobu musi byt odivodnéné. Cilové hodnoty indikatortt musi byt nastaveny ve vztahu k hlavnimu cili projektu, tj. sniZzeni socialniho vylouéeni CS, tedy
nikoli jako pocet proskolenych osob, ale jako pocet osob, u kterych se zlepsila jejich socidlni situace.

Proveditelnost (max. 15 b.) | Zptisob Hlavni kontrolni otdzka: Jak vhodné byl zvolen zpiisob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

Deskrintor: ;ealizace ajlzll\;t %dro[ informaci: 4 ' . ' B ' '

Velmi dobré = 100% bodit névaznost (max, Zadost o podporu — ¢asti Popis projektu, Cilova skupina, Klicové aktivity, Indikatory a Rozpocet projektu.

Dobré = 75 % bodu 10b.)

Dostateéné = 50 % bodi Hodnoti se, jak vhodny zpisob realizace aktivit byl zvolen, jak vhodn¢ je nastavena navaznost aktivit projektu. Posuzuje se forma a provedeni

Nedostatedné = 25 % bodi aktivit, zda jsou dostate¢n¢ a srozumitelné popsany, zda ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zptsob provadéni
klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupt aktivity a zda je zvoleny zptisob provadéni klicové aktivity efektivni.
Hodnoti se, zda maji jednotlivé klicové aktivity optimalni casovou dotaci s ohledem na potieby cilové skupiny a s ohledem na dosaZeni
pozadovanych vystupti v dostate¢né kvalité, zda jsou aktivity vhodné Casove provazany, dopliuji se a navazuji, a to, zda je vhodné nastavena
celkova délka projektu.

Pomocné podotazky:

1. Jsou kli¢ové aktivity dostate¢né a srozumitelné popsany?

2. Ma kazda klicova aktivita jasn€ stanoveny vystup?

3. Povede zptisob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupt aktivity?

4. Je zvoleny zpusob provadéni klicové aktivity efektivni?

5. Jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, kdy nebude klicova aktivita realizovana z¢asti nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovému
zpozdéni?

6. Maji jednotlivé klicové aktivity optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potieby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych
vystupll v dostatecné kvalite?

7. Jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, dopliuji se, navazuji?

8. Je vhodné nastavena celkova délka projektu?




K pridéleni deskriptoru vyjadiujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Klicové aktivity nejsou logicky provazany;
b) Casova dotace aktivit neni piiméiena;
¢) Navrzena navaznost klicovych aktivit vykazuje nedostatky (zejména neumozni plynulou realizaci projektu);
d) Popis aktivit je obecny, nekonkrétni.

Zpusob zapojeni | Hlavni kontrolni otazka: Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v pribéhu projektu?

cilové  skupiny Zdroj informaci:

(max. 5b.) Zadost o podporu — &asti Popis projektu, Cilova skupina a Kli¢ové aktivity.

Hodnoti se, jak adekvatné je cilova skupina zapojena v pribéhu projektu, zda projekt pocita se zapojenim cilové skupiny ve vS§ech relevantnich
fazich projektu, zda je zplisob prace adekvatni/efektivni/ptinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru aktivit. Posuzuje se
osloveni cilové skupiny, jeji vybér, motivace a zpiisob prace s cilovou skupinou v pribéhu projektu, zda je prokazan zajem cilové skupiny o
zapojeni do projektu a jak intenzivni je zapojeni cilové skupiny.

Pomocné podotazky:

1. Pocita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu?

2. Je v Zadosti prokéazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

3. Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zptisobu prace s cilovou skupinou charakteristice zvolené cilové skupiny?

K pridéleni deskriptoru vyjadrujiciho nizsi kvalitu prispéje:
a) Neadekvatni intenzita zapojeni cilové skupiny;
b) Zpusob prace s cilovou skupinou neodpovida jejimu charakteru;
¢) Existuje pochybnost, zda by planované zapojeni bylo pro cilovou skupinu dostate¢né motivujici.

Doporuceni k hodnoceni:

Nastaveni KA projektu musi odpovidat zvolené CS, zadatel musi brat v potaz specifické potieby a limity CS. KA musi byt vhodné zvoleny vzhledem k hlavnimu cili projektu.
Zadatel musi prokazat, Zze popsané KA jsou proveditelné, zptisob realizace aktivit je zvolen vhodné, a Ze tyto aktivity povedou k dosazeni hlavniho cile projektu.

Administrativni, finanéni i provozni kapacita zadatele musi byt dostadujici pro zajisténi projektu v planovaném rozsahu vzhledem ke KA a k cilim projektu. Zadatel musi
prokazat zkuSenosti s praci s CS a v oblasti feSeni problémt CS. Napf. projekt, jehoz hlavnim cilem je fesit socidlni vylouceni CS prostiednictvim zvysSeni znalosti a
dovednosti CS - zadatel musi prokazat, ze KA jsou zvoleny sprdvné¢ a s ohledem na potieby CS (tj. zptsob prace formou vzdélavacich programi je
adekvatni/efektivni/pfinosny pro CS?) a ze odpovidaji hlavnimu cili projektu (feSeni socialniho vylouceni CS). Administrativni, finan¢ni i provozni kapacita a zkusenosti
zadatele musi byt posuzovany jak ve vztahu k zaji$téni dil¢ich cilti projektu, tak s ohledem na dosazeni hlavniho cile projektu!!




