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Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu
Vyzva MAS &. 223/03_16_047/CLLD_15_01_071
Projekt €. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009314
Nézev projektu Socialni podnik KRALOVELHOTSKA s.r.0.
Nézev zadatele KRALOVELHOTSKA s.r.0.
Pravni forma zadatele Spolegnost s ruéenim omezenym
[' S fa : Maximalni poget bodt : Bodové . \
in rif Kritérium Hiavni otazka 3 Deskriptor duvor
Eipon kol , (soutet max. 100 bodu) ohodnocent Sdlesgnini
Problém, ktery che Zadatel fesit, je jasné& popsany, aktualni a je v souladu se
strategii CLLD. Cilovéa skupina je vhodné vybrana, jeji popis, potieby a limity jsou
popsané a jeji napli p[éce je uvedena. Z popisu neni zcela jasna motivace CS k
zapojeni do projektu. Zadatel uvadi, s jakymi subjekty bude pfi vyb&ru CS
Zaméiuje se projekt na spolupracovat, piicemz tato spoluprace je pro projekt relevantni. Produkty, které
problém/nedostatky, ktery/které je chce Zadatel nabizet, jsou jasné popsany, konkurenéni podniky jsou jednoznaéné
|Potfebnost pro tuzemi . I . skuteéné& potiebné fesit s uvedeny, oviem neni popsano, &im presné se Zadatel viici této konkurenci
MAS Vymezeni problému a cilové skupiny ohledem na cile strategie CLLD a 35 Dostatetné 17,30 vymezuje. Analyza trhu je provedena, ale chybi v ni uvedeni béZnych
je cilova skupina adekvatni napini superrnark_etﬁ jako konkurence, ktera téz prodava kvalitativné srovnatelné
projektu? produkty. Zadatel nedoloZil projev z&jmu o spolupréci od potenciélnich
odbératell, prestoZe uvdai, Ze prizkum trhu proved|. Nakladova slozka
finanéniho planu je zpracovana precizné, ale u vynost neni zcela ziejmé, jak
Zadatel k uvedenym poé&tiim mésiénich prodeji dospél. Finanéni plan je oviem
zpracovan realisticky.
Zadatel v ramci predlozené Zadosti formuluje socialni i ekonomické cile, piicemz
Zadny cil nema explicitn& nastavenou méfitelnost, ale jejich napinéni bude mozZné
Je cil projektu nastaven spravné oveit pmstfednic(vim stanovenych indikatorii. Socialni i ekonomické cile jsou
Cile a konzistentnost (intervenéni logika) |a povedou zvolené klicové 25 Dostate&né 1250 vyvazené. Zadatel uvadi pouze jednu aktivitu, byt jsou u projektu na zaloZeni
projektu aktivity a jejich vystupy k jeho 7 socidlniho podniku taxativné vyjmenovany doporucené aktivity. Vzhledem k
spinéni? popsanym potiebam CS je obsah KA zvoleny vhodné. Pfedmét podnikani je
- srozumitelny, ovéem neni doloZen predjednany odbér. Zadatel proved! analyzu
Ugelnost lokalniho trhu, ale neni uvedena konkurence na narodni nebo nadnarodni trovni.
Socidlniho cile bude mozZné dosahnout prostiednictvim naplnéni stanovenych
Jak vhodny zplisob pro ovéfeni indikatoru. Ekonomicky cil neni formulovan jednozna&né - neni jasné, co
Zpusob ovéfeni dosazZeni cile projektu dosazeni cile Zadatel projektu 5 Dobré 3,75 |predstavuje termin "ekonomicka stabilita”. Tento cil by bylo vhodné konkretizovat
nastavil? (napf. planovany obrat v uritém &ase), jeho napinéni bude mozné zakladnim
zplsobem ovéfit na zékladé ucetni evidence.
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Efektivnost a
hospodéarnost

Efektivita projektu, rozpoget

S ohledem na planované a
potfebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodamé pouziti
zdroju?

15

Dostate¢né

7,50

Finan&ni plén je zpracovan detailn& po strance nakladti, cenotvorba produktu je
uvedena, lokalni konkurenéni podniky jsou vyjmenovany, ale neni zde uveden
popis konkurence na narodni nebo nadnarodni trovni. Zadatel uvadi, Ze proved|
priizkum zajmu o odbér produktd, ale potencialni odbératelé nejsou uvedeni.
Neni tedy zcela jasné, jak Zadatel dospél k tvorb& vynosti. Poéty odebranych
produktli jsou oviem nastaveny realisticky a ceny produktii jsou
konkurenceschopné. Bod zvratu je spo&itan. Neni ziejmé, jak bude zajisténa
stavba budovy, ve které by mél podnik fungovat. Zadatel uvadi, ze prostory bude
teprve budovat, ale neni jasné, z jakych zdrojii a v jakém &asovém horizontu.
Rozpocet projektu je sestaven jednoduse, ceny i mzdy jsou obvyklé a rozpocet je
jasné navazan na projektové aktvity.

Adekvatnost indikatort

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikatort

Velmi_dobré

5,00

Hodnoty indikétor(i jsou nastaveny spravné, je jasné, jak k nim Zadatel dospél a
jsou realistické. NapIné prace jsou popsané a jsou pro danou CS vyhovujici.

Proveditelnost

Zplsob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v prubéhu projektu?

Velmi_dobré

5,00

Zadatel popsal cilovou skupinu, je jasna jeji velikost, struktura, potfeby i omezeni.
Potencialni zaméstnanci byli Zadatelem predvybrani, oviem neni jasna jejich
motivace k zapojeni do projektu. Prace s CS je popsana detailng, napiné prace
jsou ziejmé a jsou odpovidajici. Vzdélavani i psychosociaini podpora jsou
plénovény v potfebném a pfiméfeném rozsahu. Zadatel neméa zkuSenosti s praci
s CS, ale tento nedostatek kompenzuje spolupraci s jmenovité uvedenymi
odborniky. Zadatel popisuje zplsob vybéru zaméstnanct a jejich zapojeni do
rozhodovani o sméfovani podniku.

Zplsob realizace aktivit a jejich navaznost

Jak vhodné byl zvolen zpiisob
realizace aktivit a jejich vzajemna
navaznost?

10

Dobré

Zadatel v ramci projektu vymezil jednu kli¢ovou aktivitu, ktera je popsana, oviem
ne zcela strukturované. Vystupy aktivity jsou uvedeny prostrednictvim
stanovenych indikatorl. Neni jasné, jak bude probihat marketing (neni provedena
segmentace trhu a nejsou jasné CS marketingovych aktivit), byt je do urdité miry
popsan v tabulce strategickych cilii v podnikatelském planu. Viybér zaméstnanci,
jejich vzd&lavani a podpora jsou popsany detailné. Zastoupeni socidlnich a
ekonomickych aktivit je vyvaZené. KA je provazana s rozpodtem a ma jasny a
realisticky harmonogram. Ponékud nejasné plisobi popis samotného provozu
podniku. Neni popsané, co bude ktera osoba z CS presné vykonavat, jak budou
zakazky ziskavany, ¢i jak bude feSena pfipadna nemocnost, & obecné absence
pracovnikii z CS.

Zavere&ny komentar (véetng pfipadnych podminek rea!izaée projektu)

Projekt je v souladu se strategii CLLD a je pro Gizemi MAS potiebny. Zadatel s ohledem na situaci v Gizemi zvolil vhodnou cilovou skupinu - osoby dlouhodobé & opakované nezaméstnané, u které bere v potaz jeji specifické potieby a limity.

Vybérova komise Mistni akéni skupiny POHODA venkova, z.s. na zakladé provedeného vé&cného hodnoceni projekt DOPORUCUJE k podpore.

Bodovy zisk

58,75

sledek vécného
hodnoceni

zadost o podporu splnila podminky

vécného hodnoceni
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Podpisy pfitomnych &lenti hodnotici komise: ‘ Detail hlasovéni o vysledném hodnoceni (Pro/proti/zdrzel se)

3 g - A
Jméno a pfijmeni: Ing. Petra Zilvarova Podpis: 2,////%) Pro

Jméno a pfijmeni: Ing. Milan Holinka Podpis: 4,{7/\& o
ro

Jméno a pfijment: Bc. Michaela Zemanov4 Podpis: Co e
— = Pro

Jméno a pfijmeni: Ing. Lenka Ctvrte&kova Podpis: % 4 P
ro

5 \
Jméno a pfijment: Ing. Jaroslav Basek Podpis: % ? 0] ‘{ - .

Jméno a pfijmeni: Kamil Tomek Podpis: 2] ¢
piij p % s L/C</7 Pro

Jméno a piijmeni: Mgr. Jana Mervartova Podpis: s
. i Won)g ron Pro

Jméno a pfijmeni: Bc. Petra Novotna Podpis: M b
TO




